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1. ОСНОВНИ ПОДАЦИ О ОПШТИНИ КОСЈЕРИЋ И ИНФОРМАТОРУ
Информатор о раду Општине Косјерић је јединствен документ који садржи податке о Општини Косјерић, као локалној самоуправи и њеним органима Председнику општине и Општинском већу, Скупштини општине Косјерић и Општинској управи Косјерић, сачињен на основу члана 39. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја („Службени гласник РС“ бр. 120/04, 54/07, 104/09 и 36/10) и Упутством за објављивање информатора о раду државног органа („Службени гласник РС“ бр. 68/10). 
1.1. Органи Општине Косјерић

1.1.1. Председник општине и Општинско веће

Седиште: Улица Олге Грбић бр. 10, 31 260 Косјерић
Матични број: 07357826
ПИБ: 101090852
Електронска пошта: predsednik@kosjeric.rs и  kabinetkosjeric@gmail.com 

1.1.2. Скупштина општине Косјерић

Седиште: Улица Олге Грбић бр. 10, 31 260 Косјерић

Матични број: 07357826
ПИБ: 101090852
Електронска пошта: dragan.skupstina.predsednik@gmail.com  

1.1.3. Општинска управа Косјерић

Седиште: Улица Олге Грбић бр. 10, 31 260 Косјерић

Матични број: 07357826
ПИБ: 101090852
Електронска пошта: nacelnik.uprave.kosjeric@gmail.com  
1.2. Подаци о информатору
1.2.1. Датум првог објављивања
На основу Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, 2011. године објављен је Информатор о раду Општине Косјерић. 
1.2.2. Доступност информатора
Овај Информатор је доступан на званичној интернет презентацији Општине Косјерић, на адреси www.kosjeric.rs у електронском облику, а је у штампаном облику доступан у просторијама Општинске управе општине Косјерић, Улица Олге Грбић број10. 
1.2.3. Лице одговорно за тачност и потпуност података
Лица која су одговорна за тачност и потпуност података које садржи овај Информатор су: 
· председник општине Косјерић - Милијан Стојанић, 
· начелник Општинске управе – Славица Петровић, 
· председник Скупштине општине Косјерић – Драган Тулимировић и 
· секретар Скупштине општине Косјерић – Снежана Ранковић. 

За објављивање и ажурирање Информатора о раду задуженa је Радомирка Дуњић, лице овлашћено за поступање по захтевима за приступ информацијама од јавног значаја. 
2. ОРГАНИЗАЦИОНА СТРУКТУРА ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ
Органи општине Косјерић су:  
· Председник општине, 
· Општинско веће, 

· Скупштина општине и 
· Општинска управа. 

2.1. Председник општине
Председник општине Косјерић је Милијан Стојанић. 
Председник Општине:

· представља и заступа Општину; 

· предлаже начин решавања питања о којиам одлучује Скупштина; 

· наредбодавац је за извршење буџета; 

· усмерава и усклађује рад Општинске управе; 

· доноси појединачне акте за које је овлашћен Законом, Статутом или Одлуком Скупштине; 
· поставља и разрешава помоћнике Председника општине; 

· доноси акта из надлежности Скупштине општине у случају ратног стања и елементарних непогода, с тим што је дужан да их поднесе на потврду Скупштини општине кад она буде у могућности да се састане; 

· врши и друге послове утврђене Статутом и другим актима Општине.
Председник општине врши извршну функцију у општини и председава Општинским већем.
Електронска пошта: predsednik@kosjeric.rs 
Телефон: 031-781-460, локал број 12
Заменик председника општине је Ђуро Ликић. 
2.2. Општинско веће
Општинско веће чине председник општине, заменик председника општине, као и чланови Општинског већа чији је број утврђен статутом општине и које бира Скупштина општине, на период од четири године. Председник општине је председник Општинског већа, док је заменик председника општине члан Општинског већа по функцији. 
Председник општине је председник општинског већа.

Заменик председника општине је члан општинског већа по функцији.

Општинско веће:

· предлаже статут, буџет и друге одлуке и акте које доноси скупштина;

· непосредно извршава и стара се о извршавању одлука и других аката скупштине општине;

· доноси одлуку о привременом финансирању у случају да скупштина општине не донесе буџет пре почетка фискалне године;

· врши надзор над радом општинске управе, поништава или укида акте општинске управе који нису у сагласности са законом, статутом и другим општим актом или одлуком које доноси скупштина општине;

· решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана, предузећа и установа и других организација у управним стварима из надлежности општине;

· стара се о извршавању поверених надлежности из оквира права и дужности Републике, односно аутономне покрајине;

· поставља и разрешава начелника општинске управе, односно начелнике управа за поједине области.

Чланови Општинског већа су: 

	· Милијан Стојанић, председник Општинског већа
	· Горан Секулић

	· Ђуро Ликић, заменик
	· Владимир Ђокић

	· Радан Марковић
	· Слађана Јовановић

	· Зоран Милић
	· Милољуб Милинковић

	· Зоран Антонијевић
	· Радојица Филиповић

	· Радисав Ђокић
	


2.3. Скупштина општине
Скупштина општине је највиши орган Општине који врши основне функције локалне власти, утврђене Уставом, Законом и Статутом. Скупштину општине чине одборници, које бирају грађани на непосредним изборима, тајним гласањем, у складу са Законом и Статутом општине. Одборници се бирају на четири године. 
Скупштина општине, у складу са Законом:

· доноси статут општине и пословник скупштине;

· доноси буџет и завршни рачун општине;

· утврђује стопе изворних прихода општине, као и начин и мерила за одређивање висине локалних такси и накнада;

· доноси програм развоја општине и појединих делатности;

· доноси урбанистички план општине и уређује коришћење грађевинског земљишта;

· доноси прописе и друге опште акте;

· расписује општински референдум и референдум на делу територије општине, изјашњава се о предлозима садржаним у грађанској иницијативи и утврђује предлог одлуке о самодоприносу;

· оснива службе, јавна предузећа, установе и организације, утврђене статутом општине и врши надзор над њиховим радом;

· именује и разрешава управни и надзорни одбор, именује и разрешава директоре јавних предузећа, установа, организација и служби, чији је оснивач и даје сагласност на њихове статуте, у складу са законом;

· бира и разрешава председника скупштине и заменика председника скупштине;

· поставља и разрешава секретара скупштине;

· бира и разрешава председника општине и, на предлог председника општине, бира заменика председника општине и чланове општинског већа;

· утврђује општинске таксе и друге локалне приходе који општини припадају по закону;

· утврђује накнаду за уређивање и коришћење грађевинског земљишта;

· доноси акт о јавном задуживању општине, у складу са законом којим се уређује јавни дуг;

· прописује радно време угоститељских, трговинских и занатских објеката;

· даје мишљење о републичком, покрајинском и регионалном просторном плану;

· даје мишљење о законима којима се уређују питања од интереса за локалну самоуправу;

· даје сагласност на употребу имена, грба и другог обележја општине;

· обавља и друге послове утврђене законом и статутом.

Скупштина општине Косјерић  има 27 одборника. 
Скупштина општине има Председника скупштине. 
Председник скупштине организује рад Скупштине општине, сазива и председава њеним седницама и обавља друге послове утврђене законом и статутом општине.
Председник Скупштине општине Косјерић је Драган Тулимировић.
Електронска пошта: dragan.skupstina.predsednik@gmail.com 
Телефон: 031/781 – 460 
Председник скупштине има заменика који га замењује у случају његове одсутности, спречености да обавља своју дужност. 

Заменик Председника Скупштине општине Косјерић је Мирјана Митровић. 
Списак одборника овог сазива Скупштине општине Косјерић се налази на званичној презентацији Општине Косјерић на адреси http://kosjeric.rs/index.php/samouprava/opstinakosjeri.
Скупштина општине има секретара који се стара о обављању стручних послова у вези са сазивањем и одржавањем седница Скупштине и њених радних тела и руководи административним пословима везаним за њихов рад.

Секретар Скупштине општине Косјерић је Снежана Ранковић Максимовић, дипломирани правник.

Електронска пошта: snezara@gmail.com  
Телефон: 031 – 781 – 460
2.4. Општинска управа
Општинска управа је јединствени орган којим руководи Начелник. 
Начелник Општинске управе је Славица Петровић, дипломирани правник. 
Електронска пошта: nacelnik.uprave.kosjeric@gmail.com  

Телефон: 031-781-461
Факс: 031 – 781 – 441
Општинска управа: 

· припрема нацрте прописа и других правних аката које доноси Скупштина општине, Председник општине и Општинско веће; 

· извршава Одлуке и друге акте Скупштине општине, Председника општине и Општинског већа; 

· решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности Општине; 

· обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине општине; 

· извршава Законе и друге прописе чије је извршавање поверено Општини; 

· обавља стручне и друге послове које утврди Скупштина општине, Председник општине и Општинско веће.

2.4.1. Организациона структура Општинске управе
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2.4.2. Одлуку о организацији Општинске управе општине Косјерић
На основу члана 59. став 1. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник Републике Србије“, број 129/07,83/2014-др.закон и 101/2016-др.закон) и члана 73. став 1. Статута општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“, број 9/08), Скупштина општине Косјерић, на предлог Општинског већа општине Косјерић, на седници одржаној дана  28. децембра 2016. године, донела је:

О Д Л У К У

О ОРГАНИЗАЦИЈИ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ

I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.

Овом одлуком уређују се надлежност, организација и начин рада, као и друга питања од значаја за рад Општинске управе општине Косјерић (у даљем тексту: Општинска управа).

Члан 2.

Општинска управа образује се као јединствен орган.

Члан 3.

Седиште Општинске управе је у Косјерићу, улица Олге Грбић број 10.

Члан 4.

Општинска управа има свој печат, у складу са законом.

Печат Општиске управе је округлог облика са текстом исписаним по ободу: Република Србија - Косјерић, и у унутрашњем кругу: Општина Косјерић - Општинска управа, који је исписан на српском језику, ћириличким писмом и са грбом Републике Србије у средини.

Општинска управа може имати и мали печат.
Члан 5.

Средства за финансирање послова Општинске управе обезбеђују се у буџету општине Косјерић.

II   НАЧЕЛА ДЕЛОВАЊА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

1. Законитост, непристрасност и политичка неутралност

Члан 6.

Запослени је дужан да поступа у скласу са Уставом, законом и другим прописом, према правилима струке, непристрасно и политички неутрално.

Нико не сме вршити утицај на службеника да нешто чини или не чини супротно прописима.

Запослени не сме на раду да изражава и заступа своја политичка уверења.

2.Одговорност за свој рад

Члан 7.

Запослени  је одговоран за законитост, стручност и делотворност свог рада.

3. Доступност информације о раду запослених

Члан 8.

Информације о раду запосленог доступне су јавности, у складу са законом којим се уређује слободан приступ информацијама од јавног значаја.

Запослени је дужан да о свом раду и приликом обавештавања јавности пбезбеди заштиту података о личности, у складу са законом.

4. Једнака доступност радних места

Члан 9.

При запошљавању свим кандидатима су под једнаким условима доступна сва радна места.

Избор кандидата заснива се на стручној оспособљености, звању и вештинама.

При запошљавању води се рачуна о томе да национални састав, заступљеност полова и број особа са инвалидитетом, одражава међу запосленима, у највећој мери, структуру становништва. 

III ПОСЛОВИ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 10.

Општинска управа:

1) припрема нацрте прописа и других аката које доносе Скупштина општине Косјерић (у даљем тексту: Скупштина општине), председник општине  и Општинско веће;

2) извршава одлуке и друге акте Скупштине општине, председника општине  и Општинског већа;

3) решава у управном поступку у првом степену о правима и дужностима грађана, предузећа, установа и других организација у управним стварима из надлежности Општине;

4) обавља послове управног надзора над извршавањем прописа и других општих аката Скупштине општине;

5) извршава законе и друге прописе чије је извршавање поверено Општини;

6) води евиденцију и стара се о имовини која је јавна својина Општине, у складу са законом;

7) обавља стручне и друге послове које утврде Скупштина општине, председник општине  и Општинско веће;

8) доставља извештај о свом раду на извршавању послова из надлежности Општине и поверених послова Скупштини општине, председнику општине  и Општинском већу по потреби, а најмање једном годишње;

9) обавља и друге послове утврђене законом, актима органа Општине и другим прописима.

IV ОРГАНИЗАЦИЈА И ДЕЛОКРУГ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Организационе јединице Општинске управе

Члан 11.

За обављање сродних послова из одређених области, у Општинској управи се образују унутрашње организационе јединице. 

Унутрашње организационе јединице образују се према врсти, међусобној повезаности и обиму послова, чијим се вршењем обезбеђује несметан, ефикасан и усклађен рад у областима за које се образују.

Члан 12.

Унутрашње организационе јединице Општинске управе су одељења.

Члан 13.

У Општинској управи унутрашње организационе јединице су:

1. Одељење за привреду, локално економски развој, финансије и буџет;

2. Одељење за послове органа општине, општу управу заједничке послове и друштвене делатности;

3. Одељење за урбанизам, изградњу, инспекцијске послове, комунално стамбене и имовинско правне послове.

Посебна организациона јединица:

1. Кабинет председника општине.

Члан 14.

Одељење за привреду, локално економски развој, финансије и буџет

Одељење за за привреду, локално економски развој, финансије и буџет у оквиру своје надлежности обавља послове који се односе на: реализацију развојних пројеката од интереса за општину, представљање инвестиционих потенцијала општине и реализацију активности на привлачењу инвестиција; израда нормативних и других акта из области локалног економског развоја; старање о укупном привредном развоју општине; обављање управних и стручних послове у области привреде; подстицање и старање  о развоју туризма, старих заната, пољопривреде и осталих привредних грана; обављање пoслова категоризације туристичких објеката у складу са законом; вођење поступка промене намене пољопривредног у грађевинско земљиште; израда годишњег програм развоја пољопривреде и руралног развоја; израду годишњег програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта у државној својини; спровођење поступка давања у закуп пољопривредног земљишта у државној својини; израду општих и оперативних планова заштите од елементарних непогода; извештавање о пољопривредној производњи (сетва, жетва, јесењи радови); информисање индивидуалних пољопривредних произвођача и регистрованих пољопривредних газдинстава о актуелностима везаним за пољопривреду; утврђивање  водопривредних  услова на територији општине; издавање водопривредних сагласности и водопривредних дозвола за објекте и радове у складу са законским овлашћењима општина;  подстицање предузетништва, малих и средњих предузећа у складу са законом и одлукама Скупштине општине; давање информација и пружање техничке помоћи правним лицима при реализацији пројеката, државних субвенција и кредита; обављање административних послова за Агенцију за привредне регистре и пружање помоћи локалним привредницима у регистрацији и пререгистрацији организационих облика; израда базе података, праћење, анализа и давање извештаја о стању и кретању привредних активности на територији општине; израду пројекције будућих кретања и предлагање стратегије за даљи развој; успостављање привредних контаката и старање о привлачењу нових инвеститора у општину; обављање стручних, административних, техничких и других послова на вођењу, координирању и сервисирању послова из области економског развоја општине; представљање могућности и услова за улагање у општину; организацију и учешће општине на разним промотивним манифестацијама, сајмовима и привредним изложбама; одржавање редовних контакта са републичким и другим институцијама које се баве унапређењем економског развоја и привлачењем инвестиција; представљања општине на регионалном, државном и међународном нивоу у активностима везаним за локални економски развој; креирање и организацију тренинг програма у складу са потребама привреде; сарадњу са Националном службом за запошљавање (НСЗ) у реализацији мера активне политике запошљавања; успостављљања контаката са међународним организацијама и донаторима; истраживање могућности за финасирање развојних програма;  припремање, управљање и реализација развојних пројеката и капиталних инвестиција у области јавне инфраструктуре; праћење  рада јавних предузећа, друштва капитала којима је општина оснивач или суоснивач или којима је поверено обављање комуналне делатности и давање мишљења о њиховим извештајима о раду; праћење рада јавних предузећа, јавних агенција, друштава капитала којима је општина оснивач или суоснивач у области пољопривреде, водопривреде, и других грана привреде и и давање мишљења о њиховим извештајима о раду; припремање нацрта одлука из своје надлежности; припремање нацрта стратегија и програме развоја општине; обавља послове који се односе на обезбеђивање  финансирања обављања изворних и поверених надлежности општине, послови јавних набавки и послови локалне пореске администрације.


У оквиру својих надлежности Одељење обавља послове који се односе на: израду нацрта буџета општине уз поштовање система јединствене буџетске класификације укључујући и програмску; припремање и достављање корисницима буџета упутства за припрему буџета са основним економским смерницама, као основом за израду предлога финансијских планова буџетских корисника, описом планиране политике, проценом прихода и примања и расхода и издатака, обимом средстава који може да садржи предлог финансијског плана буџетског корисника, поступком и динамиком припреме буџета; старање о поштовању календара буџета локалне власти; анализирање предлога финансијских планова буџетских корисника и контрола њихове усаглашености са упутством; припремање нацрта одлуке о измени и допуни буџета (ребаланса); израда предлога решења о привременом финансирању; обавештавање буџетских корисника о одобреним расположивим апропријацијама; припремање и утврђивање тромесечне, месечне и шестомесечне квоте; разматрање захтева за измену квоте; предлагање одлуек о привременој обустави извршења буџета буџетским корисницима; разматрање предлога Плана извршења буџета; доношење одлуке о измени Плана извршења буџета; разматрање захтева за преузимање обавеза; доношење решења о одборавању преусмеравања апропријација;  припремање нацрта решења о одобрењу средстава из текуће и сталне буџетске резерве; отварање консолидованог рачуна трезора за динарска и девизна средства,  подрачуна динарских и девизних средстава корисника јавних средстава и посебних наменских динарских рачуна корисника јавних средстава и осталих правних лицима и других субјеката који не припадају јавном сектору и који нису укључени у консолидовани рачун трезора; ближе уређивање начина коришћења средстава са подрачуна КРТ-а; извештавање о коришћењу средстава општине; старање о пласирању слободних новчаних средстава и обавештавање Управе за трезор; припремање захтева Министарству финансија за одобрење фискалног дефицита изнад 10% прихода општине у текућој години са детаљним образложењем оправданости инвестиција због којих настаје прекорачење; анализу дугорочне одрживости дуга општине; вођење главне књиге трезора и осталих пословних књига са посебном евиднецијом за сваког директног и индиректног корисника буџетских средстава; вођење помоћних књигеа; припремање пројекције и праћење прилива прихода и извршења расхода на консолидованом рачуну буџета; управљање готовином; примање, завођење и контрола захтева за плаћање и трансфер средстава и захтеве за плате; управљање информационим системом у области финансија; израду периодичних извештаја и завршног рачуна консолидованог рачуна трезора; усаглашавање пословних књига са корисницима буџета, Управом за трезор и добављачима; припремање и извршавњеа плаћање; вршење мониторинга и евалуације финансијских планова по програмској методологији; управљање имовином (вођење евиденција о основним средствима и пословном простору; вршење интерних контролних поступка; обављање припремних радњи и других послова за спровођење прописа којима се уређује област финансирања општине;  припремање нацрта аката којим се утврђују стопе изворних прихода, као и начин и мерила за одређивање висине локалних такси и накнада и других изворних локалних прихода и припрема симулација и модела по појединим групама обвезника на основу предложеног нацрта; организовање јавне расправе и друге облике учешћа јавности у поступку прирпеме нацрта аката локалних изворних прихода. 

Послови јавних набавки односе се на: истраживање тржишта и ефикасно планирање набавки; припрему плана набавки за кориснике буџетских средстава за које спроводи поступке јавних набавки у сарадњи са другим службама; обезбеђивање услова за економичну, ефикасну и транспарентну употребу јавних средстава и подстицања конкурентности и равноправности понуђача у поступцима јавних набавки; спровођење поступака јавних набавки по процедури прописаној законом; спровођење поступака јавних набавки по овлашћењу других наручилаца у складу са Законом о јавним набавкама; спровођење обједињених набавки за више наручилаца у складу са законом; објављивање огласа о јавним набавкама, конкурсне документације, обавештења и извештаја на Порталу јавних набавки; пружање консултанских услуга и стручне помоћи директним и индиректним  корисницима буџетских средстава и понуђачима у поступцима јавних набавки; одређивање запослених који ће представљати општину/општина у поступцима јавних набавки које спроводе други наручиоци; прикупљање и евидентирање одређених података о поступцима јавних набавки и закљученим уговорима о јавним набавкама; вођење посебне евиденције о јавним набавкама мале вредности; састављање извештаја о закљученим уговорима о јавним набавкама велике и мале вредности и спроведеним поступцима; достављање у предвиђеном законском року наведених извештаја Управи за јавне набавке; праћење реализације закључених уговора о јавним набавкама; остваривање сарадње са органима и организацијама који у оквиру своје надлежности примењују прописе из области јавних набавки; обављање других послова у складу са Законом о јавним набавкама и другим прописима којима се уређује област јавних набавки.

Послови локалне пореске администрације односе се на: пријем, обраду, контролу и унос података из пореских пријава; доношење решења о утврђивању обавеза по основу локалних јавних прихода за које није прописано да их сам порески обвезник утврђује; евидентирање утврђене пореске обавезе у пореском књиговодству локалне пореске администрације, у складу са прописима; књижење извршених уплата по основу локалних јавних прихода; канцеларијске и теренске пореске контроле законитости и правилности испуњавања пореске обавезе које се утврђују решењем локалне пореске администрације; обезбеђење наплате пореске обавезе; послове редовне и принудне наплате, одлагања плаћања пореског дуга; покретање поступка стечаја; подношења захтева за покретање пореског прекршајног поступка; достављање извештаја са доказима Пореској полицији, када постоје основи сумње да је извршено пореско кривично дело; послове првостепеног поступка по изјављеним жалбама пореских обвезника; вођење поновног поступка по поништеним управним актима; пружање правне помоћи надлежним организационим јединицама Пореске управе и другим организационим јединицама локалне пореске администрације; вођење јединственог пореског књиговодства за локалне јавне приходе; примену јединствених стандарда, дефиниција, класификација и номенклатура кодирања података и технику обраде у складу са јединственим информационим системом за локалне јавне приходе; припрему методолошких упутстава за једнообразну примену прописа из области локалних јавних прихода; давање бесплатних информација о пореским прописима из којих произилази пореска обавеза по основу локалних јавних прихода; издавање уверења и потврда и извештавање локалне самоуправе и Пореске управе у вези са локалним јавним приходима и остали послови у складу са законом и другим прописима којима се уређује ова област.

Одељење обавља и друге послове из своје надлежности.

Члан 15.

Одељење за послове органа општине, општу управу заједничке послове 
и друштвене делатности

Одељење за послове органа општине, општу управу заједничке послове и друштвене делатности обавља  послове који се односе на: стручне и административно – техничке послове везане за одржавање седница Скупштине општине, рад председника општине и седница Општинског већа и њихових радних тела;  обраду и чување свих изворних аката о раду органа општине;  обављање стручних послове који се односе на представке и предлоге грађана; уређење и издавање „Службеног листа општине Косјерић“, координацију, припрему и ажурирање информација за потребе интернет презентације општине;  припрему информација и званичних саопштења органа Оппштине; унапређење организације рада и модернизацију општинске управе; организацију пријемне канцеларије, писарнице, архиве и доставне службе; лична стања грађана и матичарске послове;  нормативно-правне послове; пружање правне помоћи грађанима; остваривање права и обавеза из радног односа запослених, именованих и постављених лица; контролу над применом прописа о канцеларијском пословању; вођење бирачког списка; стручне и административне послове за спровођење избора и организацију референдума; евиденцију радних књижица; праћење рада и пружање помоћи месним заједницама;  унапређење примене информационих технологија; одржавање и развој рачунарске и комуникационе мреже; администрирање базе података; одржавање и развој апликативног софтвера; организацију обуке запослених у Општинској управи, као и јавним предузећима и установама чији је оснивач општина; успостављање услове за развој и одржавње географског информациониог система (ГИС-а) у сарадњи са надлежним републичким и општинским органима и организацијама, као и јавним предузећима, са територије општине, чији је оснивач општина, односно Република.

У оквиру Одељења се обављају послове који се односе на: коришћење биротехничких и других средстава опреме; коришћење, одржавање и обезбеђење зграде Општине и службених просторија: обезбеђивање превоза моторним возилима са и без возача и старање се о њиховом одржавању; одржавање чистоће пословних просторија;  умножавање материјала; дактилографске послове; организацију рада доставне службе; административно – техничке послове набавке материјала; ситног инвентара и основних средстава; обављање других сервисних послова за потребе органа општине; обавља послове који се односе на: праћење и обезбеђивање услова за функционисање и развој у области предшколског васпитања и образовања, основног и средњег образовања, културе, спорта, дечије и социјалне заштите, борачко-инвалидске заштите, јавног здравља и примарне здравствене заштите; програма и пројеката за младе; управне, планске, аналитичке и друге стручне послове из ових области; надзор над радом установа у друштвеним делатностима у којима је  оснивач Општина; праћење стања и остваривање програма рада и развоја установа; предлагање мера у циљу спровођења утврђене политике у овим областима; праћење спровођења прописа; вођење другостепеног поступка о правима из области социјалне заштите која су у надлежности Општине; стручне и административне послове за комисије из надлежности Одељења; предлагање одлуке о мрежи установа дечије и социјалне заштите, основног и средњег образовања; доношење програма мера и активности на унапређењу квалитета и развој облика и услуга социјалне заштите, у области ученичког и студентског стандарда; утврђивање права на ученичке и студентске стипендије и кредите, смештај у домове, опоравак, регресирање школарине; припрему предлоге општих и других аката, извештаја и анализа за потребе органа Општине; вођење управног поступка о праву на додатак на децу, родитељски додатак, накнаду зараде за време породиљског одсуства, одсуства са рада ради неге детета, одсуства са рада посебне неге детета, накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу без родитељског старања, децу ометену у развоју и децу из материјално угрожених породица; одлучивање у првом степену о признавању законом одређених права борцима, војним инвалидима и породицама палих бораца;  инспекцијски надзор над радом установа у области предшколског васпитања и образовања, основног и средњег образовања; израду предлога одлуке о буџету Општине у делу који се односи на област друштвених делатности; припрему и утврђивање предлога финансијских планова за кориснике буџетских средстава из области основног и средњег образовања, друштвене бриге о деци, културе, физичке културе и спорта и социјалне заштите; контролу појединачних захтева за плаћање; распоређивање средстава корисницима у оквиру одобрених апропријација и квота; праћење извршења финансијских планова; предлагање промена у апропријацији и измену финансијских планова корисника буџета из области друштвених делатности; обавља послове који се односе на: праћење и обезбеђивање услова за функционисање и развој у области предшколског васпитања и образовања, основног и средњег образовања, културе, спорта, дечије и социјалне заштите, борачко-инвалидске заштите, јавног здравља и примарне здравствене заштите; програма и пројеката за младе; управне, планске, аналитичке и друге стручне послове из ових области; надзор над радом установа у друштвеним делатностима у којима је  оснивач Општина; праћење стања и остваривање програма рада и развоја установа; предлагање мера у циљу спровођења утврђене политике у овим областима; праћење спровођења прописа; вођење другостепеног поступка о правима из области социјалне заштите која су у надлежности Општине; стручне и административне послове за комисије из надлежности Одељења; предлагање одлуке о мрежи установа дечије и социјалне заштите, основног и средњег образовања; доношење програма мера и активности на унапређењу квалитета и развој облика и услуга социјалне заштите, у области ученичког и студентског стандарда; утврђивање права на ученичке и студентске стипендије и кредите, смештај у домове, опоравак, регресирање школарине; припрему предлоге општих и других аката, извештаја и анализа за потребе органа Општине; вођење управног поступка о праву на додатак на децу, родитељски додатак, накнаду зараде за време породиљског одсуства, одсуства са рада ради неге детета, одсуства са рада посебне неге детета, накнаду трошкова боравка у предшколској установи за децу без родитељског старања, децу ометену у развоју и децу из материјално угрожених породица; одлучивање у првом степену о признавању законом одређених права борцима, војним инвалидима и породицама палих бораца;  инспекцијски надзор над радом установа у области предшколског васпитања и образовања, основног и средњег образовања; израду предлога одлуке о буџету Општине у делу који се односи на област друштвених делатности; припрему и утврђивање предлога финансијских планова за кориснике буџетских средстава из области основног и средњег образовања, друштвене бриге о деци, културе, физичке културе и спорта и социјалне заштите; контролу појединачних захтева за плаћање; распоређивање средстава корисницима у оквиру одобрених апропријација и квота; праћење извршења финансијских планова; предлагање промена у апропријацији и измену финансијских планова корисника буџета из области друштвених делатности. 

Одељење обавља и друге послове из своје надлежности.

Члан 16.

Одељење за урбанизам, изградњу, инспекцијске послове, комунално стамбене 
и имовинско правне послове

Одељење за урбанизам, изградњу, инспекцијске послове, комунално стамбене и имовинско правне послове обавља послове који се односе на: издавање извода из урбанистичких планова; издавање информација о локацији  и локацијских услова; прибављање услова за пројектовање и прикључење на комуналну инфраструктуру; прибављање других посебних услова од јавних предузећа, привредних друштава и установа имаоца јавних овлашћења,  неопходних за израду локацијских услова зависно од намене објекта; давање обавештења о намени простора и могућности општина по захтевима странака; сарадњу  са стручним службама, организацијама и правним лицима из области урбанизма и грађевине за потребе рада органа општине и Одељења; издавање  грађевинских дозвола; издавање решења о одобрењу за изградњу, реконструкцију, адаптацију и санацију објеката; давање стручних мишљења у поступку издавања грађевинске дозволе и  одобрења за изградњу у оквиру обједињене процедуре; обраду информација о појединим предметима.

Одељење обавља и следеће послове: провере испуњености формалних услова за издавање грађевинске дозволе и да ли су подаци наведени у изводу из пројекта у складу са локацијским условима; да ли је идејни пројекат за прибављање решења о одобрењу за изградњу у складу са издатим  локацијским условима односно планом; старање о законитом вођењу поступка издавања одобрења; припремање извештаја о раду; обављање и друге задатака и послова из области припреме земљишта за грађење; издавање потврда за изграђене темеље објеката; доношење решења о припремним радовима и о пробном раду; издавање дозволе за коришћење објеката/употребне дозволе; издавање уверења о старости објеката; издавање уверења о етажирању објеката; вођење регистара издатих грађевинских дозвола и издатих употребних дозвола; издавање уверења о чињеницама о којима води евиденцију; поступка легализације објеката; отуђења и давања у закуп грађевинског земљишта у јавној својини; утврђивање земљишта за редовну употребу објекта; доношења решења конверзије права коришћења у право својине на грађевинском земљишту уз накнаду; утврђивање престанка права својине; постзпка експропријације.

Одељење спроводи поступке процене утицаја, процене утицаја затеченог стања и ажурирање студија о процени утицаја на животну средину;   поступа као заинтересовани орган код поступака процене утицаја пред надлежним органом аутономне покрајине и пред надлежним министарством; врши оцену и даје сагласност на извештаје о стратешкој процени утицаја; обавља послове везане за заштиту ваздуха и заштиту од буке; издаје дозволе за сакупљање, транспорт, складиштење, третман и одлагање инертног и неопасног отпада; издаје интегрисане дозволе; врши ревизију издатих интегрисаних дозвола и ревизију услова у интегрисаној дозволи; издаје дозволе за обављање делатности промета и коришћења нарочито опасних хемикалија; припрема програме заштите животне средине и локалне акционе и санационе планове; сарађује са удружењима и организацијама цивилног сектора; спроводи активности за јачање свести о потреби заштите животне средине; припрема годишње извештаје и обавештава јавност о стању животне средине; води евиденције и доставља податке Агенцији за заштиту животне средине и министарству; врши послове заштите и унапређења природних добара и обавља друге послове везане за заштиту животне средине; праћење и унапређење функционисања јавних комуналних предузећа и комуналних делатности; реализацију пројеката и иницијатива са циљем модернизације рада јавних комуналних предузећа и побољшања комуналне инфраструктуре; израду нацрта општих правних аката, одлука, уговора и решења који се однсое на комуналне делатности; израду појединачних правних акта у комунално – стамбеној области; вршење  управног надзора над радом предузећа која обављају послове из области комуналних делатности; обављање послова у вези са утврђивањем цена комуналних производа и услуга; контролу спровођења основних начела енергетске политике; дефинисања стратегије и планова развоја енергетике на локалном нивоу; прописивање услова и начина снабдевања топлотном енергијом са правилима рада дистрибутивне мреже за топлотну енергију; израду предлога тарифног система за одређивање цене топлотне енергије; обављање других послова из области енергетике;   регулисање и управљање саобраћајем на територији општине; управљање површинама за паркирање и регулисања паркирања;  јавни превоз на територији општине; планирање капацитета мрежа линија; управљање квалитетом у систему јавног транспорта путника; надзор над безбедношћу саобраћаја и такси превоза; израда планске документације у циљу организације и обезбеђења заштите од пожара, елементарних и других већих непогода, организацију цивилне заштите; израду услова за успостављање интегрисаног  система заштите и спасавања;  припрема планова за одбрану и остваривање одбрамбених интереса у условима ратног и ванредног стања на територији општине/општина; вођење управног поступка и доношења решења из стамбене области; припремање нацрта решења за исељење бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у стамбеним зградама; евидентирање скупштина станара стамбених зграда на територији општине и издавање уверења о формирању скупштине станара и избору председика;  припрему предлога решења, уговора и анекса уговора о откупу и закупу станова; вршење послова у вези са преносом права закупа и замене станова; праћење извршавања уговорних обавеза по основу закупа и откупа на рате и провера законитог утврђивања откупне цене стана и ревалоризације; подношење пријава надлежним органима за исељење бесправних корисника станова; сарадњу са надлежним комуналним и јавним предузећима, инспекцијским службама и другим надлежним институцијама и учешће у принудном исељењу и записничкој примопредаји стамбеног простора.

У Одељењу се прате и примењују закони и други прописи из области имовинско - правних односа у надлежности општини; спроводи поступак прибављања и отуђења непокретности у јавној својини општине, управља имовином која је у јавној својини и својини општине, као и непокретности које користе правни субјекти чији је оснивач општина; надзор над применом Закона о планирању и изградњи и над применом других прописа и општих аката, стандарда, техничких норматива и норми квалитета, који се односе на пројектовање, грађење и реконструкцију објеката високоградње, нискоградња и других објеката, као и на извођење појединих грађевинских радова на тим објектима и грађење објеката на прописан начин;  праћење стања, предлагање мера и надзор над применом закона и подзаконских аката из области заштите животне средине, поступања са отпадним материјама, заштити од нејонизујућих зрачења, заштити природе, заштити од буке, поступању са хемикалијама, управљању отпадом и о процени утицаја на животну средину;  доношење решења и налагање мера у области заштите животне средине и праћење њиховог спровођења;  праћење  стања, предлагања мера и инспекцијски надзор над законитошћу рада правних лица које обављају комуналну делатност и инспекцијски надзор над поступањем предузетника и грађана у погледу придржавања закона, других прописа и општих аката; надзор  у области уређивања и одржавања објеката и јавних површина; јавну хигијену, надзор над уређењем Општине, јавних зелених површина, функционисањем јавне расвете, снабдевања насеља водом и одвођења отпадних вода, снабдевања електричном и топлотном енергијом, изношењем и депоновање смећа, сахрањивањем, одржавањем гробаља, рада кафилерија; надзор над вршењем димничарских услуга; надзор над обављањем  делатности пијаца; надзор над одржавањем чистоће јавних површина, над раскопавањем улица и других јавних површина и друге послове комуналне хигијене; праћење  стања, предлагање мера и инспекцијски надзор над извршавањем закона и других прописа на одржавању, заштити, изградњи и реконструкцији локалних и некатегорисаних путева; надзор над применом општинских одлука у којима се регулише саобраћај; надзор над  вршењем истовара и утовара робе из моторних возила; праћење стања, предлагање  мера и инспекцијски надзор над законитиошћу у обављању друмског локалног превоза и то: ванлинијског превоза путника, линијског и ванлинијског превоза ствари, превоза за сопствене потребе лица и ствари и ауто-такси превоза; праћење стања, предлагање мера и инспекцијског надзора над радом установа у области предшколског васпитања и образовања, основног и средњег образовања; извршење извршних или коначних решења из делокруга Општинске управе; вођење  потребних евиденција; сарадњу са другим органима и организацијама ради међусобног обавештавања, размене података, пружања помоћи и заједничких мера и радњи од значаја за инспекцијски надзор, у циљу ефикаснијег обављања послова; пружање стручне помоћи, припрему документације, израду и ажурирање процене угрожености и планова заштите и спасавања који обухватају превентивне мере заштите којима се спречавају елементарне непогоде или ублажава њихово дејство; израду мера заштите и спасавања у случају непосредне опасности од елементарних непогода; предузимање мера ублажавања и отклањања непосредних последица од елементарних непогода; организацију цивилне заштите, успостављање интегрисаног система заштите и спасавања који би објединили све  превентивне и оперативне мере заштите  живота и имовине грађана; предузимање мера и праћење реализације мера из планова одбране и планова за ванредне ситуације, посебно у делу предузимања превентивних мера и процене ризика; сагледавање последица штета насталих елементарном непогодом и другим ванредним догађајима; обављање стручних и административних послова за потребе Општинског штаба за ванредне ситуације и јединица цивилне заштите, припрема планова за одбрану и остваривање одбрамбених интереса у условима ратног и ванредног стања на територији Опшштине. 

Одељење обавља и друге послове из своје надлежности.

Члан 17.

Кабинет председника општине

Кабинет председник општине је посебна организациона јединица која се образује за обављање саветодавних и протоколарних послова, послова за односе с јавношћу и административно-техничке послова који су значајни за рад председника општине.

Члан  18.

Кабинет: врши стручне послове информисања о раду органа општине, општинске управа, јавних предузећа и установа чији је оснивач општина, као и о свим питањима од значаја за живот и рад у општини; припрема информације и званична саопштења, остварује комуникацију са медијима; припрема, обрађује, евидентира и чува информационо-документационе материјале о пословима који се обављају у општини; припрема издавање службеног листа општине; ажурира интернет презентацију општине; врши евидентирање и пријаву грађана који се обраћају председнику општине; стара се о благовременом заказивању састанака и седница; успоставља телефонске везе; врши пријем поште за потребе председника општине, обезбеђује чување изворних аката о раду председника општине; редовно извештава јавност о раду и активностима председника општине и других органа, организација и служби општине; организује скупове за медије (конференције за новинаре) и друге медијске догађаје (media events); остварује интерну и екстерну комуникацију; организује израду промотивних материјала; одржава сталну комуникацију са представницима медија; спроводи активности из домена односа са јавношћу и обавља друге послове по налогу шефа Кабинета и председника општине.  
Помоћници председника општине

Члан 19.

У Општинској управи, за поједине области од значаја за Општину које су утврђене Статутом општине, председник општине може поставити највише три помоћника председника општине. 

Помоћници председника општине покрећу иницијативе, предлажу пројекте и сачињавају мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у областима за које су постављени и врше друге послове по налогу Председника општине. 

Помоћници председника општине се постављају на период који одговара периоду обављања дужности председника општине. 

Члан  20.

Помоћник председника општине је самосталан извршилац изван унутрашњих организационих јединица Општинске управе.

Помоћник председника општине је самосталан у раду и за свој рад одговара Председнику општине.

Председник општине може разрешити помоћника и пре истека времена на који је постављен.

РУКОВОЂЕЊЕ ОПШТИНСКОМ УПРАВОМ

Члан 21.

Радом Општинске управе руководи начелник Општинске управе.

Начелник Општинске управе за свој рад и рад Општинске управе одговара Скупштини општине, председнику општине и Општинском већу, у складу са Статутом општине и овом одлуком. 

Члан 22.

Начелника Општинске управе поставља Општинско веће, на основу јавног огласа, на 5 година, већином гласова од укупног броја чланова Општинског већа.

Члан 23.

За начелника Општинске управе може бити постављено лице које има стечено високо образовање из научне области правне науке на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким сакадемским студијама,специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит и најмање 5 година радног искуства у струци.

Члан 24.

Начелник Општинске управе може да има заменика који га замењује у случају његове одсустности и спречености да обавља своју дужност.

Заменик начелника Општинске управе поставља се на исти начин и под истим условима као начелник Општинске управе.

Члан 25.

Општинско веће може разрешити начелника Општинске управе, односно заменика начелника Општинске управе, на основу образложеног предлога председника општине, најмање 2/3 чланова Општинског већа и њиховог образложеног предлога или најмање 1/3 одборника Скупштине општине и њиховог образложеног предлога.

Члан 26.

Начелник Општинске управе:

1) Организује, координира и усмерава рад Општинске управе;
2) Доноси Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места

3) у Општинској управи, уз сагласност Општинског већа;

4) Доноси опште акте о радним односима, о дисциплинској одговорности запослених, о оцењивању запослених, о заштити на раду запослених и друга нормативна акта, у складу са законом;

5) Распоређује запослене у Општинској управи;

6) Решава о правима и обавезама из радно-правних односа запослених  у Општинској управи, у складу са законом;

7) Врши дисциплинска и друга овлашћења према запосленима у Општинској управи;

8) Подноси председнику општине, Општинском већу и Скупштини општине извештај о раду Општинске управе;  

9) Решава  сукоб  надлежности између унутрашњих организационих  јединица Општинске управе;

10) Врши и друге послове који су му законом, Статутом општине и другим актима Општине стављени у надлежност.

Члан 27.

Одељењем руководи руководилац одељења.

Члан 28.

За руководиоца одељења може бити распоређено лице које има прописану стручну спрему, положен државни стручни испит и најмање 5 година радног искуства у струци.

Запослене из става 1. овог члана распоређује начелник Општинске управе, а ближи услови за њихово распоређивање, као и распоређивање осталих запослених, утврђују се Правилником о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи.

Члан 29.

Руководилац одељења у Општинској управи: 

1) Руководи  и организује, рад одељења;

2) Стара се о правилној примени закона и других прописа из надлежности одељења;

3) Потписује акта из надлежности одељења;

4) Стара се о испуњавању радних дужности запослених;

5) Врши и друге послове по налогу начелника Општинске управе.

Руководилац одељења за свој рад и рад одељења одговоран је начелнику Општинске управе.

Члан 30.

Начелник Општинске управе образује колегијум руководилаца одељења у циљу стварања услова за организовање и обезбеђивање законитог и ефикасног обављања послова Општинске управе.

Колегијум ради у седницама које сазива начелник Општинске управе.

По потреби, начелник Општинске управе може позвати и друга изабрана, именована или постављена лица, као и запослене у Општинској управи, да присуствују и учествују у раду колегијума.

Члан 31.

Међусобни односи унутрашњих организационих јединица Општинске управе заснивају се на правима и дужностима утврђеним законом, Статутом општине и другим прописима.

Унутрашње организационе јединице Општинске управе дужне су да међусобно сарађују и да размењују потребне податке и обавештења неопходна за рад и реализацију послова.

VI   ОДНОСИ ОПШТИНСКЕ  УПРАВЕ ПРЕМА ДРУГИМ ОРГАНИМА, 
ОРГАНИЗАЦИЈАМА И ГРАЂАНИМА

1. Односи Општинске управе према другим органима Општине

Члан 32.

Однос Општинске управе према Скупштини општине, председнику општине и Општинском већу заснива се на правима и дужностима утврђеним законом и Статутом општине.

Општинска управа обавезна је да органе Општине обавештава о обављању послова из свог делокруга и да даје потребна обавештења, објашњења и податке из делокруга свог рада.

Члан 33.

Председник општине, у циљу законитог и ефикасног функционисања Општинске управе, усмерава и усклађује рад Општинске управе.

Председник општине, ради спровођења одлука и других аката органа Општине, може Општинској управи издавати упутства и смернице за рад.

Члан 34.

Општинско веће врши надзор над радом Општинске управе, у складу са законом.

Када у вршењу надзора над радом Општинске управе утврди да појединачна акта Општинске управе из изворног делокруга општине нису у сагласности са законом, Статутом и другим општим актом Скупштине општине, Општинско веће може такве акте поништити или укинути и наложити доношење нових аката.

2. Односи Општинске управе према грађанима, предузећима и установама

Члан 35.

Општинска управа је дужна да захтеве у управним стварима грађана, предузећа и установа решава у прописаним роковима, а за случај прекорачења тих рокова да обавести подносиоца захтева о разлозима прекорачења и упути га на могућност коришћења правних средстава у таквим случајевима.

Члан 36.

Запослени у Општинској управи су дужни да грађанима и правним лицима у законом прописаном поступку омогуће несметано, благовремено и ефикасно остваривање њихових права и обавеза, да им дају потребна  обавештења, упутства или податке, да поштују достојанство тих лица и да чувају углед Општинске управе.

VII ПРАВНИ АКТИ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 37.

Општинска управа доноси правне акте на основу закона и других прописа.

Правним актима Општинске управе не могу се за грађане и правна лица утврђивати права и обавезе која нису заснована на закону.

Члан 38.

Општинска управа доноси правилнике, упутства, наредбе, решења и закључке.

Правилником се разрађују поједине одредбе закона и других прописа.

Упутством се прописује начин рада и вршења појединих послова Општинске управе.

Наредбом се, ради извршавања појединих одредаба закона и других прописа, наређује или забрањује поступање  у одређеној ситуацији која има општи значај.

Решењем се одлучује о појединим управним и другим појединачним питањима, у складу са законом и другим прописима.

Закључком се, у складу са прописима, уређују правила о начину рада и поступања Општинске управе.

Члан 39.

У поступку пред Општинском управом у коме се решава о правима и обавезама грађана и правних лица, примењују се одредбе Закона о општем управном поступку.

Општинско веће решава у управном поступку у другом степену о правима и обавезама грађана, предузећа и установа и других организација из изворног делокруга општине.

VIII  ИЗУЗЕЋЕ СЛУЖБЕНОГ ЛИЦА И ЈАВНОСТ  РАДА

Члан 40.

О изузећу службеног лица у Општинској управи одлучује начелник Општинске управе.

О изузећу начелника Општинске управе одлучује Општинско веће.

Члан 41.

 Рад Општинске управе доступан је јавности, у складу са законом.

Јавност рада Општинска управа обезбеђује давањем информација средствима јавног информисања, издавањем службених публикација, извештавањем председника општине, Скупштине општине и Општинског већа о свом раду и на други начин, утврђен законом и другим прописима.

Општинска управа ће ускратити давање информација ако њена садржина представља државну, војну, службену или пословну тајну.

О давању, односно ускраћивању давања информација о раду Општинске управе одлучује начелник Општинске управе. 

IX   РАДНИ ОДНОСИ У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ И СРЕДСТВА ЗА 
ФИНАНСИРАЊЕ ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 42.

Послове Општинске управе који се односе на остваривање права и обавеза грађана и правних лица могу обављати лица која имају прописану школску спрему, положен државни стручни испит и, кад је то одређено одговарајућим прописима, потребно радно искуство у струци.

Члан 43.

У погледу права, обавеза и одговорности запослених и постављених лица у Општинској управи, примењују се одредбе закона и других прописа који важе за запослене и постављене у јединицама локалне самоуправе.

Звања и занимања запослених и постављених лица и услови за њихово стицање, коефицијенти за утврђивање плата, као и за распоређивање запослених и постављених, утврђују се посебним актима, у складу са прописима који се примењују на запослене и постављене у јединицама локалне самоуправе.

Члан 44.

О правима, обавезама и одговорностима запослених у Општинској управи одлучује начелник Општинске управе. 

Члан 45.

Одлуку о распореду радног времена запослених у Општинској управи доноси начелник Општинске управе.

Члан 46.

Средства за финансирање послова Општинске управе обезбеђују се из буџета Општине за изворне послове, буџета Републике Србије за поверене послове, као и из осталих прихода, у складу са законом.

Општинска управа остварује приходе у складу са законом и они се уносе у буџет Општине.

X ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ

Члан 47.

Запослени у Општинској управи настављају са радом на досадашњим радним местима, до  распоређивања по новој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи.

Начелник Општинске управе донеће Правилник о унутрашњој организацији и систематизацији радних места у Општинској управи у року од 30 дана од дана ступања на снагу ове Одлуке.

Члан 48.

Даном ступања на снагу ове Одлуке престаје да важи Одлука о организацији Општинске управе општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“,  број 13/03).

Члан 49.

Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном листу општине Косјерић“.

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ

Број: 021 – 3/2016

 
Дана: 28. децембра 2016. године

	ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ,

Драган Тулимировић

	


2.4.4. Правлник о унутрашњем уређењу и систематизацији радних места  у Општинској управи општине Косјерић
На основу члана 59. став 2. Закона о локалној самоуправи  („Службени гласник РС“, број 129/07) и члaна 48. став 2.  Одлуке о организацији Општинске управе општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“, број 13/13), начелник Општинске управе општине Косјерић, уз сагласност Општинског већа општине Косјерић број 06 – 27 / 2013 од 06.11.2013.године, доноси  
ПРАВИЛНИК О УНУТРАШЊЕМ УРЕЂЕЊУ И СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ
(пречишћен текст)
I ОПШТЕ ОДРЕДБЕ
Члан  1.

Овим Правилником, у складу са законом и Одлуком о о организацији Општинске управе општине Косјерић, утврђују се унутрашње уређење и систематизација радних места у Општинској управи општине Косјерић (у даљем тексту: Општинска управа). 

Члан 2.

Унутрашњим уређењем Општинске управе, у складу са врстом, сложеношћу, обимом и природом задатака и послова, обезбеђује се законито, благовремено, рационално, економично и ефикасно обављање послова из надлежности Општинске управе. 

Члан 3.

Систематизацијом радних места у Општинској управи врши се груписање послова Општинске управе према њиховој сложености, сродности, међусобној повезаности, истог или сличног начина њиховог вршења, истог или сличног степена потребне стручне спреме и радног искуства за њихово обављање и утврђује: 

· укупан број радних места са називом и описом послова за свако радно место и број потребних извршилаца, 

· услови за обављање послова сваког радног места, 

· радна места за која се могу примати приправници и лица на стручном оспособљавању, претходна провера радних способности и пробни рад. 

Члан 4.

Врсте послова и њихови називи одређују се полазећи од природе послова, општих и стручних знања потребних за њихово вршење, сличности радних процеса који се обављају у току њиховог извшавања и услова под којима се они обављају. 

Члан 5.

Број запослених за обављање појединих послова утврђује се у зависности од обима и сложености послова, при чему се обезбеђује пуна запосленост радника у току радног времена, као и благовремено, ефикасно и квалитетно извршавање послова. 

Члан 6.

Запослени у  Општинској управи извршавају задатке и послове у оквиру делокруга рада утврђеног овим Правилником, а по налогу начелника Општинске управе и руководиоца одељења могу обављати и друге послове из делокруга рада Општинске управе. 

II ЗАДАЦИ И ПОСЛОВИ ОПШТИНСКЕ  УПРАВЕ

Члан 7.

Задаци и послови Општинске управе утврђени су законом, Статутом општине Косјерић, Одлуком о Општинској управи и овим Правилником. 

III УНУТРАШЊЕ УРЕЂЕЊЕ И ДЕЛОКРУГ РАДА ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ

Члан 8.

Унутрашњим уређењем  Општинске управе ближе се утврђују: 

· задаци и послови, 

· унутрашње уређење, 

· делокруг рада,

· руковођење и 

· програмирање и извршавање задатака и послова у Општинској управи. 

Организационе јединице Општинске управе

Члан 9.

За обављање сродних послова из одређених области у Општинској управи образују се унутрашње организационе јединице. 
Унутрашње организационе јединице образују се према врсти, међусобној повезаности и обиму послова, чијим се вршењем обезбеђује несметан, ефикасан и усклађен рад у областима за које се образују. 
Међусобни односи унутрашњих организационих јединица Општинске управе заснивају се на правима и дужностима утврђеним законом, Статутом општине и другим прописима. 
Унутрашње организационе јединице Општинске управе дужне су да међусобно сарађују и да размењују потребне податке и обавештења неопходна за рад и реализацију послова. 
Члан 10.

Унутрашње организационе јединице Општинске управе су одељења. 
Члан 11.

У оквиру унутрашњих организационих јединица Општинске управе - одељења, могу да се образују одсеци, као уже организационе јединице. 
Одсеци се образују према пословима који захтевају непосредну повезаност и организациону посебност. 
Члан 12.
У Општинској управи унутрашње организационе јединице су: 
1. Одељење за привреду и финансије; 
2. Одељење за општу управу и друштвене делатности; 
3. Одељење за урбанизам, изградњу и инспекцијске послове. 
Члан 13.

У оквиру Одељења за привреду и финансије уже организационе јединице су: 
1) Одсек за буџет и привреду; 
2) Одсек за јавне набавке; 
3) Одсек за локални економски развој; 
4) Одсек за локалну пореску администрацију. 
Члан 14.

У оквиру Одељења за општу управу и друштвене делатности уже организационе јединице су: 
1) Одсек за општу управу и скупштинске послове; 
2) Одсек за заједничке послове и месне заједнице; 
3) Одсек за друштвене делатности. 
Члан 15.

У оквиру Одељења за урбанизам, изградњу и инспекцијске послове уже организационе јединице су: 
1) Одсек за урбанизам, изградњу и имовинско-правне послове; 
2) Одсек за инспекцијске послове; 
3) Одсек за одржавање улица, путева и градско грађевинско земљиште. 
Члан 16.

I. Одељење за привреду и финансије: 
1. Одсек за буџет и привреду врши послове Општинске управе који се односе на:

· послове везане за доношење буџета и завршног рачуна Општине, 

· послове планирања и израде нацрта буџета Општине у складу са буџетским календаром, 

· израде завршног рачуна буџета Општине, 

· праћење извршења буџета Општине и подношење извештаја, 

· израду нацрта одлука и решења који се односе на буџет Општине; 

· послове трезора - припрему и евидентирање захтева корисника буџета, финансијско планирање и управљање средствима у трезору, управљање дугом и праћење наменског трошења средстава; 

· буџетско рачуноводство и извештавање - ажурирање рачуноводствених промена и израду рачуноводствених извештаја; 

· праћење кретања масе зарада у јавним предузећима и достављање извештаја; 

· обављање изворних и поверених послова у области привреде; 

· унапређење и развој привредних делатности, пољопривреде и руралног развоја, развој туризма, угоститељства, занатства и трговине и друге послове од значаја за привредни развој из надлежности Општине; 

· подстицање и помоћ развоју задругарства; праћење промена и формирања цена код јавних предузећа која обављају комуналне делатности на подручју Општине; 

· давање сагласности на цене комуналних услуга; праћење робних резерви; попис и упис имовине Општине, послове евиденције непокретности које користи Општина и јавна предузећа и установе чији је она оснивач, имовинско-правне и економско-финансијске послове управљања имовином; 

· друге послове у складу са законом Статутом и одлукама Скупштине општине.

2. Одсек за јавне набавке врши послове Општинске управе који се односе на:

· припрему и  израду плана набавки и јавних набавки; 

· припрему документације за покретање набавки; 

· спровођење поступака јавних набавки; 

· учествовање у изради конкурсне документације; 

· израду извештаја о спроведеним јавним набавкама; 

· предлагање избора понуђача и склапања уговора;

· праћење реализације јавних набавки;

· израду правних и других аката везаних  за јавне набавке;

· пружање стручне помоћи комисијама за јавне набавке;

· стручну помоћ буџетским корисницима у реализацији јавних набавки;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

3. Одсек за локални економски развој врши послове Општинске управе који се односе на:

· послове управљања процесима стратешког планирања – спровођење административних послова у процесима стратешког планирања, припреме акционих планова и других развојних програма Општине, праћење усклађености стратешких докумената Општине са националним стратегијама, праћење и извештавање о реализацији усвојених стратегија, старање да сва усвојена планска документа буду доступна грађанима на званичном сајту Општине;

· послове управљања пројектним циклусом -  припрему предлога пројеката у складу са стратешким документима и развојним програмима Општине;

· редовно информисање јавних предузећа и установа о отвореним јавним позивима по којима могу да конкуришу за доделу средстава за реализацију својих пројеката, помоћ и подршка јавним предузећима и установама у процесу припреме предлога пројеката;

· редовно ажурирање базе података инфраструктурних пројеката Општине; 

· управљање пројектима одобрених од донатора чији је носилац Општина или Општинска управа;

· припрему периодичних и коначних финансијских и наративних извештаја;

· успостављање и одржавање партнерске пројектне сарадње са регионалним и прекограничним партнерима;

· послове локалног економског развоја - сарадња и подршка локалној пословној заједници, подршка пољопривредницима;

· израда база података и редовно ажурирање Профила општине Косјерић;

· припрема промотивног материјала и организовање наступа Општине на сајмовима инвестиција;

· одржавање сарадње и контаката са надлежним министарствима, регионалним и другим организацијама и институцијама од значаја за локални економски развој;

· редовно ажурирање информација на званичном сајту Општине које су од значаја за промоцију потенцијала и локални економски развој Општине;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине, Општинског већа и председника општине.

4. Одсек за локалну пореску администрацију врши послове Општинске управе који се односе на:

· утврђивање и наплату локалних јавних прихода - послове пријема пореских пријава, доношење решења о порезу на имовину и пореза на катастарски приход од пољопривредне делатности, доношење решења о локалним комуналним таксама, доношење решења о накнади за заштиту и унапређивање животне средине, накнади за коришћење грађевинског земљишта, решења за наплату самодоприноса и других управних аката;

· пореску инспекцију – послове контроле пореских пријава, канцеларијску и теренску контролу;

· послове пореског извршења - предузимање мера у циљу наплате пореског дуга, издавање решења о принудној наплати, одлучивање по захтевима за одлагање плаћања јавних прихода, послове редовне и принудне наплате;

· припрему и израду нормативно-правних аката из надлежности Одељења;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

Члан 17.

II. Одељење за општу управу и друштвене делатности:

1. Одсек за општу управу и скупштинске послове врши послове Општинске управе који се односе на:

· послове личних стања грађана -  послове у вези са личним стањима грађана, вођење матичних књига рођених, венчаних и умрлих лица и књига држављана, издавање извода из матичних књига и уверења о држављанству, решавање о промени личног имена, накнадни уписи и исправке у матичним књигама, пријаве и обављање венчања, пријаве смрти лица и сачињавање смртовница, попис и процену заоставштине и друго;

· послове у вези са вођењем јединственог бирачког списка - вршење промена у бирачком списку (уписи, брисање, измене, допуне и исправке);

· пружање правне помоћи грађанима - организовање службе правне помоћи грађанима за потребе остваривања њихових права, обавеза и правних интереса;

· издавање радних књижица - издавање нових радних књижица и дупликата, упис промена и уношење података у радне књижице; издавање уверења и потврда (о којима воде службену евиденцију, када су таква уверења и потврде неопходне за доказивање одређених чињеница, у складу са законом);

· овере потписа, рукописа и преписа докумената;

· послове Општинског Услужног Центра - давање информација, примање поднесака, пружање помоћи странкама, давање обавештења о решавању предмета, пријем примедби и притужби на рад органа Општине и друго;

· организацију управе - послови унапређивања организације Општинске управе, праћење ажурности њеног рада;

· послови управљања људским ресурсима - планирање људских ресурса, систематизовање радних места, припрема описа послова, прикупљање и анализа података неопходних за управљање људским ресрусима, селекција и избор кандидата, обуке запослених, развој и оцењивање запослених, награђивање и кажњавање запослених, дефинисање радних односа и посредовање у колективном преговарању, мотивација запослених, креирање повољних услова за рад и обезбеђивање неопходне опреме, радни односи запослених у Општинској управи;

· канцеларијско пословање - пријем и разврставање поште, отпремање поште, евидентирање предмета, архивирање и чување докумената и друго;

· послове у вези са припремом и одржавањем седница Скупштине општине и Општинског већа и њихових радних тела;

· обраду материјала са седница;

· припремање прописа и других аката из области локалне самоуправе, као и из других области које нису у делокругу других одељења;

· праћење спровођења прописа и аката;

· вођење евиденција и записника о одржаним седницама и друге послове из ове области;

· стручне и административне послове по поднетим захтевима за оцену уставности и законитости аката које доносе Скупштина општине и Општинско веће;

· уређивање и издавање „Службеног листа општине Косјерић“;

· пружање стручне и административно-техничке помоћи одборницима и одборничким групама у Скупштини општине, као и народним посланицима у Народној  скупштини Републике Србије;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

2. Одсек за заједничке послове и месне заједнице врши послове Општинске управе који се односе на:

· текуће и инвестиционо одржавање пословног простора и опреме;

· одржавање хигијене у пословним просторијама органа Општине;

· старање о имовини Општинске управе; 

· коришћење и одржавање возног парка;

· коришћење и одржавање телефонске централе;

· послове планирања развоја, одржавања и функционисања рачунарско-комуникационе инфраструктуре у Општинској управи, развој информационих технологија Општине, одржавање и ажурирање званичног веб сајта Општине, праћење функционисања хардвера и софтвера, програмирање софтверских апликација, инсталацију, конфигурацију и одржавање сервера, организовање и успостављање интернет и интранет комуникација, послове на успостављању е-управе;

· фотокопирање и умножавање материјала;

· рад бифеа;

· предлагање мера за побољшање услова рада, као и праћење и контролисање примене мера за безбедност и здравље запослених на раду;

· послове израде планова одбране органа Општине (као саставног дела Плана одбране Републике Србије), предузимање мера за усклађивање припрема за одбрану правних лица у делатностима из своје надлежности са Планом одбране Републике Србије, предузимање мера за функционисање Општине у ратном и ванредном стању;

· спровођење мера приправности и предузимање других мера потребних за прелазак на организацију у ратном и ванредном стању, организовање заштите од елементарних и других већих непогода и заштиту од пожара, као и стварање услова за њихово отклањање, односно ублажавање, доношење одлуке о организацији и функционисању цивилне заштите, доношење планова и програма за ванредне ситуације, послове везане за образовање и функционисање Општинског штаба за ванредне ситуације, формирање и опремање јединица цивилне заштите, организовање и развој личне и колективне заштите, обезбеђење одређених средстава за осматрање и узбуњивање;

· контролу новчаних докумената месних заједница;

· финансијско-рачуноводствене и књиговодствене послове месних заједница;

· израду финансијских извештаја и завршних рачуна месних заједница;

· благајничко пословање и формирање документације за исплату зарада и других личних примања у месним заједницама;

· пружање стручно-техничке подршке месним заједницама при спровођењу поступака јавних набавки;

· помоћ при изради финансијских планова месних заједница;

· евиденције о учешћима грађана при суфинансирању инфраструктурних радова;

· фактурисање и друге обрачуне;

· нормативно-правне послове из области рада месних заједница;

· прибављање неопходне пројектно-техничке документације, потребних сагласности и одобрења;

· послове  везане за легализацију сеоских водовода;

· реализацију инвестиционих програма месних заједница и друге сличне послове из области рада месних заједница;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

3. Одсек за друштвене делатности  врши послове Општинске управе који се односе на:

· праћење рада и обезбеђивање материјално-финансијских услова за функционисање установа из области културе, физичке културе, друштвене бриге о деци, туризма, примарне здравствене заштите, социјалне заштите;

· оснивање и рад Канцеларије за младе, усвајање и реализацију локалне омладинске политике и програма и пројеката у тим областима;

· подстицање и суфинансирање активности удружења грађана  из различитих области од јавног интереса за Општину;

· обезбеђивање материјално-финансијских услова за функционисање установа из области основног и средњег образовања, предшколског образовања и васпитања;

· обављање послова из области ученичког и студентског стандарда; финансирање заштите културних добара од значаја за Општину;

· подстицање развоја културно-уметничког аматеризма;

· вођење послова посебних рачуна и подрачуна дечјег додатка, породиљског одсуства, борачко-инвалидске заштите;

· послове везане за бесплатну и повлашћену вожњу у аутобуском  саобраћају на територији Општине;

· утврђивање права на дечји додатак, родитељски додатак, накнаду зараде за врeме породиљског одуства, одсуства са рада ради неге детета и одсуства са рада ради посебне неге детета, накнаде трошкова боравка у предшколској установи за децу без родитељског старања и за децу са сметњама у развоју, послове утврђивања права на једнократну новчану накнаду за прворођено дете и новчану накнаду за незапослене породиље;

· послове координатора рада Интерресорне комисије општине Косјерић;

· послове повереништва Комесаријата за избеглице и миграције;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

Члан 18.

III. Одељење за урбанизам, изградњу и инспекцијске послове:

1. Одсек за урбанизам, изградњу и имовинско-правне послове врши послове Општинске управе који се односе на:

· просторно и урбанистичко планирање - доношење просторног плана Општине, генералног урбанистичког плана, планова генералне регулације и планова детаљне регулације, административно-техничке послове за потребе Комисије за планове;

· издавање урбанистичких аката - издавање локацијске дозволе за одређене објекте, издавање информације о локацији за одређене објекте, потврђивање урбанистичких пројеката и пројеката парцелације и препарцелације;

· издавање грађевинских дозвола за одређене објекте;

· измене решења због промене инвеститора или промена у току грађења; издавање привремених грађевинских дозвола;

· вођење регистра инвеститора;

· издавање употребних дозвола - технички преглед објеката и издавање решења о употребним дозволама на основу извршеног прегледа;

· легализација објеката - накнадно издавање грађевинске и употребне дозволе за објекте у надлежности локалне самоуправе, који су изграђени или реконструисани без грађевинске дозволе;

· нормативне послове у области комуналних делатности;

· управне послове у области комуналних делатности - вођење управних поступака и издавање различитих врста решења и других управних аката о раскопавању јавних површина, о заузећу јавних површина, издавање решења којим се одобрава извођење радова на уређењу и одржавању јавних зелених површина, као и заузимање зелених површина, доношење одређених решења из области комуналне хигијене (постављање контејнера и сл.) и друго;

· праћење пословања јавних предузећа чији је оснивач Општина - послови везани за давање сагласности на програме пословања јавних предузећа и праћење њиховог пословања;

· вођење евиденција о начину организовања послова одржавања и безбедности коришћења стамбених зграда;

· исељења бесправно усељених станова;

· изворне и поверене послове из области саобраћаја и путне привреде;

· имовинско-правне послове поверене законом - послове везане за експропријацију и самовласна заузећа, откуп станова у својини Општине, враћање утрина и пашњака селима, враћање имовине задругама, стручне и административне послове за потребе Комисије за враћање земљишта по Пољопривредном земљишном фонду, одређене нормативне послове, послове издавања дозвола и вођења евиденција у области водопривреде, заштите од ерозије и регулације водотокова;

· припрему и израду нормативно-правних аката из надлежности Одељења;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

2. Одсек за инспекцијске послове врши послове Општинске управе који се односе на:

· обављање инспекцијског надзора над применом законских и других прописа и општих аката Скупштине општине и поверених послова посебним материјалним прописима из  области: грађевинске инспекције – надзор над изградњом објеката за које дозволу издаје Општина, да ли се објекат гради према одобреној документацији и стандардима, поштовање прописа о безбедности приликом изградње, утврђивање да објекат представља опасност по здравље и живот људи, води поступак по пријавама грађана и по службеној дужности и доношење решења о рушењу и уклањању објеката изграђених без одобрења и друго;

· комуналне инспекције - надзор у области обављања комуналних делатности и рада јавних и јавних комуналних предузећа, стања комуналних објеката и квалитета пружања комуналних услуга грађанима, поштовања комуналног реда, сече стабала, одржавање стамбених зграда, неовлашћено заузимање јавних површина предметима, мањим монтажним објектима и стварима, поједини послови тржишне инспекције у делу надзора над продајом робе ван продајног места и друго;

· инспекције за саобраћај и путеве - контрола градског и приградског превоза путника, ванлинијског превоза путника, превоза за сопствене потребе и ауто-такси превоза, паркирања, као и надзор над државним путевима који пролазе кроз насеља на територији Општине, општинским путевима и некатегорисаним путевима и улицама у делу стања, одржавања, реконструкције, заштити, изградњи путева и објеката на њима, контролу над исправношћу хоризонталне и вертикалне сигнализације на путевима и улицама и друго; просветне инспекције - надзор у основним и средњим школама, образовним и васпитним установама (предшколским), испуњеност услова за обављање образовно-васпитне делатности, припремљеност школа и установа за школску годину, спровођење поступка верификације за проширење делатности и увођење нових образовних профила, контролу остваривања заштите права детета, ученика, родитеља и запослених од злостављања, занемаривања, дискриминације, страначког организовања и деловања и друго; 

· инспекције за заштиту животне средине - надзор над спровоћењем прописа о заштити животне средине, заштита квалитета ваздуха, заштита вода од загађивања, заштита од буке, контрола кретања и управљања неопасним отпадом и амбалажним отпадом;

· старања о заштити животне средине - планирање и координација, информисање и едукација, као и налагање мера заштите животне средине, доношење програма коришћења и заштите природних добара и програма за заштиту животне средине, оцењивање и давање сагласности на студију о процени утицаја одређених пројеката на животну средину, давање мишљења и сагласности на извештај о стратешкој процени утицаја, издавање дозвола о интегрисаној контроли и спречавању загађења, издавање дозвола за управљање неопасним отпадом, издавање мера и услова заштите од буке, вођење локалног регистра загађивача, издавање сагласности и дозвола за рад одређених постројења за обављање активности, доношење локалних акционих и санационих планова, утврђивање посебне накнаде за заштиту и унапређивање животне средине, послови управљања буџетским Фондом за заштиту животне средине;

· извршења решења - припремне радње за спровођење поступка административног извршења решења, спровођење поступка административног извршења решења принудним путем;

· друге послове у складу са законом, Статутом и одлукама Скупштине општине.

3. Одсек за одржавање улица, путева и градско грађевинско земљиште врши послове Општинске управе који се односе на:

· техничко регулисање саобраћаја на општинским путевима и улицама утврђивањем режима саобраћаја којим се омогућава безбедан проток саобраћаја у редовним условима – умеравање транзитног, теретног, бициклистичког и пешачког саобраћаја, ограничење брзине за све или поједине категорије возила, одређивање простора за паркирање и заустављање возила,

· техничко регулисање саобраћаја на општинским путевима и улицама утврђивањем режима саобраћаја којим се омогућава безбедан проток саобраћаја у условима привремених заузећа – радови на путу, снабдевање, манифестације, промоције и слично,

· саобраћајно техничке услове за урбанитичке планове,

· саобраћајна решења за израду урбанистичко – техничких и техничких докумената,

· реконструкцију, одржавање, заштиту, коришћење и управљање општинским путевима и улицама, 

· припрема програме уређивања грађевинског земљишта и изградње општинских и некатегорисаних путева и улица и других објеката комуналне инфраструктуре.

· припрема и израђује студије, анализе, експертизе и конкурсе за потребе решавање специфичних просторних и инфраструктурних проблема уређења општине. 

· обрачунава елементе за утврђивање висине закупа и накнаде за уређивање грађевинског земљишта, на основу којих закључује уговоре са инвеститорима.

IV НАЧИНИ РУКОВОЂЕЊА ОПШТИНСКОМ УПРАВОМ

Члан 19.

Радом Општинске управе руководи начелник Општинске управе. 
Начелник Општинске управе за свој рад и рад Општинске управе одговара Скупштини општине, председнику општине и Општинском већу, у складу са Статутом општине. 

Начелника Општинске управе поставља Општинско веће, на основу јавног огласа, на 5 година, већином гласова од укупног броја чланова Општинског већа. 
За начелника Општинске управе може бити постављено лице које је дипломирани правник - мастер или дипломирани правник који је стекао високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири године, има положен стручни испит за рад у органима државне управе и најмање 5 година радног искуства у струци. 
Члан 20.

Начелник Општинске управе има заменика који га замењује у случају његове одсустности и спречености да обавља своју дужност. 
Заменик начелника Општинске управе поставља се на исти начин и под истим условима као начелник Општинске управе. 
Члан 21.

Одељењем руководи руководилац одељења, а одсеком шеф одсека. 
Члан 22.

За руководиоца одељења може бити распоређено лице које има прописану стручну спрему, положен државни стручни испит и најмање 5 година радног искуства у струци.

За шефа одсека може бити распоређено лице које има прописану стручну спрему, положен државни стручни испит и најмање 3 године радног искуства у струци.

 Запослене из става 1. и 2. овог члана распоређује начелник Општинске управе, а ближи услови за њихово распоређивање, као и распоређивање осталих запослених, утврђују се овим Правилником. 
Члан 23.

Руководилац одељења у Општинској управи: 

1) Руководи радом одељења и организује, усмерава и обједињава рад одсека; 
2) Стара се о правилној примени закона и других прописа из надлежности одељења; 
3) Потписује акта из надлежности одељења; 
4) Стара се о испуњавању радних дужности запослених; 
5) Врши и друге послове по налогу начелника Општинске управе. 
Руководилац одељења за свој рад и рад одељења одговоран је начелнику Општинске управе
Члан 24.

Начелник Општинске управе образује колегијум начелника руководилаца одељења у циљу стварања услова за организовање и обезбеђивање законитог и ефикасног обављања послова Општинске управе.

Колегијум ради у седницама које сазива начелник Општинске управе.

По потреби, начелник Општинске управе може позвати и друга изабрана, именована или постављена лица, као и запослене у Општинској управи, да присуствују и учествују у раду колегијума.   
Помоћници председника општине

Члан  25.

У Општинској управи, за поједине области од значаја за Општину које су утврђене Статутом општине, председник општине може поставити највише три помоћника председника општине. 

Помоћници председника општине покрећу иницијативе, предлажу пројекте и сачињавају мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у областима за које су постављени и врше друге послове по налогу председника општине. 

Помоћници председника општине се постављају на период који одговара периоду обављања дужности председника општине. 
Члан 26.

Помоћник председника општине је самосталан извршилац изван унутрашњих организационих јединица Општинске управе.

 Помоћник председника општине је самосталан у раду и за свој рад одговара председнику општине.

Председник општине може разрешити помоћника и пре истека времена на који је постављен.

-Помоћник председника општине за област финансије и привреда-
Опис послова: покретање иницијатива, предлагање пројеката и сачињавање мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у области за коју се поставља; вршење и других послова по налогу председника општине.

Услови: Стечено високо образовање из научне области економске науке на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године (VII степен стручне спреме); најмање 5 година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

-Помоћник председника општине за област инфраструктура-
Опис послова: покретање иницијатива, предлагање пројеката и сачињавање мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у области за коју се поставља; вршење и других послова по налогу председника општине.

Услови: Средња стручна спрема, најмање 5 година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

-Помоћник председника општине за област јавни сектор и спорт-
Опис послова: покретање иницијатива, предлагање пројеката и сачињавање мишљења у вези са питањима која су од значаја за развој у области за коју се поставља; вршење и других послова по налогу председника општине.

Услови: Стечено високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године (VII степен стручне спреме); најмање 5 година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.
V СИСТЕМАТИЗАЦИЈА РАДНИХ МЕСТА У ОПШТИНСКОЈ УПРАВИ
Члан 27.

У Општинској управи се систематизује укупно 38 радних места  са 49 извршилаца, и то: 
1. Радно место начелника Општинске управе


Опис радног места: представљање и заступање Општинске управе; давање упутстава и смерницa за рад унутрашњих организационих јединица у погледу начина извршавања послова и задатака; усклађивање рада Општинске управе и обезбеђивање њеног функционисања као јединственог органа; одговорност за законитост рада Општинске управе; решавање сукоба надлежности између унутрашњих организационих јединица; доношење појединачних правних аката о радним односима запослених у Општинској управи; вршење дисциплинских и других овлашћења према запосленима у Општинској управи; решавање о изузећу службеног лица у Општинској управи; старање о обезбеђивању материјалних и других услова за ефикасан рад Општинске управе; вршење и других послова у складу са законом, Статутом општине, одлукама Скупштине општине, Општинског већа и председника општине. За свој рад одговоран је Скупштини општине и Општинском већу.

Услови: дипломирани правник - мастер или дипломирани правник који је стекао високо образовање на основним студијама у трајању од најмање четири године, најмање 5 година радног искуства у струци и положен државни стручни испит. 
Број извршилаца:  1.

I. Одељење за привреду и финансије 

Члан 28.

За вршење послова у Одељењу за привреду и финансије утврђује се укупно 13 радних места са 13 извршилаца.

Члан 29.

2. Радно место руководиоца Одељења, послови економског развоја и развоја друштвених делатности

Опис радног места: руковођење радом Одељења на извршавању послова из надлежности Одељења; сарадња са осталим субјектима ради обављања послова из надлежности Одељења; давање налога шефовима Одсека и запосленима по својој иницијативи или по иницијативи начелника Општинске управе ради обављања послова из надлежности; израда радних материјала, нацрта и одлука у вези буџета и финансијских послова; праћење извршења буџета; вршење контроле и одобравање захтева за пренос средстава и појединачних захтева за плаћање у складу са одговарајућим актима; непосредно организовање и учествовање у изради методолошких упустава у вези пријема и обраде пореских пријава; организовање и учествовање у изради методолошких упустава за редовну и принудну наплату локалних јавних прихода; организовање и учествовање у изради методолошких упустава и других упустава за пореско књиговодство; пружање стручне помоћи пореским обвезницима; контактирање са Министарством финансија Републике Србије у вези обезбеђења средстава; учествовање у изради радних материјала: информација, општих аката и других материјала за Скупштину општине, скупштинска тела, Општинско веће, Општинску управу и други послови по налогу начелника Општинске управе из надлежности управе, аналитички послови у вези са припремом, израдом, праћењем и провером стратешких докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развој и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС;  економски смер, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање пет година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

А. Одсек  за буџет и привреду

Члан 30.

3. Радно место шефа Одсека, послови главног контисте главне књиге трезора и послови  аналитичара буџета

Опис радног места: руковођење радом Одсека на извршавању послова из надлежности Одсека; сарадња са осталим субјектима ради обављања послова из надлежности Одсека; поступање по налозима руководиоца Одељења и давање налога запосленима ради обављања послова из надлежности; израда радних материјала, нацрта и одлука у вези буџета и финансијских послова; праћење извршења буџета; вршење контроле и одобравање захтева за пренос средстава и појединачних захтева за плаћање у складу са одговарајућим актима; непосредно организовање и учествовање у изради методолошких упустава у вези пријема и обраде пореских пријава; организовање и учествовање у изради методолошких упустава за редовну и принудну наплату локалних јавних прихода; организовање и учествовање у изради методолошких упустава и других упустава за пореско књиговодство; пружање стручне помоћи пореским обвезницима; учествовање у изради радних материјала: информација, општих аката и других материјала за Скупштину општине, скупштинска тела, Општинско веће, Општинску послови књижења прихода и примања, расхода и издатака на основу финансијске документације, књижење по организационој, економској, функционалној, програмској класификацији и по изворима финансирања главној књизи трезора; сравњења са помоћним књигама и састављање биланса и извештаја; израда годишњег рачуна директних корисника и информације о годишњем рачуну; израда завршног рачуна консолидованог рачуна трезора локалне власти; евидентирање прихода, примања и извршених појединачних расхода и издатака, промена на имовини, обавезама и изворима финансирања; евидентирање одобрених измена и преусмеравања апропријација; израда извештаја о оствареним приходима и извршеним расходима, вођење посебне помоћне евиденције и реализација налога за плаћање на основу проверене материјално финансијске документације, послови припреме буџета, извршења и финансијског извештавања; спровођење фискалне стратегије; припрема упутства буџетским корисницима за израду финансијских планова; разматрање захтева буџетских корисника у поступку израде буџета; праћење и анализа прописа и аката који утичу на приходе и расходе буџета; припрема предлога фискалних политика; планирање и праћење реализације подстицаја, јавних инвестиција из буџета и донација; координација у поступку припреме и извршења буџета, са буџетским корисницима и трезором; припрема предлога мера за фискалну одрживост буџета; обавештавање корисника буџетских средстава о одобреним апропријацијама и квотама; планирање готовинских токова и буџетске ликвидности; одобравање преузетих обавеза на основу квота за реализацију буџетских апропријација и прослеђивање трезору на извршење; припрема предлога одлука о употреби сталне и текуће буџетске резерве; израда периодичних извештаја и завршног рачуна; припрема извештаја према локалним органима власти, државним органима и међународним институцијама управу и други послови по налогу начелника Општинске управе из надлежности управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; економски смер, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.
Члан 31.

4. Радно место књиговође и главног контисте главне књиге трезора

Опис радног места: послови књижења прихода и примања, расхода и издатака на основу финансијске документације, књижење по организационој, економској, функционалној, програмској класификацији и по изворима финансирања главној књизи трезора; сравњења са помоћним књигама и састављање биланса и извештаја; израда годишњег рачуна директних корисника и информације о годишњем рачуну; израда завршног рачуна консолидованог рачуна трезора локалне власти; евидентирање прихода, примања и извршених појединачних расхода и издатака, промена на имовини, обавезама и изворима финансирања; евидентирање одобрених измена и преусмеравања апропријација; израда извештаја о оствареним приходима и извршеним расходима и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; економски смер, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

Члан 32.

5. Радно место књиговође и ликвидатора

Опис радног места: послови књижења прихода и примања, расхода и издатака на основу финансијске документације, провера улазне материјално финансијске документације, достављање овлашћеном лицу на оверу потписану материјално - финансијску документацију; вођење посебне помоћне евиденције и реализација налога за плаћање на основу проверене материјално финансијске документације и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема економског смера (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

Члан 33.

6. Радно место књиговође и послови обрачуна плата, накнада и других личних примања

Опис радног места: послови књижења прихода и примања, расхода и издатака на основу финансијске документације, припрема документације за обрачун зарада; контрола исправности документације; обрачун зарада, накнада и других личних примања; евиденција исплаћених зарада; састављање и подношење статистичких извештаја и осталих образаца који се односе на зараде; евиденција обустава и јемстава; праву на накнаду зараде за време породиљског одсуства и одсуства са рада; евиденција и обрачун путних налога за  службена путовања у земљи и иностранству и други послови по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:   Средња стручна спрема економског смера (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

Члан 34.

7. Радно место књиговође и послови материјално-финансијског књиговодства основних средстава

Опис радног места: послови књижења прихода и примања, расхода и издатака на основу финансијске документације, евиденција имовине и опреме; материјално - финансијско књиговодство;  обрачун амортизације и ревалоризације основних средстава; вођење евиденције нових набавки; задужење и раздужење корисника по реверсима; вођење помоћних књига основних средстава; усклађивање стања имовине са стварним стањем на основу пописа; расходовање имовине; учешће у изради завршног рачуна и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

Б. Одсек за јавне набавке

Члан 35.

8. Радно место службеника за јавне набавке 

Опис радног места: припрема плана јавних набавки; стручни и оперативни послови у процедурама јавних набавки; израда конкурсне документације; стручна помоћ Комисији за јавне набавке; вођење евиденције о закљученим уговорима о јавним набавкама; састављање периодичнихи годишњих извештаје о јавним набавкама и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; положен државни стручни испит.         

Радно искуство: Најмање пет година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

В. Одсек за локално економски развој

Члан 36.

9. Радно место шефа Одсека, стручни и управни послови у области пољопривреде, послови економског развоја и послови развоја друштвених делатности

Опис радног места: руковођење радом Одсека на извршавању послова из надлежности Одсека; сарадња са осталим субјектима ради обављања послова из надлежности Одсека; поступање по налозима руководиоца Одељења и давање налога запосленима ради обављања послова из надлежности; израда радних материјала, нацрта и одлука; докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развој и други послови по налогу начелника Општинске управе из надлежности управе,праћење и анализа кретања у области пољопривреде и развоја села; израда извештаја, анализа, програма и нацрта општих и посебних аката; доношење решења о промени намене пољопривредног земљишта и утврђивање накнаде; издавање уверења о бављењу пољопривредном производњом; учествање у раду радних тела на нивоу локалне самоуправе; израда нацрта аката у области;  поступак комасације пољопривредног земљишта; израда планова и програма откупа пољопривредних производа и стара се о њиховом спровођењу; сарадња са ресорним министартством и релевантним организацијама у области пољопривреде; стручни послови за Фонд за развој пољопривреде; благовремено информисање пољопривредних произвођача о питањима од значаја за њихово деловање, подстицај и помоћ развоју задругарства (у области производње, промета робе и вршења услуга) у складу са Законом; стручна подршка у поступку оснивања задруга и прикупљању документације потребне за оснивање; саветодавна помоћ при конкурисању за финансијска средства код банака, међународних и домаћих донаторских фондова и институција; вођење одговарајуће евиденције и регистара и издавање уверења о чињеницама о којима се води евиденција и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), пољопривредни смер, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; положен државни стручни испит.         

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 37.

10. Радно место за стручне и управне послове у области водопривреде, послови економског развоја и послови развоја друштвених делатности

Опис радног места: аналитички послови из области водопривреде, издавање водопривредних услова, водопривредне сагласности и водопривредних дозвола; учествовање у изради и спровођењу  планова из области водопривреде; учествовање у утврђивању ерозивних подручја на територији локалне самоуправе; учествовање у изради нормативних акта из ове области, прикупљање, обрађивање и достављање статистичких извештаја везаних за област водопривреде, вођење потребне евиденције, аналитички послови у вези са припремом, израдом, праћењем и провером стратешких докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развој и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), пољопривреда, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; положен државни стручни испит.         

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 38.

11. Радно место за стручне и управне послове у области ветеринарства, послови економског развоја и послови развоја друштвених делатности

Опис радног места: анализа и праћење стања сточног фонда и давање предлога за унапређење; израда нацрта аката којима се уређују и организују послови који се односе на држање и заштиту домаћих и егзотичних животиња и праћење њиховог спровођења; израда нацрта одлука о начину постављања пчелињака и условима за држање пчелињака и праћење њиховом спровођењу; сарадња на пословима хватања, збрињавања, ветеринарске неге и смештаја напуштених и изгубљених животиња у прихватилишта за животиње; спровођење мера контроле и смањења популације штетних организама, глодара и инсеката, спровођење мера дезинфекције, дезинсекције и дератизације на јавним површинама, вођење потребне евиденције, аналитички послови у вези са припремом, израдом, праћењем и провером стратешких докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развој и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; пољопривреда, сточарство, положен државни стручни испит.         

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Г. Одсек за локалну пореску администрацију

Члан 39.

12. Радно место шефа Одсека, послови пријема, обраде и евиденције пореске документације, послови наплате јавних прихода

Опис радног места: руковођење радом Одсека на извршавању послова из надлежности Одсека; сарадња са осталим субјектима ради обављања послова из надлежности Одсека; поступање по налозима руководиоца Одељења и давање налога запосленима ради обављања послова из надлежности одсека; израда радних материјала, нацрта и одлука; пријем, унос и обрада података из пореских и других пријава; обавештавање пореских обвезника о стању пореске обавезе; пријем захтева за издавање уверења о подацима из пореског рачуноводства локалних јавних прихода; стручна помоћ пореским обвезницима од значаја за испуњење пореске обавезе, израда планова редовне и принудне наплате; упућивање опомена; обезбеђење наплате пореског дуга: установљавањем заложног права на покретним стварима, хипотеком на непокретностима или наплатом дуга из новчаних средстава пореског обвезника; припрема решења о принудној наплати, редовна и принудна наплата пореског дуга; вођење поступка по захтевима за одлагање плаћања пореског дуга и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; економски смер, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 39а.

12а. Радно место послови пријема, обраде и евиденције пореске документације, послови наплате јавних прихода
Опис радног места: поступање по налозима руководиоца Одељења и одсека, израда радних материјала, нацрта и одлука; пријем, унос и обрада података из пореских и других пријава; обавештавање пореских обвезника о стању пореске обавезе; пријем захтева за издавање уверења о подацима из пореског рачуноводства локалних јавних прихода; стручна помоћ пореским обвезницима од значаја за испуњење пореске обавезе, израда планова редовне и принудне наплате; упућивање опомена; обезбеђење наплате пореског дуга: установљавањем заложног права на покретним стварима, хипотеком на непокретностима или наплатом дуга из новчаних средстава пореског обвезника; припрема решења о принудној наплати, редовна и принудна наплата пореског дуга; вођење поступка по захтевима за одлагање плаћања пореског дуга и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; економског смера, стручни испит.         

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 40.

13. Радно место за пријем, обраду и евиденцију пореске документације

Опис радног места: пријем, унос и обрада података из пореских и других пријава; обавештавање пореских обвезника о стању пореске обавезе; пријем захтева за издавање уверења о подацима из пореског рачуноводства локалних јавних прихода; стручна помоћ пореским обвезницима од значаја за испуњење пореске обавезе и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

II. Одељење за општу управу и друштвене делатности 

Члан 41.

За вршење послова у Одељењу за општу управу и друштвене делатности утврђује се укупно 15 радних места са 22 извршилаца.

Члан 42.

14. Радно место руководиоца Одељења, послови економског развоја, послови развоја друштвених делатности, унапређење и управљање људским ресурсима 

Опис радног места: организује посао у Одељењу; даје упуства запосленим за обављање послова; стара се о распореду послова и благовременом извршавању истих; обавља најсложеније послове и задатке у Одељењу; прати прописе, указује на промене и стара се о благовременом усклађивању рада у Одељењу; израђује нацрте аката из надлежности Одељења; даје мишљења у вези са применом прописа из надлежности Одељења; потписује сва акта која решавајући у управном поступку доноси Одељење; одговоран је за благовремено, законито и квалитетно обављање послова и задатака Одељења; учествује у изради радних материјала: информација, општих аката и других материјала за Скупштину општине, скупштинска тела, Општинско веће, Општинску управу и врши друге послове по налогу начелника Општинске управе из надлежности управе, аналитички послови у вези са припремом, израдом, праћењем и провером стратешких докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развој, сложени стручни послови анализе описа послова и радних места у органима општине/града и њихово правилно разврставање у звања; анализа радних места; израда нацрта Правилника о унутрашњој организацији и систематизацији радних места, планирање и развој кадрова; стручни послови у вези са планирањем организационих промена у органима; послови припреме предлога Плана попуне радних места и праћење његовог спровођења у органима; развијање система оцењивања рада службеника, систематско праћење постигнућа службеника, унапређивање мотивације службеника; анализа, процена и припрема предлога годишњег Програма посебног стручног усавршавања службеника и предлога финансијског плана за његово извршавање; организација, реализација и анализа ефеката интерног и екстерног стручног усавршавања; остали послови од значаја за каријерни развој службеника и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС;  економског смера,положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање пет година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

А. Одсек за општу управу и скупштинске послове

Члан 43.

15. Радно место матичара и послови вођења Јединственог бирачког списка

Опис радног места: сложени послови непосредног надзора над вођењем матичних књига и обављање послова вођења матичних књига рођених, венчаних, умрлих и књиге држављана; вођење одговарајућих регистара за матичне књиге; унос података из матичних књига на Централни систем за електронску обраду и складиштење података и чување другог примерка матичних књига; издавање извода из матичних књига и уверења о чињеницама уписаним у матичне књиге; издавање уверења о држављанству; обављање матичних послова у вези са закључењем брака и састављањем смртовница; старање о формирању и чувању документације и матичне архиве, административни и технички послови припреме, обраде и уноса података у систем за АОП ради ажурирања Јединственог бирачког списка; спровођење решења о упису, брисању, измени, допуни и исправци грешке у бази бирачког списка; израда извода из бирачког списка и обавештења за потребе личног изјашњавања грађана; издавање уверења о изборном и бирачком праву; сачињавање одговарајућих извештаја; други послови прописани законом у вези са евиденцијом бирача и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци. 

Број извршилаца:  1.


Члан 44.

16. Радно место заменика матичара

Опис радног места: сложени послови непосредног надзора над вођењем матичних књига и обављање послова вођења матичних књига рођених, венчаних, умрлих и књиге држављана; вођење одговарајућих регистара за матичне књиге; унос података из матичних књига на Централни систем за електронску обраду и складиштење података и чување другог примерка матичних књига; издавање извода из матичних књига и уверења о чињеницама уписаним у матичне књиге; издавање уверења о држављанству; обављање матичних послова у вези са закључењем брака и састављањем смртовница; старање о формирању и чувању документације и матичне архиве и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање стечено на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије) у образовно-научном пољу друштвено-хуманистичких наука, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године друштвеног смера, положен посебан стручни испит за матичара и овлашћење за обављање послова матичара; познавање рада на рачунару.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци. 

Број извршилаца:  1.


Члан 45.

17. Радно место за оверу потписа, преписа и рукописа, послови издавања радних књижицa, пријем поднесака и пружање информација странкама, завођење предмета, пријем/експедиција поште/распоређивање аката, послови архивирања предмета и аката, техничког секретара, послови протокола и ПР и телефониста

Опис радног места: административни и технички послови који се односе на регистрацију и издавање радних књижица, њихову замену, издавање дупликата, уписивање промена података у радним књижицама, регистровање уговора о раду за обављање послова ван просторија послодаваца и послова кућног помоћног особља, издавање уверења о којима се води евиденција, вођење одговарајућиг евиденција и регистара, евиденције из области приватног предузетништва и издаје уверења на основу евиденција, aдминистративни и технички послови овере потписа, рукописа и преписа докумената, административни и технички послови пријема и контроле исправности и комплетности примљених поднесака и прилога; давање упутстава и потребних обавештења странкама о томе како да остваре своја права и регулишу обавезе код органа општине/града; старање о наплати прописане административне таксе уз примљене поднеске; послови пријема поште и класификације предмета за потребе органа општине/града; пружање помоћи странкама при попуњавању одговарајућих образаца захтева, административни и технички послови завођења поднесака у одговарајуће евиденције, вођење евиденција путем средстава за аутоматску обраду података, достављање предмета у рад надлежним унутрашњим организационим јединицама општинске/градске управе, праћење кретања предмета првостепеног и другостепеног управног поступка, развођење решених предмета кроз одговарајуће евиденције, сачињавање потребних извештаја, aдминистративни и технички послови преузимања службене поште са поштанског фаха, као и пријема аката и поднесака за експедовање из надлежности органа општинске/градске  управе; евидентирање приспеле поште у одговарајуће књиге примљене поште; распоређивање и достављање аката, предмета, рачуна, службених листова и публикација у рад органима општине/града; вођење одговарајуће књиге за експедовање службене поште, aдминистративни и технички послови класификације решених предмета, одлагања завршених предмета у архиву писарнице и развођења аката који се враћају ради архивирања; вођење архивске књиге и других евиденција о архивираним предметима; манипулативни послови преношења решених предмета након истека одређеног рока у архивски депо; послови старања о правилном смештају, чувању и предаји архивске грађе, као и о поштовању прописаних рокова за архивирање предмета; послови излучивања предмета из архивског депоа по протеку рока чувања; издавање преписа решења и предмета из архиве на реверс; предаја архивске грађе органа општине надлежном архиву,  административни и технички послови за потребе функционера општине; пријем  и давање потребних обавештења странкама; пријем и експедиција поште, евиденциони и документационо-архивски послови од значаја за рад функционера, протоколарни послови за потребе органа општине; послови кореспонденције; припрема материјала и пружање службених информација од значаја за рад органа општине медијима; поступање по захтевима за слободан приступ информацијама од јавног значаја; израда и ажурирање информатора о раду органа општине, успостављање телефонских веза преко централе, старање о исправности телефонских уређаја и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  3.

Члан  46.

18. Радно место за послове Општинског већа, Скупштине општине и њених радних тела

Опис радног места: Дистрибуција радног материјала за Општинско веће,Скупштину општине и њена радна тела; вођење записника са седнице Општинског већа, Скупштине општине и радних тела Скупштине општине; израда записника и закључака са седница; вођење службених белешки и записника са радних састанака одговарајућих субјеката; припремање одлука и других аката за обајављивање; вођење картотеке општинских прописа и евиденција присуствовања седницама чланова Општинског већа, одборника Скупштине општине и чланова скупштинских комисија и других радних тела Скупштине општине и други послови из надлежности Општинске управе по налогу Председника општине и начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС;  положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.
Члан 47.

19. Радно место за радне односе запослених, бригу о деци и грађанска стања

Опис радног места: сложени управни и евиденционо-статистички послови у области радних односа запослених; стручни послови у поступку избора кандидата и запошљавања, распоређивања, плата;израда појединачних аката из области радних односа; обрада и комплетирање акта и послови вођења персоналних досијеа; послови вођења кадровске и друге евиденције у области радних односа запослених, вођење поступка и решавање у првостепеном управном поступку о: праву на дечији додатак; праву на родитељски додатак; управни поступак и доношење решења везаних за лични статус грађана: о накнадном упису у матичну књигу, о исправци или поништају основног уписа у матичну књигу, о исправци уписа у књизи држављана, о промени личног имена, о дозволи за склапање брака преко пуномоћника, о дозволи увида у матичне књиге и др.; вођење управног поступка у стварима у којима није прописана надлежност другог органа; доношење решења о извршавању управних аката правних лица, када она нису законом овлашћена да их сама извршавају;и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; правни смер, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Б. Одсек за заједничке послове и месне заједнице
Члан 48.

20. Радно место економата и руковаоца имовине и обављања послова из области спорта

Опис радног места: набавка и пријем ствари и опреме, ситног инвентара и потрошног материјала; издавање ситног инвентара и потрошног материјала и састављање месечних извештаја; пријем, контрола исправности и евиденција улазних рачуна; осигурање имовине и припрема документације за регистрацију моторних возила;  магацинско  књиговодство   за   потрошни   материјал    и  усклађивање  са материјалним и финансијским књиговодством, послови праћења поступака и организације одржавања спортских такмичења и одржавања спортских објеката у власништву Општине Косјерић, надзор на одржавањем истих и достављање извештаја о стању спортских објеката  и други послови по налогу начелника Општинске управе. 

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.



Члан  49.

21. Радно место возача, послови вођења евиденције и одржавања возила

Опис радног места: управљање моторним возилом и превоз путника, брига о  исправности возила којим управља,  евиденција о употреби моторног возила и километражи,  и евиденција о потрошњи горива и мазива, евиденција о замени делова и гума и предаја дотрајалих замењених делова и гума, прање и чишћење моторног возила, контрола возила и опреме приликом уласка и изласка са општинског паркинга, пријем возила из саобраћаја и издаје возила за саобраћај, попуњавање путних налога, издавање горива, израда распореда коришћења возила, примање и издавање документације возачима путничких возила, контрола путне документације, контрола спољног изгледа возила приликом повратка односно изласка возила са општинског паркинга, контрола евентуалног оштећења возила и да ли је возач пријавио евентуалну штету,  извештавање у случају оштећености возила (на предвиђеном формулару који доставља руководиоцу Одсека), забелешке у путном налогу у случају да возило излази са механичким оштећењима која не утичу на безбедност саобраћаја, одржавања возног парка и ситније поправке и замене резервних делова на моторним возилима, уговарање поправки возила у сервисним радионицама, потписивање путног налога за исправност возила и други послови по налогу начелника Општинске управе.   

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен испит за возача моторног возила "Б" категорије и уверење о здравственој способности (годишње). 
Број извршилаца:  1.

Члан 50.

22. Радно место портира, послови умножавања материјала, послови одржавања уређаја и инсталација-домар 

Опис радног места: контрола  уласка у зграду и изласка из зграде, утврђивање идентитета лица која улазе у зграду, обавештавање странака о распореду службених просторија и радника, старање  о службеном паркинг простору, умножавање материјала и аката, слагање и спајање сложеног материјала и евиденција о количини умноженог материјала, одржавање средстава за умножавање материјала, старање о одржавању и исправности уређаја и опреме у пословним просторијама Општинске управе и предузимање мера за њихову поправку, одржавање канцеларијског простора, сала и заједничких површина (кречење, поправка санитарних делова и слично) и други послови по налогу начелника Општинске управе.    

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (III степен стручне спреме).

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 51.

23. Радно место хигијеничара

Опис радног места: чишћење и одржавање хигијене у просторијама о којима се старају органи општине, одржавање зеленила у радним просторима и холовима и други послови по налогу начелника Општинске управе.    

Стручна спрема:   Завршена основна школа.

Број извршилаца:  2.

Члан 52.

24. Радно место за социјалну заштиту, безбедност и здравље на раду запослених

Опис радног места: послови детекције и спровођења мера социјалне и здравствене заштите запослених; учествовање у припреми аката о процени ризика; организовање превентивних и периодичних испитивања радне околине и опреме за рад; предлагање мера за побољшање услова рада; континуирано праћење и контрола примене мера за безбедност и здравље запослених на раду; послови припреме и спровођења оспособљавања запослених за безбедан и здрав рад; послови пријема, обраде и израде предлога аката о додели солидарних и других видова социјалне помоћи; послови сарадње са синдикалним организацијама запослених и са институцијама социјалне и здравствене заштите, послови заступања у осигурању и други послови по налогу начелника Општинске управе.      

Стручна спрема:   Средња стручна спрема, положен стручни испит за обављање послова безбедности и здравља на раду и послова одговорног лица и поседовање решења о издавању овлашћења за обављање послова заступања у осигурању. 

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1

Члан 53.

25. Радно место за послове месне канцеларије и месне заједнице

Опис радног места: административни и стручно-оперативни, финансијско-материјални и канцеларијски послови за потребе органа месне заједнице; административни и организациони послови у вези са: одржавањем зборова грађана, седница органа месне заједнице,  изјашњавањем грађана на референдуму или другом облику личног изјашњавања, увођењем самодоприноса, изборима за органе месне заједнице, изборима за одборнике, народне посланике и друге изборе, пружањем техничке помоћи у хуманитарним и другим акцијама, информисањем странака и пружањем стручне помоћи странкама при састављању поднесака којим се оне обраћају органима општине и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  5.

Члан 54.

26. Радно место техничара система и мреже, информатички послови географског информационог система

Опис радног места: административни и технички послови превентивног и накнадног одржавања рачунарске опреме - рачунара, штампача и осталих рачунарских уређаја; сарадња са сервисима за поправљање рачунарских уређаја и опреме за потребе органа општине, сложени стручни послови прикупљања релевантних информација од значаја за развој Географског Информационог Система (ГИС)-а и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; природне науке, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

В. Одсек за друштвене делатности

Члан 55.

27. Радно место за утврђивање права за социјалну, борачку,  инвалидску заштиту и стручни и управни послови у области туризма, трговине, угоститељства и занатства

Опис радног места: израда извештаја о стању решености предмета управног поступка, правима војних инвалида и породица палих бораца, који се односе на остваривање права на личну и породичну инвалиднину, повећање процента инвалидитета због погоршаног здравственог стања, права на ортопедски додатак, права на посмртну помоћ и прeстанак инвалидских права, допунску заштиту, као и послове на остваривању права мирнодопских  породичних и ратних војних инвалида, којима је то право признато по основу учешћа у II светском рату и права из оружаних акција после 17.08.1990. године; друга права у области друштвених делатности, праћење и анализа стања у области туризма – учешће у припреми планова за развој туризма, мера за подстицање развоја туризма, промоцију туристичке понуде; послови унапређења и промоције старих заната и делатности сличних занатским; учешће у раду Комисије за категоризацију смештајних капацитета; сарадња са привредним субјектима, правним и физичким лицима; припрема нацрта аката којима се регулише радно време трговинских објеката; спровођење управног поступка и издавање решења за коришћење простора на јавној површини испред трговинских објеката; израда норматива и елемената за образовање цена из надлежности општине и контрола цена производа и услуга у јавним предузећима у складу са прописима и извештвање о кретању цена и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС; друштвене делатности, положен државни стручни испит.         

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци и познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

Члан 56.

28. Радно место за пружање подршке и помоћи младима, послови економског развоја и послови развоја друштвених делатности

Опис радног места: подршка и помоћ младима у циљу добијања потребних информација; остваривање сарадње са школским парламентима и невладиним организацијама у вези живота и рада младих; покретање иницијатива за организовање тимског рада – омладинских радионица, семинара, кампова и слично, у циљу обучавања, информисања и образовања из различитих области живота младих, аналитички послови у вези са припремом, израдом, праћењем и провером стратешких докумената везаних за подстицање и усмеравање локалног економског развоја; предлагање мера за унапређење локалног економског развоја; праћење домаћих и међународних конкурса, припрема и реализација развојних пројеката, помоћ и подршка потенцијалним инвеститорима; сарадња са надлежним установама и институцијама, привредним субјектима и пословним удружењима, невладиним организацијама и  донаторима везано за локални економски развој, иницирање и учешће у изради стратешких докумената из области развоја друштвених делатности; спровођење утврђене политике развоја друштвених делатности и предлагање мера за њихово унапређење; праћење домаћих и иностраних  конкурса за суфинансирање пројеката из области друштвених делатности и припрема пројекте, праћење реализације одобрених пројеката - управљање пројектним циклусом; сарадња са надлежним установама и институцијама, невладиним организацијама и донаторима везаним за друштвени развоји други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци и познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.

III. Одељење за Урбанизам, изградњу и инспекцијске послове

Члан 57.

За вршење послова у Одељењу за Урбанизам, изградњу и инспекцијске послове  утврђује се укупно 12 радних места са 15 извршилаца. 

Члан 58.

29. Радно место руководиоца Одељења и грађевинског инспектора

Опис радног места: руковођење радом Одељења на извршавању послова из надлежности Одељења; сарадња са осталим субјектима ради обављања послова из надлежности Одељења; давање налога шефовима Одсека и запосленима по својој иницијативи или по иницијативи начелника Општинске управе ради обављања послова из надлежности Одељења, контролише  израду радних материјала, нацрта и одлука  за Скупштину и скупштинска тела, Општинско веће и Општинску управу,  врши надзор над применом закона и других прописа и општих аката, стандарда, техничких норматива и норми квалитета, који се односе на пројектовање, грађење и реконструкцију објеката (високоградња, нискоградња и др.), на извођење појединих грађевинских радова на тим објектима и грађење објеката на прописан начин, обавља и друге послове по налогу начелника Општинске управе из надлежности управе. Доноси решења и налаже мере, одговоран је за њихово спровођење, подноси захтеве за покретање прекршајног поступка, односно кривичне пријаве и пријаве за привредне преступе. Сарађује са републичким инспекцијама и органима у циљу успешнијег обављања надзора, као и са комуналном полицијом. Води евиденције прописане за грађевинску инспекцију, ради извештаје за Скупштину општине, Општинско веће и надлежне републичке органе. 
 

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена грађевинског смера (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање пет година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

А. Одсек за урбанизам, изградњу и имовинско правне послове

Члан 59.

30. Радно место урбанисте

Опис радног места: даје упуства у поступцима израде урбанистичких планова и урбанистичких пројекта, израда извода из урбанистичких планова, обрађивање предлога аката о урбанистичким условима за изградњу, доградњу и реконструкцију објеката по захтеву грађана и правних лица, утврђивање потребне документације, услове, сагласности и мишљења надлежних органа неопходних за израду аката о урбанистичким условима зависно од намене објекта, давање обавештења о намени простора и могућности градње по захтевима странака, обавештења о могућности парцелације и препарцелације, сарађује са стручним службама, организацијама и правним лицима из области урбанизма и месним заједницама, давање стручног мишљења у поступку израде идејних пројеката за издавање одобрења за изградњу, врши увиђај на терену по поднетим захтевима странака, обрађује информације о појединим предметима, провера примљених захтева за издавање извода из урбанистичких планова и аката о урбанистичким условима утиче на унапређење човекове животне средине,  мерењем утврђује габарит и спратност објекта, дефинише приступ  грађевинској парцели, врши увид у планску документацију, у погледу намене простора у коме се налази предметни објекат, код одступања од одобрене техничке документације, упоређивање главног и пројекта изведеног стања, израђује технички део обавештења о легализацији објекта и графички прилог који доставља на даљи рад, прима заинтересоване странке, контрола инвестиционо-техничке  документације (пројекта изведеног стања објекта) у погледу усклађености исте са издатим обавештењем о могућности легализације објекта и условима за легализацију у складу са законом и позаконским актима, преглед остале документације достављене уз захтев за издавање одобрења за легализацију у погледу прибављања посебних услова зависно од врсте и намене објекта, као и подручја на коме је исти изграђен, утврђивање обрачунате површине;и други послови по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС, архитектонског или грађевинског смера, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање пет година радног искуства у струци; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1

Члан 60.

31. Радно место за оперативне и припремне послове у области грађења, оперативни и припремни послови у области урбанизма, евиденције изграђености грађевинског земљишта и обрачуна накнаде за грађевинско земљиште

Опис радног места: одређени послови контроле усклађености техничке документације (идејног пројекта) за изградњу, доградњу и реконструкцију објеката, сарадња са урбанистом који је издао извод, односно акт, по потреби тражи од Комисије за планове мишљење о идејном пројекту објекта,одређене управне радње  првостепеног управног поступка по поднетим захтевима и припремање предлога решења о одобрењу за изградњу објеката, старање о прибављању неопходне документације по службеној дужности, потврђивање техничке документације поводом пријаве припремних радова и почетка извођења радова; одређени ослови контроле усклађености техничке (главни пројекат) и остале документације достављене уз захтев за потврђивање приложене документације ради извођења радова на изградњи, доградњи, реконструкцији, адаптацији, санацији објеката, промени намене простора без извођења грађевинских радова, изградњу помоћних објеката, обавља преглед описа радова, предмера и предрачуна радова код пријаве радова на текућем одржавању објеката, обављање контроле усклађености темеља са издатом документацијом и протоколом регулације и у сарадњи са урбанистом потврђује снимак темеља објекта чија је изградња започела, вођење управног поступка, сарадња са Комисијом за технички преглед објекта ради издавања употребне дозволе, доношење  предлога решења о пробном раду, спроводи закључке Комисије; врши преглед објеката, издаје уверења о старости објеката и уверења о етажирању посебних делова објеката,; обавештавање подносилаца о документацији и допуни захтева; прибављање услова и сагласности од јавних предузећа и других надлежних служби у вези са издавањем акта о урбанистичким условимаи у поступку израде планова;  прикупљање података и документације за израду Програма за постављање привремених објеката и осталих програма у области урбанизма и уређења простора и издавање уверења о старости објекта, координира све послове изграђености и обрачуна висине закупа и накнаде за грађевинско земљиште, прибавља потребну документацију од Службе за катастар непокретности, врши идентификацију земљокњижних власника, утврђује стварно стање на терену, ради обрачуна накнаде за коришћење грађевинског земљишта, непосредно прикупља податке од корисника и ажурира базу података за налату накнаде грађевинског земљишта, врши обрачуне површине изграђених објеката и објеката у поступцима легализације и земљишта ради обрачуна накнаде за грађевинско земљиште, прима странке, (по приговорима и рекламацијама по основу накнаде за грађевинско земљиште и ради на терену по жалбама странака), сарађује са надлежним инспекцијским органима у смислу укњижавања нових објеката за наплату накнаде, учествује у изради уговора о накнади за уређење грађевинског земљишта кроз израду обрачуна површина за наплату накнаде за грађевинско земљиште,  обавља и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  2.

Члан 61.

32. Радно место за послове процене утицаја пројеката на животну средину и стратешке процене утицаја планова или програма на животну средину, правни послови заштита животне средине и послови праћења (мониторинга) и едукације у области заштите животне средине

Опис радног места: спровођење поступка процене утицаја пројеката (планираних и изграђених објеката) на животну средину за пројекте за које одобрење за изградњу издаје орган локалне самоуправе, доношење управних аката о потреби процене утицаја, одређивању обима и садржаја студије и давању сагласности на студије о процени утицаја пројеката на животну средину, спровођење поступка и давање сагласности на  стратешку процену утицаја планова и програма на животну средину, за пројекте за које одобрење за извођење издаје орган локалне самоуправе, ради на пословима издавања интегрисаних дозвола за постројења и активности за које одобрење за извођење издаје орган локалне самоуправе, учешће у изради програма заштите животне средине, израђује програм мониторинга (ваздуха, површинских и подземних вода, земљишта, буке, других чинилаца животне средине), контроле намирница за људску употребу, сузбијања штетних организама), учешће  у изради и реализацији програма управљања отпадом, иницирање и учешће у изради и реализацији локалних акционих и санационих планова заштите животне средине, извештавање о стању животне средине у складу са одребама закона, обавештавање јавности о насталом загађењу ваздуха, трајању насталог загађења, утицају на здравље, препорукама и мерама за предузимање смањења загађења животне средине, стручна контрола планских и урбанистичких докумената у делу заштите и унапређења зелених површина, спровођење управног  поступка за доношење првостепеног решења о потреби процене утицаја за пројекте за које се може захтевати процена утицаја,  спровођење поступка процене утицаја, и  доношење решења којим се одређује обим и садржај студије о процени утицаја, по спроведом поступку, у складу са Законом, израда решења о давању сагласности на студију о процени утицаја, доноси решење о потреби израде студије затеченог стања, организација јавниог  увида, организуја презентације и јавне расправе о процени утицаја, административно-технички послови за потребе Техничке комисије за оцену студије о процени утицаја на животну средину и Комисије за заштиту животне средине,  израда извештаја Комисије у смислу оцене извештаја о стратешкој процени, обавештавање других органа и организација и јавности о поднетим захтевима и издатим дозволама преко средстава јавног информисања  и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС - смер природних или техничких наука; положен државни стручни испит.

Радно искуство:  Најмање три године радног искуства у струци. 

Број извршилаца:  1.

Члан 62.

33. Радно место за имовинско – правне послове у области урбанизма,  оперативни и припремни послови у поступку легализације, издавање одобрења за легализацију објеката и управно-стамбени послови 

Опис радног места: вођење поступка и израда решења о експропријацији, деекспропријацији, административном преносу непокретности, враћању земљишта, изузимање земљишта које је одређено као јавно грађевинско, поништавање решења о изузимању, конверзије, доношења решења о отуђењу, поступања по Закону о јавној својини, вођење поступка по захтевима странака за враћање сеоских утрина и пашњака, примање на записник споразуме о накнади и обезбеђењу друге непокретности, поступа по замолницама других органа; за потребе издавања извода из урбанистичког плана, акта о урбанистичким условима, издавања одобрења за изградњу, потврђивање документације за извођење радова прегледа достављену документацију и потврђивање да су решени имовинско-правни односи; за потребе легализације објеката израђивање обавештења о могућности легализације објеката и одређивање услова, решавање имовинско-правних односа у поступку легализације објеката, доношење решења о утврђивању права коришћења грађевинског земљишта ранијим сопственицима, прибављање сагласности јавних предузећа и установа, утврђује престанак права коришћења земљишта, одлучивање по приговорима странака, организовање увиђаја на терену у сарадњи са службом за катастар непокретности, предлаже надлежним органима доношење одговарајућих општих и појединачних аката потребних за ефикаснији рад на овим пословима,пружање помоћи приликом израде техничких услова за легализацију објекта, помаже у изради решења – одобрења за изградњу и употребу објеката, обавештава странке о променама одлука које се односе на легализацију објеката, нормативно правни послови који се односе на припрему и израду предлога прописа и других општих аката које доноси Скупштина из области Одсека и Одељења, по поднетој пријави за легализацију објеката прикупља податке о локацији, врши увиђај на лицу места, фотографише објекат који је предмет легализације, упућивање на закључивање уговора за регулисање плаћања накнаде за разлику у површини, издавање решење за одобрење и употребу објекта, вођење управног поступка и доношење решења из стамбено-комуналне области; вођење управног поступка и припремање нацрта решења за исељење бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у стамбеној згради; евиденција скупштина станара стамбених зграда на територији локалне самоуправе и издавање уверења о формирању скупштине станара и избору председника и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС, правног смера; положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци.

Број извршилаца:  3.

Б. Одсек за инспекцијске послове

Члан 63.

34. Радно место комуналног инспектора, послови планирања одбране и планирања заштите од елементарних непогода, оперативни и припремни послови коришћења јавних површина  

Опис радног места: испекцијски надзор над законитошћу рада комуналних организација и поступака грађана, предузетника и правних лица у погледу придржавања закона, других прописа и општих аката; надзор над спровођењем прописа који се односе на кориснике и даваоце комуналних услуга у погледу услова и начина коришћења и давања услуга, уређивања и одржавања објеката и јавних површина, прати јавну хигијену, уређење општине, јавних зелених површина, јавне расвете, снабдевање насеља водом и одвођења отпадних вода, снабдевање електричном и топлотном енергијом, изношење и депоновање смећа, сахрањивање, гробља, кафилерије, димничарске услуге, делатности пијаца, чистоћу јавних површина, продају пољопривредних и других производа ван пијачног простора, уређење градилишта, раскопавање улица и других јавних површина, лепљење плаката на забрањеним местима и друге послове комуналне хигијене; старање се о извршењу донетих решења, подношење пријава Суду за прекршаје и  предузима мере за уклањање ствари и предмета са јавних површина,  израда планске документацију у циљу организације и обезбеђења заштите од пожара, елементарних и других већих непогода која  обухвата превентивне мере заштите којима се спречавају елементарне непогоде или ублажава њихово дејство, мере заштите и спасавања у случају непосредне опасности од елементарних непогода, мере ублажавања и отклањања непосредних последица, предлаже организацију цивилне заштите, предлаже услове за успостављање интегрисаног  система заштите и спасавања који би објединили све  превентивне и оперативне мере заштите  живота и имовине грађана, како би се омогућило ефикасније ангажовање свих могућих ресурса у одговору на катастрофе изазване природном или људском делатношћу, пропрема планове за одбрану и остваривање одрамбених интереса у условима ратног и ванредног стања на територији општине, обавља послове који се односе на коришћење јавних површина по захтевима правних и физичких лица, а у складу са законом, подзаконским актима и одлуком скупштине општине/града о комуналном уређењу, води првостепени управни поступак за издавање одобрења за постављање привремених објеката на јавној површини према Програму постављања привремених објеката, утврђује висину комуналне и административне таксе, прибавља техничке услове од надлежних органа и организација,  прибавља по потреби сагласност саобраћајне полиције због измене режима саобраћаја и доноси одобрења за извођење радова, води евиденцију о издатим одобрењима, у изузетним ситуацијама у сарадњи са урбанистом издаје одобрења за заузимање јавне површине (организованим културним, спортским, комерцијалним и другим манифестацијама) и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије - мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС, положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 64.

35. Радно место инспектора за заштиту животне средине, послови праћења рада јавних предузећа и квалитета услуга 

Опис радног места: надзор над применом Закона о заштити животне средине, Закона о поступању са отпадним материјама, Закона о процени утицаја на животну средину, Закона о интегрисаном спречавању и контроли загађивања животне средине и учествовање у изради програма екологије, доношење решења и налагање мера и старање о њихово спровођење, подношење захтева за покретање прекршајног поступка, односно кривичне пријаве и пријаве за привредни преступ, сарања са републичким инспекцијама у циљу успешнијег надзора, вођење евиденције прописане за рад инспекције, ради извештаје за Скупштину општине, Општинско веће и надлежне републичке органе, праћење извршења програма пословања и квалитета извршених услуга, анализа рада ЈП и ЈКП чији је оснивач општина као и других даваоца комуналних услуга поверених од стране општине, сачињавање извештаја и информација о кретању цена комуналних производа и услуга, давање мишљења на предложену висину цена комуналних услуга; припремање нацрта и предлога аката у складу са Законом и актима општине; анализа и сачињавање извештаја и информација у вези обављања комуналне делатности на подручју ЈЛС; припрема и праћење реализације финансијских планова ЈП и ЈКП из комуналне области ) и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:   Високо образовање на студијама другог степена   (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС смер природних или техничких наука;  положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1
Члан 65.

36. Радно место инспектора за друмски саобраћај и послови збрињавања избеглих и расељених лица

Опис радног места: инспекцијски надзор над извршавањем закона и других прописа на одржавању, заштити, изградњи и реконструкцији локалних и некатегорисаних путева и праћење стања саобраћајних знакова на путевима, издавање решења и налога за постављање вертикалне и хоризонталне саобраћајне сигнализације, као и за постављање еластичних заштитних ограда,  надзор над применом општинских одлука у којима се регулише саобраћај и саобраћајна сигнализација; Издавање дозвола за вршења истовара и утовара робе из моторних возила, сачињавање записника о увиђају и саслушању странака, предузима управне мере за које је законом овлашћен, доношење решења и старање о њиховом спровођењу, предлагање мера за безбедније одвијање саобраћаја, евидентирање, прикупљање података, утврђивање статуса и положаја избеглих и прогнаних лица; збрињавање и организовање смештаја избеглица; предузимање активности у циљу обезбеђивања повратка у ранија пребивалишта избеглих и прогнаних лица;  израда предлога програма социјалне заштите социјално угрожених лица; израда социјалне карте, у сарадњи са Центром за социјални рад; сарадња са Комесаријатом за избеглице Републике Србије; сарадња са Црвеним крстом и другим хуманитарним организацијама; ) други послови по налогу начелника Општинске управе.  

Стручна спрема:     Високо образовање на студијама првог степена саобраћајног смера (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 66.

37. Радно место просветног инспектора, послови ученичког и студентског стандарда и послови праћења рада и квалитета услуга јавних установа

Опис радног места: контрола поступања установе у погледу примене закона, других прописа и општих аката, осим контроле која се односи на стручно-педагошку проверу рада установе, контрола испуњености услова за почетак рада установе као и за проширење делатности, предузима мере ради остваривања права и обавеза ученика и родитеља, наставника, васпитача или стручног сарадника и директора, контрола поступка уписа и поништава га ако је спроведен супротно закону, контрола испуњеност прописаних услова за спровођење испита, врши преглед прописане евиденције коју води установа, утврђује чињенице у поступку поништавања јавних исправа које издаје школа, налози за отклањање неправилности и недостатака у одређеном року, наредбе за извршавање прописане мере уколико није извршена, забрана спровођења радњи у установи које су супротне закону, подношење пријаве надлежном органу за кривично дело, прекршај и привредни преступ и обавештавање других органа о потреби предузимања мера за које је надлежан, припрема извештаје о раду.

Обавља и друге послове из своје надлежности утврђене законом, послове које му одреди начелник општинске управе и непосредни руководилац организационе јединице, вођење поступака ради признавања права на студентски кредит и студентски дом; припремање предлога решења о остваривању права на финансијску подршку ученицима и студентима; подношење захтева за покретање прекршајног поступка због непохађања основне школе, послове везане за бесплатну и повлашћену вожњу у аутобуском  саобраћају на територији општине, координатор интерресорне комисије, аналитичко-плански послови у области образовања, дечије заштите, социјалне заштите, примарне здравствене заштите, културе и физичке културе; праћење стање у овим областима; праћење реализације програма рада и развоја јавних установа чији је оснивач општина и квалитета услуга које оне пружају; предлагање мера које се односе на побољшање услова рада и побољшање квалитета услуга у предшколским установама, школама, установама културе и спорта; предлагање мера у циљу спровођења утврђене политике у овим областима;  учествовање у изради стратешког плана општине/града у делу који се односи на област друштвених делатности, 

Стручна спрема:    Стечено високо образовање из научне, односно стручне области у оквиру образовно-научног поља природно-математичких или друштвено-хуманистичких наука на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање 4 године (VII степен стручне спреме), са положеним државним стручним испитом или секретара установе и најмање три године радног стажа у државним органима, установи или органима јединице локалне самоуправе на пословима образовања и васпитања; или лице са високим образовањем,  положеним стручним испитом у области образовања, односно лиценцом за наставника, васпитача или стручног сарадника, са најмање пет година радног стажа у области образовања и васпитања, као и положеним државним стручним испитом. 

Број извршилаца:  1.

В. Одсек за одржавање улица, путева и градско грађевинско земљиште

Члан 67.

38. Радно место инжењер-сарадника за одржавање путева и улица

Опис радног места: израђује пројектну документацију, стара се о редовном одржавању улица и путева, одржавања улица и путева, учествује у изради Програма инвестиција и одржавања, припрема пројектне задатке за израду техничке документације за реконструкцију путева и путних објеката,сарађује са пројектантима у току израде пројеката ради праћења и усмеравања пројектовања,учествује у поступку лицитације и уступања радова на извођењу реконструкције путева и путних објеката, припрема програм реконструкције и одржавања путева и путних објеката,учествује у изради елабората процене вредности објеката који се руше у поступку привођења земљишта урбанистичкој намени, обавља и друге послове по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама првог степена грађевинског смера (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године - ВШС; положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

38а. Радно место инжењер-сарадника за одржавање путева и улица

Опис радног места: израђује пројектну документацију, стара се о редовном одржавању улица и путева, одржавања улица и путева, учествује у изради Програма инвестиција и одржавања, припрема пројектне задатке за израду техничке документације за реконструкцију путева и путних објеката,сарађује са пројектантима у току израде пројеката ради праћења и усмеравања пројектовања,учествује у поступку лицитације и уступања радова на извођењу реконструкције путева и путних објеката, припрема програм реконструкције и одржавања путева и путних објеката,учествује у изради елабората процене вредности објеката који се руше у поступку привођења земљишта урбанистичкој намени, обавља и друге послове по налогу начелника Општинске управе.

Стручна спрема:    Високо образовање на студијама другог степена (дипломске академске студије-мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године – ВСС грађевински смер;  положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање три године радног искуства у струци.

Број извршилаца:  1.

Члан 68.

39. Радно место техничара за одржавање путева и улица, послови евиденције непокретности, стручно технички послови управљања имовином

Опис радног места: сарађује на пословима изградње и одржавања путева и улица, учествује у изради Програма инвестиција и одржавања, сарађује на изради техничке документације за изградњу и реконструкцију објеката,сарађује на конкретним пословима и задацима са осталим радницима,  обавља и друге послове по налогу начелника Општинске управе и руководиоца службе, процена стања имовине, предлози за инвестиционо и текуће одржавање, праћење инвестиције, учествује у припреми плана јавних инвестиција, вођење евиденције о непокретностима које користи ЈЛС и јавна предузећа и установе чији је оснивач ЈЛС, евиденције терета на непокретностима, преузимање непокретности стечене наслеђем, уговором или другим правним послом, прибављање потребне документације и састављање записника о стању сваке од њих, давање податка из евиденције, припрема нацрта одлука и уговора о коришћењу и располагању имовином; прикупљање документације за упис имовине у одговарајуће јавне регистре; вођење јединственог регистра непокретности у јавној својини локалне самопуправе; вођење и ажурирање портфолија имовине у јавној својини ЈЛС.

Стручна спрема:   Средња стручна спрема (IV степен стручне спреме); положен државни стручни испит.

Радно искуство: Најмање једна година радног искуства у струци ; познавање рада на рачунару.

Број извршилаца:  1.
VI ПРИПРАВНИЦИ И ЛИЦА НА СТРУЧНОМ ОСПОСОБЉАВАЊУ

Члан 69.

Приправник заснива радни однос да би се стручно оспособио за самосталан рад на пословима за које је овим Правилником утврђен као услов VII, VI или IV степен стручне спреме.

Приправнички стаж за приправнике са високим образовањем стеченим на студијама другог степена (дипломске академске студије – мастер, специјалистичке академске студије, специјалистичке струковне студије), односно на основним студијама у трајању од најмање четири године траје једну годину.

Приправнички стаж за приправника са високим образовањем стеченим на студијама првог степена (основне академске студије, основне струковне студије), односно на студијама у трајању до три године, траје девет месеци.

Приправнички стаж за приправнике са завршеном средњом школом траје шест месеци.

За време приправничког стажа приправник се налази на стручној обуци која се изводи по програму који утврђује начелник Општинске управе.

За време трајања стручне обуке приправник се путем практичног рада и учења упознаје са пословима радног места

Број и структура приправника са којима се у току календарске године заснива радни однос утврђује се актом начелника Општинске управе.

Начелник Општинске управе образује Комисију за проверу стручне оспособљености приправника.

У Општинску управу приправник  се може примати ради стручног оспособљавања и у својству волонтера.

Члан 70.

Са незапосленим лицем начелник Општинске управе може закључити уговор о стручном оспособљавању без накнаде, ради стручног оспособљавања, односно стицања радног искуства и услова за полагање државног стручног испита. 

Уговор из става 1. овог члана са лицем са високим образовањем закључује се најдуже на годину дана, а са лицем са средњим образовањем најдуже на шест месеци. 

VII ПОСЛОВИ И ЗАДАЦИ ЗА КОЈЕ СЕ ВРШИ ПРЕТХОДНА ПРОВЕРА РАДНИХ СПОСОБНОСТИ

Члан 71.

Претходна провера радних способности приликом заснивања радог односа врши се за послове дактилографа и за послове за које се, као један од услова, захтева познавање рада на рачунару.

Провером радних способности кандидата за запослене  из претходног става утврђује се на основу познавања средстава са којима ће кандидат радити, брзине куцања (број откуцаја у одређеном времену) и тачности у куцању.

Начелник Општинске управе образује Комисију за претходну проверу радних способности која утврђује да ли је кандидат постигао задовољавајуће или незадовољавајуће резултате у провери радних способности.

Кандидат који није постигао задовољавајуће резултате у претходној провери радних способности сматра се да не испуњава услове за пријем у радни однос за који је оглас расписан.

VIII ПРОБНИ РАД

Члан 72.

Пробни рад у Општинској управи може трајати најмање 1 месец, а највише 3 месеца.

О потреби спровођења пробног рада одлучује начелник Општинске управе.

Пробни рад кандидата прати његов непосредни руководилац, који после окончања пробног рада начелнику Општинске управе даје писмено мишљење о томе да ли је кандидат задовољио на пробном раду.
3. ЈАВНОСТ РАДА ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ

1. Порески идентификациони број: 101090869

2. Радно време: 07,30 – 15,30 
Радно време општинске управе општине Косјерић: 

Радна недеља износи пет радних дана, пуно радно време је 40 сати у радној недељи. Распоред радног времена у оквиру радне недеље одређује Начелник општинске управе, тако да радни дан по правилу траје осам сати. Запослени у општинској управи општине Косјерић раде једнократно. 
3. Физичка и електронска адреса и контакт телефони државног органа и организационих јединица као и службеника овлашћених за поступање по захтевима за приступ информацијама:

Општина Косјерић, улица Олге Грбић број 10, 31 260 Косјерић, e-mail: kabinetkosjeric@gmail.com, интернет презентација: www.коsjeric.rs, телефон: 031/781-460 и       031/781-441 (факс). 

Овлашћено лице за поступање по захтеву за слободан приступ информацијама од јавног значаја је: 

Радомирка Дуњић, дипломирани политиколог
Електронска пошта: skupstina@kosjeric.rs 
Телефон: 031/781-460

4. Могућност присуства седницама државног органа и непосредног увида у рад државног органа, начин упознавања са временом и местом одржавања седница и других активности државног органа на којима је дозвољено присуство грађана и опис поступка за добијање одобрења за присуствовање седницама и другим активностима државног органа, уколико је такво одобрење потребно: 

Извод из Статута општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“, бр. 09/08), Статут општине Косјерић је објављен и на интернет презентацији општине www.kosjeric.rs:
„Седнице Скупштине општине су јавне. За јавност рада Скупштине општине одговоран је председник Скупштине општине.

Позиви и материјали за седнице Скупштине општине достављају се средствима информисања, Управном округу и Регионалној привредној комори, а онјављују се на сајту општине.

Седницама Скупштине општине могу присуствовати представници средстава информисања овлашћени представници предлагача, представници државних органа, јавних предузећа, установа,служби и месних заједница чије присустви Председник скупштине општине одобри..

Скупштина може одлучити да седнице не буду јавне из разлога безбедности и одбране земље, чување државне, војне или пословне тајне, из разлога утврђених законом , на предлог Председника скупштине, што се утврђује пре уврђивања дневног реда.

Средства информисања преносе ток седнице Скупштине општине под удловом и на начин  утвршен Пословником о раду Скупштине општине.

Пословником о раду Скупштине општине прописију се критиријуми на основу којих Председник скупштине одобрава присуство скупштини  заинтересованим лицима.“


5. Допуштеност аудио и видео снимања објеката које користи државни орган и активности државног органа: 

Потребно је поднети образложени захтев Начелнику Општинске управе. 
6. Сва аутентична тумачења, стручна мишљења и правни ставови у вези са прописима, правилима и одлукама из ове тачке: 

Податак не постоји. 
5.1. Најчешће тражене информације од јавног значаја
Најчешће тражене информације  у 2013, 2014.  и 2015. године су се односиле на: 

· утрошак средстава од прекршајних казни, 
· трошкове репрезентације, 
· начин спровођења јавних набавки, 
· начин спровођења поступака лицитација, 
· поступак издавања грађевиснких дозвола, 
· начин превоза ученика на територији општине Косјерић, 
· давање средстава из буџета за удружења грађана, 
· могућности формирања канцеларија за пружање правне помоћи.

5.2. Опис надлежности, овлашћења и обавеза
Ова тачка је разрађена у поглављу 2 овог информатора, тако да сe налазе објашњења везана за надлежности, овлашења и обавезе како старешина тако и органа.
4. ОПИС ПОСТУПАЊА У ОКВИРУ НАДЛЕЖНОСТИ, ОВЛАШЋЕЊА И ОБАВЕЗА,  УСЛУГЕ КОЈЕ ОПШТИНА КОСЈЕРИЋ ПРУЖА  ЗАИНТЕРЕСОВАНИМ ЛИЦИМА, ПРЕГЛЕД ПОДАТАКА О ПРУЖЕНИМ УСЛУГАМА
4.1. Одељење за привреду и финансије

 4.1.1. Руководилац Одељења за привреду и финансије – Мирјана Веселиновић
Почев од 01.01.2015. – 31.12.2015. године, руководилац Одељења за приврду и финансије урадио је следеће: 
· предмет 400-3/2015 од 14.01.2015. – Допис за достављање тромесечних финансијских извештаја буџетских корисника за 2015. годину

· предмет 401-3/2015 од 23.02.2015. године – Израда Локалног акционог плана запошљавања за 2015 годину. Усклађен са Националном стратегијом запошљавања за 2015. годину – прикупљени нови подаци из области привреде, пољопривреде, демографије, запослености, незапослености и образовања.

· предмет 401-2/2015 од 23.02.2015.  – Поднет захтев Националној служби за запошљавање за Јавни позив  за учешће у финансирању програма мера за активну политику запошљавања за 2015 годину. Укупан износ средстава из буџета јединице локалне самоуправе предвиђен за АПЗ – 2.000.000 динара; 

· предмет 400-13/2015 од 20.02.2015. године – Уговор о одржавању софтверског пакета ПС Софт доо Ужице

· предмет 400-16/2015 од 24.02.2015. године – Одлука о исплати плате у једном делу.

· предмет 101-1/2015 од 26.02.2015. године – Закључак о усвајању ЛАПЗ општине Косјерић за 2015 годину од стране Локалног савета за запошљавање општине Косјерић на одржаној седници Локалног савета.

· предмет 401-4/2015 од 13.03.2015. Одлука о привременом финансирању за период јануар-јун 2015 годину.

· отварање девизног рачуна код НБС за пријем донација за отклањање последица земљотреса.

· 12.03.2015. године – Послати попуњени обрасци Министарству државне управе и локалне самоуправе. Образац 1 односи се на приходе, расходе, задуженост/потраживања, индиректини корисници а Образац 2 се односи на економска и функционална класификација расхода ЈЛС за период 2011-2015.

· предмет 400-102/2015 од 30. 03.2015. године – Одлука о буџету општине Косјерић за 2015 годину.

· 15.04.2015. године – Расписан конкурс за финансирање пројеката удружења грађана у општини Косјерић за 2015.годину. Урађен правилник, одлука председника, решења, Уговори са удружењима.

· 02.06.2015. године – Одлука о завршном рачуну општине Косјерић за 2014 годину.

· предмет 111-1/2015 од 22.06/2015 – Конкурс за општинске јавне радове у сарадњи са НСЗ. 

· 04.09.2015. године склопљени Уговори о спровођењу јавног рада са Народном бибилиотеком Косјерић и са Здравствени центар Ужице-Дом здравља Косјерић.

· предмет 112-5/2015 од 24.06.2015 године – Конкурс за стручну праксу у сарадси са НСЗ.

· 23.07.2015. године – Склопљени Уговори о реализацији стручне праксе са Стефаном Петронијевић, Данилом Јовићем и Иваном Јанковић.

· предмет 400-47/2015 од 19.06.2015. године – Израда првог допуског буџета за 2015 годину.

· 7.08.2015. године - Достава података Државној ревизорској институцији о комисијама и другим сталним и привременим радним телима у општини Косјерић. 

· предмет 400-82/2015 од 28.10.2015. године – Склопљен Уговор о одржавању програма Трезор-Саветник са Заводом за унапређење пословања.

· предмет 400-66/2015 од 30.09.2015. – Упутство буџетским корисницима за припрему буџета за 2016. годину.

· предмет 400-81/2015 од 25.11.2015. године – Допис министру финансија Душану Вујовићу, кабинету премијера – шефу кабинета Ивици Којићу, кабинету премијера – Алекси Јокићу. 
· израда другог допусног буџета за 2015. годину – предмет код Томића. 
· Предмет 400-97/2015 од 15.12.2015. године – Амандман на одлуку о другом допунском буџету општине Косјерић.

· предмет 400-101/2015 од 21.12.2015. године – Допис за достављање финансијских планова МЗ.

· предмет 400-96/2015 од 29.12.2015. године – Одлука о привременом финансирању општине Косјерић у првом тромесечју 2016. године. 
4.2. Одсек за буџет и привреду - шеф Одсека Милан Томић

У оквиру Одсека за буџет и привреду  обухваћени су следећи послови: 
1) вођење књиговодства (пријем рачуна,  ликвидације рачуна, израда зарада, благајна, контирање и књижење, израда периодичних и завршних рачуна, израда информација и одлука за следеће кориснике; 
1. Буџет општине Косјерић; 
2. Фонд за развој пољопривреде општине Косјерић; 
3. Целокупно финансијско  књиговодство свих месних заједница општине Косјерић; 
4. Туристичка организација Косјерић; 
5. Спортски савез општине Косјерић; 
6. Информативни центар Косјерић. 
У оквиру рачуноводства обављају се и послови на исплатама инвалидско-борачке  заштите, који се односе на исплату месечних новчаних примања, исплату допунске, личне инвалиднине, допунске породичне инвалиднине, месечног  новчаног примања, цивилних жртава рата и цивилне инвалиднине. 
Такође  у оквиру рачуноводства  воде се и извештаји о утрошку средстава  за исплату права  из области друштвене бриге  о деци  за потребе Министарства  за бригу о породици, као и вођење евиденције  података  о исплатама додатка на  децу, породичних  права, материјалног додатка и опреме  новорођенчади, односно родитељског додатка. 

4.2.1. Послови у  Одсеку за буџет и привреду – Слађана Милошевић
Послови и задаци из члана 33. Правилника о систематизацији радних места у Општинској управи општине Косјерић: 
· књижење прихода и расхода и издатака на основу финансијске документације; 
· припрема документације за обрачун зарада; 
· контрола исправности документације; 
· књижење плата; 
· обрачун зарада, накнада и других личних примања; 
· евиденција исплаћених зарада; 
· састављање и подношење статистичких извештаја и осталих образаца који се односе на зараде; 
· евиденција обустава и јемстава; 
· обрачун права на накнаду зарада за време породиљског осуства са рада;                                

· евиденција и обрачун путних налога за службена путовања; 
· израда извештаја о оствареним приходима и извршеним расходима; 
· припрема потпуне документације правобраниоцу ради подношења тужбе против лица  која нису измирила своје обавезе у заједницком финансиранју са Скупштине општине Косјерић, комуналне и грачевинске таксе; 
· слање обавештења опомена пред тужбу дужницима; 
· прављење захтева и налога за све Месне заједнице, ради плаћања фактура (трошкови електричне енергије, телефона, интернета, дизел горива и осталих радова); 
· учешће у прављењу завршних рачуна; 

· писање налога за чланове Комисија, Већа и Скупштине; 
· и остале послове који су ми били поверени да одрадим за потребе Општинске управе Косјерић. 
4.2. Одсек за јавне набавке
4.2.1. Самостални стручни сарадник за заштиту животне средине и службеник за јавне набавке – Јелица Тодоровић
Самостални стручни сарадник за заштиту животне средине и службеник за јавне набавке, је у 2015. години, обрадио 95 предмета. 
Самостални стручни сарадник за заштиту животне средине је обрадио 28 предмета из области заштите животне средине, поступајући у складу са: Законом о заштити животне средине, Законом о процени утицаја на животну средину, Законом о стратешкој процени утицаја на животну средину, Законом о управљању отпадом, Законом о заштити ваздуха, Законом о заштити од нејонизујућих зрачења и Законом од буке у животној средини. 
Сарадник је учествовао у раду: Комисије за планове, Комисије за заштиту и унапређење животне средине и Комисије за технички пријем објеката, а као овлашћени представник за општину Косјерић учествовао у раду Одбора за заштиту животне средине Регионалне развојне агенције „Златибор“ из Ужица. 
Учествовао је у изради је Програма одржавања комуналне хигијене и одржавања зелених јавних површина за 2015. и у изради Програма инвестирања средстава фонда за заштиту животне средине у 2015 години. 
Такође, вршио је надзор над мониторингом ваздуха који врши Завода за јавно здравље из Ужица.  
Службеник за јавне набавке је обрадио 67 предмета у складу са Законом о јавним набавкама. 
Службеник израђује нацрте планова јавних и изузетих набавки за потребе Општинске управе, Општинског већа и председника општине, Скупштине општине и Општинског правобранилаштва, нацрте измене планова, обрађује одлуке о покретању поступака јавних и изузетих набавки и одлуке о изменама планова јавних набавки, обрађује решења о образовању комисија за спровођење јавних и изузетих набавки, израђује конкурсне документације, израђује позиве за достављање понуда, спроводи поступак отварања понуда и саставља записнике, спроводи поступаке оцене понуда, саставља извештаје о стручној оцени понуда, обрађује одлуке о додели уговора, обрађује уговоре и обрађује кварталне извештаје о поступцима јавних и изузетих набавки и спроводи друге радње у складу са Законом о јавним набавкама. 
4.3. Одсек за локални економски развој – шеф Одсека Драган Јовановић

У извештајном периоду урађени су следећи послови: 
· пријем и обрада захтева везаних за регистрацију, обнову и пререгистрацију пољопривредних газдинстава, за 2015. годину у периоду 01.02.2015. године до 30.04.2015. године; 
· организоваоно више предавања за пољопривредне произвођаче у периоду јануар-април 2015. године;

· сходно Уредби Владе Републике Србије о субвенционисању набавке пољопривредне опреме и механизације, вршена додатна обавештавања као и помоћ заинтересованим лицима око обраде захтева за субвенционисање; 
· сходно Уредби Владе Републике Србије о субвенционисању ратарске, повртарске и воћарске производње вршена додатна обавештавања као и помоћ заинтересованим лицима око обраде захтева за субвенције; 
· сходно Уредби Владе Републике Србије о регресирању дизел горива и минералног ђубрива вршена додатна обавештавања као и помоћ заинтересованим лицима око обраде захтева за регресирање; 
· сходно Уредби Владе Републике Србије и конкурса за доделу средстава за контролу плодности обрадивог пољопривредног земљишта, извршено прикупљање и административна обрада 200 узорака земљишта за агрохемијске анализе. Узорци обрађени и анализе подељене са препорукама.

· Сходно Уредби Владе Републике Србије и конкурса за доделу средстава за набавку нове опреме за наводњавање, вршена додатна обавештавања као и помоћ заинтересованим лицима у прикупљању, обради и упућивању захтева за субвенционисање; 
· на основу Уредбе Владе Републике Србије о кредитирању регистрованих пољопривредних газдинстава вршена стручна помоћ приликом обраде и попуњавања захтева за краткорочно и дугорочно кредитирање; 
· обавештавања пољопривредних произвођача око времена, начина и врсте средстава за заштиту воћних засада и ратарских култура од биљних штеточина и болести, као и савети и препоруке у вези сточарске производње; 
· израда годишњег Програма мера подршке за спровођење пољопривредне политике и политике руралног развоја за општину Косјерић и прибављање на исти сагласности Министарства пољопривреде и заштите животне средине; 
· активности у оквиру УО Фонда за развој пољопривреде општине Косјерић, а на основу закључака и одлука  УО Фонда извршена интервенција у области:

· вештачког осемењавања; 
· организован одлазак на пољопривредни сајам; 
· регресирање рада основне селекциске службе; 
· реализован пројекат „Унапређења производње млека и меса на подручју општине Косјерић “; 
· субвенционисање набавке нове опреме у пчеларству; 
· израда Програма заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта за 2015 годину, у чијем склопу је и План давања државног земљишта у закуп. На исти прибављена сагласност Министарства –Управе за пољопривредно земљиште; 
· реализован пројекат „Примена агротехничких мера и заснивање легуминозних крмних биљака у циљу заштите и ефикаснијег коришћења пољопривредног земљишта у функцији развоја сточарства на територији општине Косјерић“; 
· рад у Комисији за врађање одузетог земљишта, у предметима надокнаде путем новчане накнаде; 
· послови кординирања испред Општинске управе, према партнерима (Организација Уједињених нација за храну и пољопривреду – ФАО) који спроводе програм помоћи Европске уније за поплављена подручја у Србији и Канцеларије за помоћ и обнову поплављених подручја; 
· извршена подела:

· концентроване хране за музна грла, свиње и живину; 
· садног материјала, шљиве, купине и малине; 
· семена крмног грашка, јечма, луцерке, пшенице и кукуруза; 
· минералног ђубрива; 
· опреме која је уништена у поплавам (малих и великих пластеника, кошница); 
· стадо оваца; 
· рад у Комисији за расподелу средстава Удружењима грађана;
· управно правни послови из области пољопривреде и водопривреде;
· ажурирање списка о процени штете на пољопривредном земљишту од мајских поплава у 2014. години и достављање Владиној канцеларији за обнову поплављених подручија, која је на основу наших захтева исплатила помоћ регистрованим газдинствима из наше општине у износу од 20.000, динара по хектару оштећеног или уништеног земљишта; 
У 2015. години из области пољопривреде примљено и обрађено је укупно 573 предмета. 

У извештајном периоду сви предмети који се односе на издавање уверења о обављању пољопривредне делатности, потврда ради регулисања ПИО по основу пољопривреде, потврде ради остваривања субвенција у пољопривреди и управна решења по захтеву за промену намене пољопривредног земљишта и др. предмети су решени. 

Из реферата водопривреде у 2015. години примљено је у рад 25 предмета. У свих 25 предмета је донето Решење. 

4.4. Одсек за локалну пореску администрацију – шеф Одсека Слободан Перишић
4.4.1. Извештај о наплати локалних јавних прихода у 2015. години
Табела 1 - Извештај о наплати локалних јавних прихода по рачунима за период од 01.01.2015. до 31.12.2015. године
	Број рачуна
	Назив рачуна
	Задужење
	Уплата
	Проценат наплате задужења

	713121
	Порез на имовину физичких лица
	10.706.680,12
	7.834.109,90
	73,17%

	713122
	Порез на имовину правних лица
	15.644.473,40
	14.886.913,36
	95,14%

	714562
	Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	12.131.606,85
	12.892.403.71
	106,26%

	716111
	Комунална такса за истицање фирме на пословном простору
	8.170.937,05
	9.083.998,13
	111,17%

	У К У П Н О
	46.653.697,42
	44.694.359,64
	95,80%


О б р а з л о ж е њ е

Током 2015. године утврђено је 4255 Решења о задужењу порезом на имовину обвезника који не воде пословне књиге. Укупно задужење по основу пореза на имовину физичких лица за 2015. годину износило је 10.706.680,12 динара. Перманентном контролом наплате ових потраживања од стране ЛПА кроз директну и индиректну комуникацију са обвезницима (лични контак, телефонска и електронска комуникација, достављање опомена обвезницима који не измирују редовно обавезе итд.), али захваљујући и савесности и одговорности пореских обвезника, проценат наплате по основу пореза на имовину физичких лица у претходној години је висок и износи 73,17% или 7.834.109,90динара.

Задужења Порезом на имовину обвезника који воде пословне књиге у 2015. години износила су 15.644.473,40 динара. Задуживање по овом основу вршено је самоопорезивањем од стране пореских обвезника, тако да је ЛПА примила и обрадила 68 пореских пријава по основу пореза на имовину правних лица. Интензивном контролном наплате овог пореза од стране ЛПА остварен је приход од 14.886.913,36 динара или 95,14% наплате укупног задужења.

Укупно задужење по основу Накнаде за заштиту и унапређење животне средине за 2015. годину било је 12.13.606.85динара (5 донетих решења). Из табеле се види да је током 2015. године извршена наплата по основу ове накнаде у износу од  12.892.043,71 динара или 106,26%. Уплате у 2015. години су за 760.436,86 динара веће од задужења за исти фискални период јер је, због појачане активности наплате и контроле од стране ЛПА, дошло до измирења дела неизмирених обавеза из претходних фискалних периода.

Задужење по основу Комуналне таксе за истицање фирме на пословном простору у 2015. години износило је 8.170.937,05динара (52 решења). Остварени приход по овом основу, током 2015. године, је 9.083.998,13динара или 111,17%. Приходи су за 913.061,08 динара већи од задужења за посматрани фискални период јер је дошло до измирења дела неизмирених обавеза из претходних година.
4.4.2. Остале активности у вези наплате локалних јавних прихода у 2015. години
Ради боље наплате локалних јавних прихода, Одсек за локалну пореску администрацију је - уручио 369 опомена пореским обвезницима који нису редовно измиривали своје обавезе; покренуо 9 прекршајних поступака који су решени по препоруци овог Одсека;  извршио 12 принудних наплата потраживања од правних лица у складу за важећим законским прописима. 
Током 2015. године је донето 37 решења о прекњижавању и издато 487 пореских уверења. 
У 2015. години су евидентиране 117 нових пореских пријава по основу имовине физичких лица. 
Вршено је и свакодневно књижење промена по уплатним рачунима и урађен Завршни рачун ЛПА Косјерић за 2019. годину. 

4.4.3. Област приватног предузетништва
У извештајном периоду преко општинске Канцеларије извршен је пријем регистрационих пријава, као и потребне документације која је благовремено достављана Агенцији за привредне регистре, свакодневно уз помоћ странкама на попуњавању истих и то:

· 19 регистрационих пријава за оснивање предузетничких радњи; 
· 16 регистрационе пријаве за брисање из регистра; 
· 48 регистрационе пријаве за промену предузетника (промена назива радњи, седишта, шифре делатност, привремени престанак рада, одређивање пословође и сл.); 
· 8 захтева за извод из регистра привредних субјеката.

У извештајном периоду издато је по захтевима странака 18 уверења о вођењу самосталних радњи а у циљу остваривања права из пенз. и инвалидског осигурања, ради уписа стажа и сл.

Вршени су и други послови из ове области, проучавња прописа, давање упутстава странкама, помагање и попуњавање регистрационих пријава, достављање ургенција за брже решавање захтева код Агенције, исправки грешки у Решењима и сл. 
4.2. Одељење за општу управу, скупштинске и заједничке послове
4.3. Одсек за општу управу и друштвене делатности

4.3.1. Рад Општинског већа, Скупштине и њених радних тела – Радомирка Дуњић
У периоду од 01.01.2015. до 31.12.2015. године одржано је 8  редовних седница  Скупштине општине и 2 седнице по хитном поступку. На редовним седницама Скупштине општине разматрано је 86 тачки дневног реда, а на седницама сазваним по хитном поступку разматране су 3 тачке дневног реда. 
Скупштина је разматрала  30  Одлука,  13 Решења, 15 Извештаја, 11 Програма, 2 Информације, 3 Закључака, 2 Плана, 1 Уговор и 9 осталих материјала.  
Општинско веће је одржало 14 седница. 
На седницама Општинског већа  разматрано је 166 тачки дневног реда. 
Општинско веће је на седницама  у 2015. години, поред тачака које је разматрала Скупштина општине, разматрало  22 Одлуке, 5 Решења, 3 Правилника,  3 Жалбе на решења служби, 2 Споразума, 1 Уговор, 1 Јавни конкурс, 2 Амандмана, 10 појединачних захтева упућених Општинском већу, 12 тачки разно и 4 остала материјала. Општинско веће је кроз тачке „Захтеви упућени Општинском већу“ разматрало 23 захтева. 
За све седнице Скупштине општине и Општинског већа служба је припремила материјале, доставила их одборницима и члановима Општинсског већа и након завршене седнице материјали обрађени и достављени надлежним службама на примењивање. 
У „Службеном листу општине Косјерић“ објављено је 66 Одлука и Решења.

Скупштина општине у извештајном периоду усвојила је значајна документа, и то: 
· Одлуку о буџету општине Косјерић за 2015. годину, 
· Одлуку о завршном рачуну буџета општине Косјерић за 2014. годину, 
· Одлука о утврђивању доприносаза уређењеграђевинског земљишта, 
· Одлука о расподели средстава месним заједницама и начину финансирања активности које се спроводе у месним заједницама, 
· Одлука о радном времену угоститељских, трговинских и занатскух објеката на територији општине Косјерић. 
У извештајном периоду одржане су седнице радних тела Скупштине општине, и то: 
· Комисија за планове одржала је 4 седницe; 
· Kомисија за административно, мандатна и имунитетска питања одржала је 2 седнице;  
· Комисија за доделу општинских признања и награда  одржала  је 2 седнице; 
· Изборна комисија општине Косјерић одржала је  1 седницу. 
У извештајном периоду рађени су и остали послови стављени у задатак од стране функционера и начелника Општинске управе. 

4.3.2. Кабинет председника општине – Вероданка Вујадиновић

У извештајном периоду обављани су следећи послови за потребе кабинета председника општине: 
· рад на телефонској централи (јављање и прослеђивање позива по Службама); 
· евидентирање и подела папирне поште по Службама; 
· пријем и одговарање на пошту пристиглу путем електронске поште; 
· заказивање састанака по налогу председника и заменика председника Општине,  председника Скупштине општине и начелника Општинске управе, као и обављање других послова по налогу надређених; 
· скенирање и копирање докумената и предмета радницима Општинске управе ; 
· слање и пријем података са факс апарата за раднике Општинске управе; 
· пријем странака код председника Општине и заменика председника; 
· oрганизована је прослава Дана општине Косјерић 7. марта 2015. године; 
· због земљотреса у матру месецу, примали смо пријаве за оштећене парцеле и објекте и евидентирали у табеле за потребе службе за Урбанизам; 
· евидентирали  развожење материјала за насип по Месним заједницама који је био донација од „Металфера“ и „Титан цементаре Косјерић“; 
· организована  манифестација 35.Чобански дани 10-12. јул 2015. године. 
4.3.3. Матична служба – Олгица Одобашић и Марија Пантелић
У матичној служби Скупштине општине Косјерић раде два службеника .Послови  матичне службе су обимни и самостални.Сви захтеви се примају у тој служби, заводе, обрађују, архивирају и одлажу у архиву саме службе. Предмети матичне службе нису везани за писарницу Општинске управе као осталих референата изузев донетих решења о променама у бирачком списку. 
Послови који се обављају у матичној служби су следећи: пријем странака, њихових захтева, за издавање извода из матичне књиге рођених, венчаних, умрлих и уверења о држављанству,уверења из књига ,састављање записника о смрти и увођење истих у књиге умрлих, као и; састављање записника о венчању као и сам чин венчања,састављања записника о рођењу за децу рођену на страни,на захтев странке.У овој служби издају се потврде о животу за иностранство као и уверења о слободном брачном стању (за иностранство) као и све врсте вишејезичних извода (иностраних). У матичној служби  уписују се у матичне књиге рођених лица која су рођена у иностранству на основу извештаја Конзулата као и лица која су добила решења МУП-а Србије о стицању српског држављанства.Та лица по новим прописима се могу уписати и у књиге рођених по пребивалишту. 
После сваког састављеног записника, било да је рођених, венчаних или умрлих, следе уписи или брисања из књига рођених, држављана, вечаних као и слање потребних извештаја МУП-у као и брисање из бирачког списка. Сарађује се и са Фондом здравства општине Косјерић тј.проширена је сарадња путем слања извештаја умрлих овој филијали. Шаљу се и Пензионом фонду изводи из књиге умрлих.Матична служба води бирачке спискове компјутерском обрадом. 
Од 24.12.2011.године ступио је на снагу нови Закон о јединсвеном бирачком списку. Ажурира се нови  бирачки списак. 
Свака промена у бирачком списку мора да се изврши на основу решења.Постоје више врста решења у зависности од врсте промене а то су решења на основу уписа пунолетног лица; решења на основу извештаја МУП-а о пријави пребивалишта и одјави пребивалишта бирача; промене адресе становања, затим доносе се решења о брисању лица умрлих на основу извештаја о смрти и на основу записника о смрти. На новом бирачком списку  се доносе потребна решења. 

Укупно је донето 489 решења а од тога: 

	промена личних података ......................................................................
	34

	брисање на основу смрти .........................................................................
	193

	промена адресе .........................................................................................
	89

	пријава пребивалишта ...............................................................................
	15

	пријава пунолетства ...............................................................................
	129

	одјава пребивалишта ................................................................................
	29


На пословима у матичној служби непходна је посебна тачност, прецизност и преданост код уношења свих података, како у матичним књигама тако код издавања извода свих врста, попуњавања записника о венчању, смрти и ређе о рађању. Било која грешка у матичној књизи може се исправити само решењем које доноси референт за грађанска стања. 
Од 2013. године по новом Закону о матичним књигама књиге се могу водити за једно матично подручје, систем једна књига једно матично подручје. 
Што се територије општине Косјерић тиче она има само једно матично подручје и из тог разлога се књиге умрлих и књиге рођених воде  у једној књизи. 
Што се тиче уписа у матичне књиге за територију општине Косјерић, бројчано стање је следеће: 

	уписано у књиге рођених .............................................................................
	17

	уписано у књиге венчаних  ...........................................................................
	48

	уписано у књиге умрлих  ..............................................................................
	163


У току 2015. године, што се тиче бројчаног стања, урађени су следећи послови: 

	издато извода из М.К. рођених ............................................................
	1108

	издато извода из М.К. венчаних ...........................................................
	286

	издато извода из М.К. умрлих ..............................................................
	362

	издато уверења о држављанству ..........................................................
	1350

	издато извода на вишејезичним обрасцима ........................................
	59

	Матична књига рођених ................................................................
	39

	Матична књига венчаних .............................................................
	13

	Матична књига умрлих .................................................................
	7

	уписано накнадних уписа у М.К.умрлих .............................................
	13

	уписано накнадних уписа у М.К. рођених ...........................................
	0

	уписано у књиге рођених укупно .........................................................
	17

	на основу извештаја Конзулата ............................................................
	10

	на основу стицања држављанства Републике Србије ..........................
	15

	утврђено држављанство ........................................................................
	1

	отпуст држављанства ............................................................................
	2

	записника о закључењу брака ................................................................
	45

	записника о смрти .....................................................................................
	163

	извештаја о смрти (УКУПНО) ................................................................
	124

	извештај о смрти по пребивалишту за Косјерић ...................................
	57

	пресуда о разводу брака ..............................................................................
	20

	извештаја о склапању брака ...................................................................
	30

	промена имена и презимена ....................................................................
	3+12

	уверења о слободном брачном стању за иностранство .............................
	1

	одређивање матичног броја .......................................................................
	8

	лишавање пословне способности ................................................................
	2


Ово је бројчани приказ датих образаца као и добијених извештаја из других општина.Све потребне промене по овим извештајима и записницима су спроведене у свим матичним књигама.

Укупан број умрлих у 2015. години је 220 лица. На територији општине Косјерић је умрло 163 лице, а извештаја из других градова има укупно 57 који су стигли, а то не значи да су сви извештаји из других општина стигли и да је та бројка тачна.Уписа у матичну књигу венчаних је 48. Подаци Дома здравља Косјерић говоре да је рођено 68 беба на територији општине Косјерић у 2015. години. 
У матичној служби матичар прима своје захтеве, заводи, архивира и своју архиву сам води. У компјутер убачени су следећи подаци: матичне књиге рођених за сва насељена места на територији Општине Косјерић од 1980. до 2015. године као и задњи упис, а за град Косјерић су убачена лица од 1946. закључно са 2015. годином. Убачене су Село Косјерић рођени 1948-1952. Бјелоперица 1957-1977, Брајковићи 1958 – 1966, Скакавци 1957-1959, Варда 1957-1977. Што се тиче матичних књига венчаних за општину Косјерић уведени су подаци од 1980 до 2015 као и сви уписи за 27 насељених места од 1980. до 2015. године. Такође, за матичну књигу умрлих уведени су подаци за сва насељена места од 1980. до 2015. као и задњи упис. У компјутер су убацивани подаци из књига држављана за свих 27 насељених места. Изводи се не пишу ручно,свака странка добија одштампан извод,јер су изводи из матичних књига трајни по новом закону о матичним књигама. Радило се на уносу књига, али 2014. године стало се са уносом због немогућности слања података у централну базу. Oд фебруара 2015.кренуло се са уносом података у централни систем .За рад у централном систему обучени су матичар и заменик матичара. За рад у  централном  систему обучена је и Милика Павловић, референт за МЗ (од стране матичара обучена), која свакодневно уноси податке у централни систем. До сада је убачено преко 2.200 извода што рођених ,умрлих и венчаних. Такође, матичари су оспособљени за административну и техничку подршку у вези са централним системом. За сва лица која живе на територији општине Косјерић, а ишла су на стицање држављанства Републике Србије, подаци су убачени у компјутер. Сви послови у матичној служби општине Косјерић се у складу са законом и важећим прописима обављају. 
Заменик матичара Олгица Одобашић и  матичар  Марија Пантелић положили су стручни испит за матичаре који је Законом предвиђен. 

4.3.4. Општинска писарница – Светлана Сретенијевић, Ивана Ђокић и Душица Трипковић 

Писарница као радна јединица Одељења за општу управу, скупштинске и заједничке послове у извештајном периоду обавила је све послове из делокруга свог рада. Поред послова наведених у Одлуци о организацији Општинске управе, обављен је и део послова за Геодетску управу. 

Рад писарнице је специфичан због тога што су запослени радници у највећем броју случајева они који имају први контакт са странком, чији долазак на шалтер не значи само пријем њеног захтева, већ често тај захтев треба написати, објаснити и помоћи странци код прикупљања разних аката и потврда, плаћање таксе и обавештења о токовима поступка, а по њиховим захтевима.

У извештајном периоду у писарници су обављени следећи послови: 
	заведено предмета у омоте............................................................................
	2856

	заведено рачуна у књигу рачуна...................................................................
	3893

	уписано предмета у интерне доставне књиге..............................................
	1234

	оверено преписа рукописа, потписа, овлашћења  ......................................
	6210

	издато радних књижица.................................................................................
	124

	експедиција пошиљки....................................................................................
	7099

	експедиција преко доставне књиге за место ...............................................
	235

	eкспедиција поште преко књиге на личност ..............................................
	3285


Поред наведених послова у прошлој години обављени су и многи други послови који нису бројчано мерљиви као што су: 
· разврставање поште; 
· развођење предмета у компјутеру; 
· евидентирање жалби и приговора; 

· активирање предмета из текуће и претходне године; 
· одлагање предмета у архиви; 

· повлачење предмета из архиве; 
· улагање доставница; 
· писање реверса; 
· праћење прописа.

Радници писарнице су преко доставне књиге за место вршили разношење поште Судији за прекршаје, Центру за социјални рад, ПС Косјерић, подизање и одношење поште. 
4.3.5. Самостални стручни сарадник за социјалну и борачко-инвалидску заштиту и стручне и управне послове у области туризма, угоститењства и занатства и послове збрињавања избеглих и расељених лица – Милика Витезовић
Самостални стручни сарадник за наведене области у Одељењу за општу управу и друштвене делатности општине Косјерић, Одсек за друштвене делатности ради управно-правне послове из области борачко – инвалидске заштите, социјалне заштите за домаћинства која су у стању новчане социјалне потребе, прати и анализира стање у области туризма, ради управне послове из области угоститељства, занатства, трговине и туризма за лица која се баве сеоским туризмом у складу са одредбама  Закона о туризму и води Регистар телефона мобилног ВИП оператера службених бројева запослених у Општинској управи и Регистар телеком службених фиксних телефонских бројева у Општинској управи. Утврђује статус избеглих и прогнаних лица и предузима активности у циљу збрињавања и смештаја у ранија прихватилишта избеглх и прогнаних лица. 
Доноси решења о праву на личну и породичну инвалиднину ратних војнх, мирнодопских и цивилних инвалида рата. 
Води евиденцију и ради на управно-правним пословима корисника личних и породичних права, као што су: месечно-новчано примање, породични додатак, борачки додатак, додатак за помоћ и негу од стране другог лица, ортопедски додатак, набавка моторног возила (за РВИ-I групе), здравствена заштита и бањско лечење, путни трошкови и повлшћена вожња и друга права из ове области. 
По закону о правима бораца, војних инвалида и чланова њихових породица донето је  52  решења о признавању, усклађивању и престанку одређених права. Признато је једно ново право на породичну инвалиднину и месечно новчано примање и једно ново право на борачки додатак. 
У 2015.години ова служба је радила обимне и одговорне послове управног решавања у поступку усклађивања (превођења) права на месечно-новчано примање и породични додатак. У наведеном поступку су позвани сви корисници права (са 2 сведока), ради давања изјаве о имовинским и породичним приликама домаћинства и спроведен је целокупан управни поступак прибављања доказа, везан за чињенице које утичу на повећање или смањење обима права. 
Даље су у поступку урађена Решења о усклађивању (превођењу) права за 2015.годину, која доноси првостепени орган. Иста решења су урађена у законском року и прослеђена у Београд на ревизију од стране другостепеног органа. На сва урађена решења је дата републичка сагласност Министарства рада, запошљавања и социјалне политике Београд. 

За све кориснике „Поштаској штедионици“ – Београд достављени су у законском року налози за исплату како редовних тако и заосталих примања. 
На захтев сранки издато је 6 уверења и књижица ради регулисања права на повлашћену вожњу у 2015.години војних и цивилних инвалида рата и вођен је регистар о истом. 
Вршен је редован унос и асолутно ажурирање података у евиденцији свих корисника права општине у складу са реалним стањем; а такође је редовно вршен и пренос података-пренос промена од општине – тј.од пријема података до централне базе Министарства рада, запошљавања и социјалне политике Београд, што је омогућило у 2015. години прелаз на електронску исплату права корисницима из борачко-инвалидске заштите. 
У складу са реализацијом Уредбе о енергетски заштићеном купцу, односно угроженом купцу топлптне енергије,  коју је донела Влада РС,  у 2015.години је  урађено 107 Уверења о стицању статуса енергетски заштићеног купца, са правом на делимичну накнаду трошкова електричне енергије, у циљу заштите купаца и ефикаснијег спровођења мера енергетске и социјалне политике. 
На захтев физичких лица – угоститеља из области сеоског туризма, рађена су Решења о категоризацији – разврставању у одговарајућу категорију: кућа, апартмана и соба за лица која се баве сеоским туризмом и домаћом радиношћу   у складу са одредбама новог  Закона о туризму. Такође су рађена и Уверења власницима објеката за смештај у сеоском туризму, у циљу учешћа у реализацији шеме доделе ваучера (субвенције Министарства) у угоститељским објектима (соба, кућа, апартман и сеоско-туристичко домаћинство), све у циљу  подстицања развоја туризма. 
Рађен је и достављан квартално Извештај из области туризма о броју лица која се баве сеоским туризмом; која издају куће, апартмане и собе, броју категорисаних лежајева,  домаћој радиности и приходу од уплаћене  боравишне таксе, и исти је достављан Министарству финансија и привреде Београд – Сектор туристичке инспекције, координатору. 
Примљени  су, потписани и контролисани „Телеком“ и „ВИП“ рачуни у складу са Уговором о коришћењу телефонског прикључка и други послови везани за телефонске и интернет услуге. 

Евидентира податке и утврђује статус и положај избеглих и прогнаних лица у циљу њиховог збрињавања. Израђује предлог програма социјалне заштите социјално угрожених лица, у сарадњи са Центром за социјални рад, са Комесаријатом за избеглице Републике Србије са Црвеним крстом и другим хуманитарним организацијама. 
У 2015.години су урађени су сви предвиђени редовни послови и задаци из ове области, као и ванредни послови и задаци за којима се у току године указала потреба. 

4.3.6. Референт за спорт и физичку културу –Љубиша Ђокић
У 2015. години одржано је низ спортских и културних манифестација и спортских приредби у којима је Општина Косјерић заузела значајно место у помоћи око организације и финансирања. 
На почетку године изабрани су најбољи спортисти по клубовима који су најбоље репрезентовали своје клубове, а на предлог својих управних одбора. Награде и признања за допринос у развоју спорта и постигнуте резултате додељени су на свечаној седници  7. Марта на Дан општине Косјерић. 
У спортској хали одржано је низ спортских такмичења, школских окружних и школских спортских турнира у малом фудбалу, кошарци и одбојци. 
У новој спортској хали одржан је меморијални турнир „Милован Јоксимовић Бато“ и том приликом уз учешће 24 екипа пионира са региона подељена су признања најуспешнијима. 
Традиционална манифестација „Чобански дани“ одржана је у граду Косјерићу. Том приликом одржане су чобанске спортске игре, односно чобански вишебој. Одржано је такмичење у скоку у вис, бацање камена с рамена,превлачење конопца и надвлачење клипка. На играма су учествовали такмичари из Ужица, Луновог села и Косјерића.На завршној свечаности најбољима су уручене пригодне награде и признања. 
По петнаести пут на спортском полигону одржан је традиционални велики летњи турнир у малом фудбалу. Своје учешће пријавило је 16 екипа из Косјерића и околних села и неколико екипа из суседних општина. Турнир је свакодневно окупљао велики број грађана,а на завршној церемонији  подељен је велики број  награда екипама и појединцима.Са спортским клубовима је постигнут договор око коришћња спортске хале. 
Велики догађај свакако заузима и 12. меморијална трка „Генерал Светомр Ђукић“ у част оснивача Српског Олимпијског покрета. Одржано је 20 трка ученика основних и средњих школа. 
Постигнут је договор око коришћења спортске хале радним данима са представницима клубова и корисника термина у хали, као и распоред коришћења хале суботом и недељом око термина и одигравања утакмица. 
Набављене су мреже за голове за мали фудбал, поправљене табле на кошаркашком терену. 
Уређен је простор око фудбалског игралишта и базена. 
Извршен је попис ситног инвентара, као и набавка материјала за потребе Општине Косјерић. 

4.3.7. Виши сарадник за послове дечије заштите и персоналне послове – Снежана Божовић
У 2015. години овај референт је радио на пословима дечијег и родитељског додатка. 
У 2015. години поднето је укупно 499 захтева за дечији додатак који су заведени, обрађени, решени и отпремљени корисницима. 
Што се тиче родитељског додатка који се прима као једнократно давање мајкама за прво, а за друго, треће и четврто дете у 24 месечне рате, у 2015. години поднето је 73 захтева. Сви захтеви су примљени, обрађени, урађена решења и послата Министарству на исплату. 
Исто толико захтева, укупно 73 имале су мајке са територије наше општине као једнократно  давање општине и то за  за прво и друго дете  20.000,00 динара, а за треће и четврто 30.000,00 динара. 
У 2015.години завршени су сви послови по питању рада и радних односа запослених у Општинској управи. 
Урађена су решења за годишње одморе, издавана уверења о радном односу и радном стажу, овераване здравствене књижице, сређивана досијеа, пријављивани радници који су засновали радни однос на неодређено и одређено време, достављани извештаји заводу за статистику и фонду здравственог осигурања. 
У области грађанских стања у 2015. години поднето је  захтева за накнадни упис у МКУ-13; захтева за промену личног имена, презимена -16. Примљени захтеви су обрађени и по њима донета Решења. 
Сви послови који су урађени у 2015. години, урађени су у законом предвиђеном року. 
4.3.8. Референт за социјалну зашиту, безбедност и здравље на раду, заштита од пожара и послови осигурања имовине и лица – Радмила Вукадиновић

Обзиром на природу посла обављам континуирану сарадњу са одређеним институцијама и оргнизацијама у локалној заједници (институције социјалне и здравствеве заштите, синдикалним организацијама, установама из оласти безбедности и заштите и др.). 
4.3.8.1. Социјална заштита
Сарадња са Центром за социјални рад, праћење и  реализација индувидуалног плана и активације корисника социјалне заштите у мере социјалне укључености корисника новчане социјалне помоћи у периоду од 01.04-31.08.2015. године; рад на проналажењу заједничког решења по захтевима Центра за социјални рад, физичких лица или општинског већа  за услуге и права у социјалној заштити а која нису  обухваћена општинском одлуком, или јесу, али због своје хитности потребно је наћи позитивно решење; сарадња са општинским удружењима из области социјалне заштите („СОС-КОС“, „Корак напред“, „Друштво за дечију и церебалну парализу“, „Општинска организација слепих“) у циљу превазилажења неких проблема, нпр. пословног простора  или  новчаних средстава. 
 Извештавање по захтевима (електронским дописима) од стране надлежних институција и организација на регионалном и републичком нивоу (сарадња удружења и других организација цивилног друштва у јединици локлане самоуправе, функционисању здравствене заштите на локалном нивоу, мапирање услуга ЦЗ на локалном нивоу и др.). 
Подношење захтева  Одељењу за привреду и финансије ради разматрања предлога Одлуке о посебним облицима подршке у случају хитности. 
Учествовање на семинарима два пута (јануар, са темом – „Успостављање међусекторске сарадње у заједници на локалном нивоу, искуства општина“; јул, тема – „Развој и усвајање мера социјалне укључености и буџета за услуге социјалне подршке на локалном нивоу“). 
4.38.2. Безбедност и здравље на раду

Поштујући законске оквире у циљу спровођења послова из области безбедности и здравља на раду урађено је низ активности у 2015. години. 
Урађен и усвојен је правилник о безбедности и здравља на раду; програм обуке запослених, оспособљавање (обука) свих запослених радника  уз израду потребне пратеће документације (израда обрасца бр.6 за свако радно место са могућим ризицима за безбедност, као и мерама за њихово отклањање са свом потребном евиденцијом); упуством  за безбедан и здрав рад за запослене у канцеларијама; израда и истицање потребних упустава и обавештења у радним и помоћним просторијама; дописи и обавештења  и достављање надлежима ради спровођења потребних мера; израда допуне акта о процени ризика за  два нова  попуњена радна места;израда  акта о  делимичној измени и допуни акта о процени ризика  при коришћењу опреме за рад са екраном, обавештења  и упуства запосленим  за рад испред екрана. 
Израда Правилника о опреми и пружању прве помоћи;обавештења о обавезама;израда плана обуке и  мера приликом пружања исте; сарадња за здравственом установом и црвеним крстом; ангажовање на извршеној обуци потребног броја радника (3) из прве помоћи и изради потребне документације; набавка опреме прве помоћи и њихово постављање на одређено место и др. 

На основу Закона о спречавању злостављања на раду и Правилника  о правилима понашања послодаваца и запослених у вези са превенцијом и заститом од злостављања на раду урађена потребна документација( обавештење за сваког запосленог  са потребним упуствима у случају истог, донешена одлука о одређивању лица  овлашћених у поступку заштите од злостављања). 
На основу Закона  о заштити узбуњивача,  донет Правилник  о поступку унутрашњег узбуњивања у Општинској управи Косјерић;  за све запослене израђено обавештење са потребним упуствима од значаја за узбуњивање и заштиту узбуњивача за које се води потребна евиденција. 
4.3.8.3. Заштита од пожара

На основу Закона о заштити од пожара израђена су Правила заштите од пожара у Општинској управи са  планом евакуације и упуством за поступање у слушају пожара, програм основне обуке запослених, графички план евакуације, упуства за руковођење ватрогасним апаратима, њихово сервисирање, контроли хидрантске мреже,  ел. инсталација, громобранске мрже и уземљења вођење евиденције о извршеним радњама, ирада и достављање  обавештења надлежним о законским обавезама и роковима прегледа и контроле. Праћење законских прописа, њихових промена и усклађивање  донетих аката са тим променама. 
Од стране овлашћеног лица (РЦ Ужице) извршена контрола и мерење громобранских и елекртичних инсталација у згради скупстине општине и малој спортској хали (законски оквир – не краће од 3 године од претходног испитивања од контроле и мерења). 
Израђени  графички планови евакуације у случају пожара  на свим нивоима општинске зграде  са  означеним и постављеним  путевима евакуације. 
На основу донетог програма  основне обуке из обласи заштите од пожара, у сарадњи са општинским ватрогасним савезом и ДВД  изврђена основна  практичка обука за све запослене који то нису прошли у претходном периоду.

Извршена провера знања путем попуњавања текста  из ЗОП за све запослене у органима Општине. 

У току радног времена у згради општине вршим редован обилазак и визуелни преглед просторија, уређаја и инсталација  ради предузимања неопходних мера, као и повремени  обилазак и преглед  мале спортске хале  и спортског центра Косјерић  код којих је стање за сада задовољавајуће. 

4.3.8.4. Осигурање имовине и лица

Са компанијом „Дунав осигурање“ потписан је уговор о осигурању имовине (машина од лома, електричнух рачунара, осигурање од провалне крађе и разбојништва, осигурање од пожара) и осигурање лица од незгоде при обављању и ван обављања редовног занимања, на период од 10. година – до 2018. са одређеним попустом на дужину трајања осигурања. 

Вршим контроплу усклађености  уговора са полисама осигурања и рачунима.
4.4. Одсек за месне заједнице

4.4.1. Месна заједница Горња Ражана – Вероданка Вујадиновић

У 2015. години у Месној заједници  Горња Ражана није било никаквих инфраструктурних радова.

Месна заједница спроводила је следеће активности:

· Обезбеђење редовног одношења смећа из насеља Ражана као и уредно измиривање финансијских обавеза  према ЈКП „Елан“ Косјерић. 
· Насипање путева на територији Месне заједнице донираним материјалом изкаменолома  „Металфер“  а превоз су плаћали грађани. 
Месна заједница је донела финансијски План рада за 2015. годину  на основу кога је редовно плаћала трошкове јавних расвета и јавних набавки и остале трошкове,  за потребе  грађана издавала  акта у складу са овлашћењима.

4.4.2. Месна заједница Доња Ражана – Вероданка Вујадиновић 

У 2015. години у Месној заједници  Доња Ражана није било никаквих инфраструктурних радова. 
Месна заједница спроводила је следеће активности: 
· Насипање путева на територији Месне заједнице донираним материјалом изкаменолома  „Металфер“,  а превоз су плаћали грађани. 
Месна заједница је донела финансијски План рада за 2015. годину  на основу кога је редовно плаћала трошкове јавних расвета и остале трошкове,  за потребе  грађана издавала  акта у складу са овлашћењима. 
4.4.3. Месна заједница Годечево – Зорица Радовановић

Месна заједница Годечево у 2015.години није имала никаквих активности, због блокаде рачуна и неизмирених дугова на основу судских такси.
4.4.4. Месна заједница Маковиште – Зорица Радовановић

У извештајном периоду за 2016. годину МЗ Маковиште је извршила земљане радове скипом на следећим путним правцима:

1) засеок Г.Дроићи – пут за Гајиће; 
2) засеок Поље – Павлова гора; 
3) засеок Црвени Брег – Провалије; 
4) засеок Црвени Брег – Тјесни до – Прибићевац; 
5) засеок Црвени Брег – Хладњача – Мекоте; 
6) засеок Делићи – Смрдан – Хладњача; 
7) засеок Делићи – Грловићи – Ленићи; 
8) засеок Делићи – Милунско поље – Јевтићи; 
9) засеок Ренова – Лазова кућа – низ село; 
10) засеок Доњи Дроићи – Маковиште – Поповина; 
11) засеок Доњи Дроићи – Рајина кућа – Крушак; 
12) засеок Шепци – радови на Повлену Бурма – Гужвара.
За ове радове утрошено је 93 сата рада скипа и услуге превоза кипер камиона 75 тона материјала рачун је износио 446.342,40 динара. 
Других активности није било. 

4.4.5. Месна заједница Варда – Зорица Радовановић
У извештајном периоду за 2015.годину извршени су радови на изгрдњи потпорног зида у Рудој Букви зашта је МЗ набавила грађевински материјал, цемент у количини од 18.320 kg  и 350 kg арматурног гвожђа. За набавку ових добара рачун је износио 288.614,40 динара, који је и исплаћен. Остали материјал и извођење радова су финансирали грађани.


Извршена је набавка огревног дрвета у количини од 4 m3 зашта је исплаћено 16.000,00 динара.


У овом периоду је извршена и расподела материјала за насип који је обезбедила СО-е Косјерић, на следећи начин:

1) засеок Вракорци – 5 камиона; 
2) засеок Крушчица – 3 камиона;  
3) Руда Буква – 10 камиона; 
4) Горња Полошница – 5 камиона.
Превоз материјала су организовали и платили грађани својим средсвима.


Других активности није било.
4.4.6. Месна заједница Тубићи – Слађана Милошевић

У 2015. години у Месној заједници  Тубићи спроведене су следеће активности: 
· Насипање путева на територији Месне заједнице донираним материјалом из каменолома  „Металфер“,  а превоз је плаћен са мини буџета Месне заједнице. 
Месна заједница је донела финансијски План рада за 2015. годину  на основу кога је редовно  плаћала  трошкове  јавних расвета и јавних набавки и остале трошкове,  за потребе  грађана издавала  акта у складу са овлашћењима. 
Сарадња са Центром за социјални  рад, осталим  службама,органима  и  организацијама по потреби.

4.4.7. Месна заједница  Субјел – Слађана Милошевић

У 2015. години у Месној заједници  Субјел спроводене су следеће активности: 
· Демонтажа и постављање нових олука на Сеоском дому у Субјелу, 
· Прикупила средства донације за санацију Сеоског дома у Субјелу. 
Месна заједница је донела финансијски План рада за 2015. годину  на основу кога је редовно  плаћала  трошкове  јавних расвета и јавних набавки и остале трошкове,  за потребе  грађана издавала  акта у складу са овлашћењима.

Сарадња са Центром за социјални  рад, осталим  службама,органима  и  организацијама по потреби.
4.4.8. Месна заједница Мушићи – Слађана Милошевић

У 2015. години у Месној заједници  Мушићи  спроводене су следеће акти-вности:

· Обезбеђење рада скипа 20 сати на копању материјала на локалном позајмишту Крш, копање канала, превоз материјала на путне правце. 
Месна заједница је донела финансијски план рада за 2015. годину на основу кога је редовно плаћала трошкове јавних расвета и јавних набавки и остале трошкове, за потребе грађана издавала акта у складу са овлашћењима.

Сарадња са Центртом за социјални рад, осталим службама, органима и организацијама по потреби. 

4.4.9. Месна заједница села Косјерића и Брајковића – Милика Павловић

Месна заједница села Косјерића, МЗ град Косјерић и Брајковићи су имале следеће активности током 2015. године: 
· одржано је 4 Савета Месне заједнице села Косјерића и 3 Савета МЗ Брајковићи; 
· одржано 4 састанка у службама општине Косјерић; 
· достављена два извештаја начелнику Општинске управе у вези водоснабдевања са подручја ових месних заједница и у вези дуговања за исти; 
· издато 25 потврда грађанима за све три месне заједнице; 
· реализована 3 изласка на терен, 2 у МЗ Села Косјерића и један у у МЗ град Косјерић; 
· два захтева за раскресивање у МЗ Села Косјерић, засеок Дивчевићи и Дрмановина; 
· издате сагласности за прелазак преко имања за потребе канализације у Граду Косјерићу и сагласности за канализацију МЗ Села Косјерић, засеок Подосоје; 
· расписане четири јавне набавке за три путна правца на подручју МЗ Села Косјерића и јавну набавку за гориво за зимско чишћење МЗ села Косјерић и 2 јавне набавке за МЗ села Брајковића, једна у вези материјала за надстрешницу на Брајковачком гробљу и за гориво за зимско одржавање путева; 

· учествовање у попису основних средстава оштине Косјерић. 
Радила у матичној служби на пословима уношења матичних књига у централни систем као и све друге послове на издавањима извода.

По потреби радила и друге послове по налогу начелника Општинске управе и шефа Одељења за општу управу, скупштинске и заједничке послове. 

4.5. Одељење за урбанизам, инвестиције, изградњу и инспекцијске послове

4.6. Одсек за издавање грађевинских дозвола, урбанизам, изградњу и имовинско –правне послове

4.6.1. Референт за урбанизам – Милуника Марић

У току 2015. године, у складу са законом о планирању и изградњи, Одељење за урбанизам заједно са Комисијом за планове, активно је учествовао у поступцима  израде планова и то кроз следеће активности: 
1. Извршена је стручна контрола Нацрта измене Просторног плана Општине и обављен јавни увид у план. 
Комисија за планове је, након обављене стручне контроле, дала позитивно мишљење на Нацрт измене Просторног плана јединице локалне самоуправе – општине Косјерић. Изменом Плана евидентира се коридорски правац измештања државног пута IB реда бр. 21, на делу Подбукови – Мрчићи  и изградње тунела кроз масив Маљена. 

Предлажено је да се настави процедура за израду Нацрта измене Плана у складу са законом, односно да се исти достави надлежном министарству на сагласност. 

2. Настављена је израда Плана детаљне регулације за далековод Косјерић – Севојно, обављен рани јавни увид и извршена стручна контрола нацрта плана. Комисија је дала позитивно мишљење на Нацрт плана и предложила да се исти упути на јавни увид.

3. Обављен је рани јавни увид у ПДР „Бањица“. Комисија је дала предлог да се настави процедура доношења плана у складу са законом. 
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У току 2015. године спровођене су активности неопходне за примену поступка обједињене процедуре која је прописана новим Законом о планирању и изградњи. Крајем 2016. године вршене су припреме за увођење и примену електронске обједињене процедуре. 
4.6.2. Радно место  имовинско – правни послови у области урбанизма, оперативни и припремни послови у поступку легализације, издавање одобрења за легализацију објеката и управно-стамбени послови – Снежана Ранковић Максимовић
Опис радног места по важећој систематизацији: вођење поступка и израда решења о експропријацији, деекспропријацији, административном преносу непокретности, враћању земљишта, изузимање земљишта које је одређено као јавно грађевинско, поништавање решења о изузимању, припремање решења о утврђивању права коришћења, вођење поступка по захтевима странака за враћање сеоских утрина и пашњака,  примање на записник споразуме о накнади и обезбеђењу друге непокретности, поступа по замолницама других органа; за потребе издавања извода из урбанистичког плана, акта о урбанистичким условима, издавања одобрења за изградњу, потврђивање документације за извођење радова прегледа достављену документацију и потврђивање да су решени имовинско-правни односи; за потребе легализације објеката израђивање обавештења о могућности легализације објеката и одређивање услова, решавање имовинско-правних односа у поступку легализације објеката, доношење решења о утврђивању права коришћења грађевинског земљишта ранијим сопственицима, прибављање сагласности јавних предузећа и установа, утврђује престанак права коришћења земљишта, одлучивање по приговорима странака, организовање увиђаја на терену у сарадњи са службом за катастар непокретности, предлаже надлежним органима доношење одговарајућих општих и појединачних аката потребних за ефикаснији рад на овим пословима,пружање помоћи приликом израде техничких услова за легализацију објекта, помаже у изради решења – одобрења за изградњу и употребу објеката, обавештава странке о променама одлука које се односе на легализацију објеката, нормативно правни послови који се односе на припрему и израду предлога прописа и других општих аката које доноси Скупштина из области Одсека и Одељења, по поднетој пријави за легализацију објеката прикупља податке о локацији, врши увиђај на лицу места, фотографише објекат који је предмет легализације, упућивање на закључивање уговора за регулисање плаћања накнаде за разлику у површини, издавање решење за одобрење и употребу објекта, вођење управног поступка и доношење решења из стамбено-комуналне области; вођење управног поступка и припремање нацрта решења за исељење бесправно усељених лица у станове и заједничке просторије у стамбеној згради; евиденција скупштина станара стамбених зграда на територији локалне самоуправе и издавање уверења о формирању скупштине станара и избору председника и друге послове по налогу начелника Општинске управе.  

У току извештајног периода треба споменути следеће послове: нормативно правне и управне послове из области грађевинарства и стамбених односа, имовинско правне  послове, конвертовање права коришћења у право својине грађевинског земљишта, рад Саветника за заштиту права пацијената, учешће у Комисијама за промет непокретних и покретних ствари, израда Јавних огласа, учешће у Комисијама за јавне набавке, учешће  у комисијама за јавне набавке у ЈКП „Елан“ и други сродни послови.

Основни закони које примењујем у свом раду: Закон о општем управном поступку, Закон о планирању и изградњи, Закон о експропријацији, Закон о јавној својини, Закон о претварању права коришћења на грађевинском зељишту у право својине уз накнаду, Закон о јавним набавкама и Закон о заштити права пацијената којима се уређује и поступање службених лица у примени тих закона.

4.6.2.1. Нормативно правни и управни послови из области грађевинарства и стамбених односа

У 2015.години израђивала сам Одлуке и измене Одлука које се по члану 61. Статута општине Косјерић достављају Већу и Скупштини на усвајање, све врсте уговора, решења као и споразума за накнаду штете имовинске, материјалне и нематеријалне. Три године узастопно учествујем у раду Централне пописне комисије и Комисије за попис непокретности као и Комсије за спровођење поступка јавног надметања за давање пољопривредног земљишта у државној својини у закуп. 
4.6.2.2. Грађевинско земљиште и имовинско-правни послови

У области уређења грађевинског земљишта вођени су поступци  давања грађевинског земљишта у закуп и поступци споразумног одређивања накнаде за прибављање земљишта и земљишта које је на други начин може бити пренето Општини. Израда одлука о прибављању за Општинко веће, споразуми о надоканади штете у решавању имовинко правних односа и др.

4.6.2.3. Експропријација и прибављање непокретности на други начин

У области експропријације из разлога што је поступак утврђивања општег интереса у надлежности Владе Републике Србије и врло је сложен није било предмета али у Извештају експропријацију третирамо  како би указали на проблем локалне самоуправе у решавању имовинских односа када се граде мањи објекти од јавног значаја, локална самоуправа је ограничена републичким прописима који уређују поступак утврђивања општег интереса, те се из тих разлога до непокретности потребних за инвестиције  долазило непосредним споразумевањем са власницима непокретности, уз накнадно или паралелно прибављање сагласности републичке Дирекције за имовину. Зависност локалних самоуправа у управљању и располагању својом имовином, компликована и спора процедура, су, често, ограничавајући фактор развоја Општине. 

Из ове области у току је решавање 15 имовинских захтева.

4.6.2.4. Деекспропријација и денационализација

У току су поступци из ове области у два предмета деекспропријације.
4.6.2.5. Надоканада штете у мајским полавама

Урађено је укупно 36 Решења током 2014 године, у вези надокнаде штете у отклањању последица поплава које су се десиле на територији општине Косјерић маја 2014.г. за стамбене објекте и оштећене привредене субјекте, а све у складу са важећим Уредбама и Законом о отклањању последица поплава у Републици Србији.Али су се поједини предмети окончали током извештајне 2015.г имајући у виду рад верификационе комисије и обновљених поступака током 2015 поступало се у још шест предмета.

4.6.2.6. Надоканада штете

Захтева за надокнаду штете од уједа паса луталица примљено је укуно 17, сви су усвојени са уобичајеном сумом за ову врсту штете у износу од 45.000,00 динара, а која је далеко мања од надокнаде која би била остварена у судском поступку, рачунајући и судске трошкове.

4.6.2.7. Конверзија права коришћења

У извештајној години, тачније 28. јула 2015. године  ступио је на снагу Закон о претварању права коришћења на грађевинском зељишту у право својине уз накнаду. Примљена су и решена два Захтева за претварање права коришћења у право својине на грађевинском земњишту уз накнаду, од дана ступања Закона на снагу, закључно са 31. децембром 2016. године, поступци су обустављени тако да накнаде која се остварује по основу конверзије права коришћења у право својине у корист Републике, Фонда за реституцију, аутономне покрајине, градова и општина није било.

4.6.2.8. Водопривреда
По решењу о изузећу, из области водопривреде из Одељења за привреду и финансије – Одсек за локални економски развој дедељен ми је један предмет издавања водне сагласности, који решен 2014.г. у смислу водне сагласности али се поступак наставља у уздавању водне дозволе. 
4.6.2.9. Заштита права пацијената

У 2013 години именована сам Саветника за заштиту права пацијената. Закон је ступио на снагу 01.децембра 2013.године, тако да је 2015. година, друга извештајна година. Израђено је укупно 12 месечних извештаја, четири тромесечна, шестомесечни и годишњи извештај који је усвојио Савет за задравље општине Косјерић и Скупштина. Исти је прослеђен Заштитнику грађана Републике Србије, Министраству здравља и Сталној конференцији градова и општина, како је важећи Закон и предвидео. У овој области  примљено је укупно три писмена и осам усмених притужбим  дато је укупно 11 савета пацијентима и упута надлежним установама, а све закључно са 31.12.2015.г.
4.7. Одсек за инспекцијске послове

4.7.1. Просветна инспекција – Весна Мандић 

У 2015. години сви послови и задаци везани за реферат су одрађени.

· извршени су редовни инспекцијски надзори у две основне школе, Техничкој школи и Предшколској установи у вези утврђивања испуњености услова за почетак рада и обављање делатности и контрола поступања установа у погледу придржавања закона и других прописа. Таквих надзора било је 8. Поред ових редовних извршена су 4 контролна инспекцијска надзора као и 8 ванредних инспекцијских надзора, од тога 2 по налогу републичког просветног инспектора, а 6 по захтеву странака и по службеној дужности; 
· у оквиру рада просветне инспекције обавештени су грађевински и комунални инспектори у вези  недостатака уочених приликом инскепцијских надзора  који су из њихове надлежности; 
· урађено образложење уз одлуку о мрежи предшколских установа на територији наше општине. На основу поднетог захтева од стране Предшколске установе донета су решења о испуњености услова за рад у издвојеним одељењима; 
· организована је посета поводом школске славе Савиндана у издвојеним одељењима основних школа; 
· у оквиру рада у Комисији за доделу општинских стипендија праћен је ток стипендиста који примају стипендије. Сви општински стипендисти редовно су уписали наредне године студија и тиме испунили услов за даљи наставак примања стипендија. Расписан је конкурс за нове стипендисте и са 3 студента су закључени уговори о стипендирању, а са старим стипендистима закључени су анекси уговора; 
· деца рођена 2008. године и у јануару 2009. године позвана су на систематски преглед и тестирање код школског психолога за полазак у први разред основне школе. Укупно је послато 89 позива; 
· упућен је 91 позив за похађање припремног предшколског програма да децу рођену 2009. године и у јануару и фебруару 2010. године; 
· поднет је 61 захтев  за стипендије и кредите и то 22 захтева  за ученичке стипендије и  39 захтева за студентске кредите, као и 6 захтева за општинске стипендије; 
· обрађено је 118 захтева који су поднети за ученичке и студентске домове; 
· издато је 5 уверења студентима за смањење школарине; 
· вођена је евиденција о превозу ученика. Са 20 родитеља закључен је уговор у вези надокнаде превоза ученика. Сваког месеца вршен је обрачун на основу кога је вршено плаћање трошкова превоза родитељима ученика основних школа; 
· у оквиру рада у Интерресорној комисији као координатор комисије примљено је и обрађено 6 захтева. Урађена 4 уговора о ауторском делу са личним пратиоцима деце на предлог Интерресорне комисије; 
· поднета су два захтева који су упућени Комисији за оцену психофизичке ометености детета млађег од 5 година; 
· праћење рачуна за смештај и исхрану двоје деце са територије наше општине који су на школовању у специјалној школи у Ужицу; 
· у 2015. години био је активан рад у  Интерресорној комисији као координатор комисије, Сталној конференцији градова и општина као локални повереник, као члан у Савету за запошљавање општине Косјерић и Савету за запошљавање.
Поред наведеног, рађени су и други послови по налогу председника општине, руководиоца одељења и начелника општинске управе. Остварена је добра сарадња са основним школама, Техничком школом, Предшколском установом „Олга Грбић“, Центром за социјални рад, Домом здравља, Полицијском станицом и осталим структурама у нашој локалној заједници. 

4.7.2. Грађевинска инспекција – Милинко Крстић

Грађевински инспектор, према Правилнику о систематизацији, обавља инспекцијски надзор у области грађевинрства који обухвата надзор над применом Закона о планирању и изградњи и Закона о државној управи као и Одлуке о изградњи и постављању привремених монтажних објеката, других прописа, општих аката стандарда и техничких норматива норми и кавалитета које се односе на пројектовање, грађење и реконструкцију објеката, а све у циљу спречавања непланске градње објеката на просторима који имају планове просторног и урбанистичког уређења – спречавање бесправне градње.

Тренд смањења инвестиција започет у претходним годинама наставља се и у овом периоду, како због свеукупне економске ситуације, тако и због пооштрених законских прописа у овој области и то изменом казнених одредби где се бесправана градња третира кривичним делом где се без одговоарајућих одобрења објекти не могу прикључивати на комуналну инфраструктуру.

У извештајном периоду извршено је 85  контрола, примљено је 11 пријава радова, 4 пријава снимљених темеља и 1 преглед о завршним радовима на објекту. Такође, рађено је на припреми програма пописа за незаконито изграђене објекте, а све у складу са Законом о озакоњењу објеката („Службени гласник РС“, бр. 96/15). 

У управном поступку донето је 8 Решења, од чега је 2  налога за отклањање недостатака, 1 за прибављање одобрења за употребу, 1 решење о забрани употребе објекта и 2 закључка о прекиду поступка до окончања претходног питања, 1 решење о рушењу и 2 решења о ненадлежности.  

Кривичне пријаве и пријаве привредног преступа нису подношене. 
Осим предмета који су везани за евиденцију по ЗУП-у рад грађевинске инспекције огледа се и у превентивном деловању кроз инспекцијске прегледе у скраћеном поступку, доношењем усмених и писмених налога на лицу места вршење надзора и контроле при изградњи и реконструкцији инфрасруктурних објеката (водовода, канализација ТТ мреже, путне мреже, санација клизишта и др. објеката) на територији oпштине Косјерић.

Грађевиски инспектор је у протеклом периоду, активно учествовао у раду Комисија за утвђивање штета од елементарних непогода, контрола стања водоводних, тт инсталација и објеката као и пословима припрема подлога за инфраструктурне објекте и припреме тендерске документације као и рад на прикупљању података и састављању извештаја и статистичких података . 

У 2015. Години вршено је извођење радова на заштити од бујичних водотокова, тј. преградних брана на Тмуши и Стојићкој реци, као и гамионскохжг зида на Сечици где је грађевински инспектор активно учествовао у решавању имовинских односа и извођењу припремних радова за наведене објекте. 

Примећен је погрешан утисак јавности када је у питању извођење радова и поступање у делатностима за које није надлежна ова инспекција, и то код радова на експлоатацији минералних сировина као и изградње објеката за која одобрења за градњу издаје Министарство. У оваквим случајевима грађевински инспектор има овлашћења да о уоченим недостацима и неправилностима само обавести надлежне Републичке инспекције. 

4.7.3. Саобраћајна инспекција – Милинко Крстић

Саобраћајни инспектор у овом извештајном периоду вршио је надзор на основу следећих законских и подзаконских аката:

· Закон о државној управи, 

· Закон о путевима, 

· Закон о превозу у друмском саобраћају, 

· Одлуке о општинским путевима, некатегорисаним путевима и улицама на   територији општине Косјерић, 

· Одлука о јавном превозу у друмском саобраћају на територији општине Косјерић, 

· Одлука о безбедности саобраћаја на територији општине Косјерић. 

У извештајном периоду саобраћајни инспектор је примио 31 захтев и по истим је решено у законском року. 
Због оштећења на некатегорисаним путевима поднета је 1 прекршајна пријава. 

За раскресивање поред некатегорисаних путева у свим месним заједницама донето је 37 решења којима је наложено поткресивање растиња и живих ограда. Због непоступања по овим решењима у 2015. години су поднете 2 прекршајне  пријаве.

У области јавног превоза у друмском саобраћају рађене су превентивне контроле у скраћеним поступцима изрицањем писмених и усмених налога на лицу места за отклањање уочених недостатака. Вршене су редовне и ванредне контроле ауто-такси превоза којом приликом су доношена решења о отклањању недостатака, забрани обављања делатности и сл.

У сарадњи са саобраћајном полицијом вршено је постављање вертикалне и обележавање хоризонталне сигнализације у граду и на општинским путевима I  и II реда.

Рад ове инспекције огледа се у контроли изградње, реконструкције и одржавања општински и некатегорисаних путева на територији општине Косјерић. 

4.7.4. Комунална инспекција – Миломир Јовановић
Прописи којим су дата овлашћења јединицама локалних самоуправа за поступање из надлежнисти Комуналних инспектора су:

· Закон о државној управи, 
· Закон о комуналним делатностима, 
· Закон о сахрањивању и гробљима, 
· Закон о одржавању стамбених зграда, 
· Закон о туризму, 
· Закон о трговини и др.закони. 

Општинске Одлуке по којим поступа комунална инспекција самостално или у сарадњи са другим инспекцијама су:

· Одлука о одржавању комуналне хигијене на територији општине Косјерић, 
· Одлука о кућном реду у стамбеним зградама, 
· Одлука о држању домаћих животиња на територији општине Косјерић, 
· Одлука о локалним комуналним таксама, 
· Одлука о снадбевању града топлотном енергијом, 
· Одлука о радном времену у одређеним делатностима и на одређеним пословима на територији општине Косјерић, 
· Одлука о сахрањивању и гробљима, 
· Одлука о водоводу и канализацији, 
· Одлука о плаћању боравишне таксе и сл. 

Поред надлежности из напред наведених Закона и Одлука овај инспектор је ангажован и за процену и израду налаза из ибласти пољопривреде за потребе Општине.Такође члан сам комисије за процену штете на домаћим животињама од стране паса луталица и из те области радим налазе за комисију и акта која потписује председник Општине по налазу Комисије. Извршавам и друге послове по налогу старешина. Такође ангажован сам и на активностима на поправци објеката јавне расвете, а у последње време и на контроли потрошње струје за објекте јавне расвете на територији општине Косјерић. Такође, ангажован сам и на пословима контроле и наплате заузећа јавних површина за културне и спортске манифестације као што су „Чобански дани“ и активно учествујем у организовању истих. 

Посебном Одлуком ангажован сам на пословима из Закона о одбрани и Закона о ванредним ситуацијама и других Закона којим су надлежности пренете или поверене Општини. На тим пословима сам од почетка 2013. године. 

У овом извештајном периоду укупно су узета у рад 104 предмета било по захтевима странака или по службеној дужности. Сви су узети у рад и решени у за то одређеним роковима. Било је и више усмених налога за поступање о којима није вођена евиденција. 

Поднето је 15 захтева за покретање прекршајног поступка код надлежног Судије за прекршаје.

Такође током ове године урађено је 23 налаза из области штета на домаћим животињама. 
Извештај је урађен са тачним нумеричким подацима са освртом на прописе и сарадњу са другим државним органима. 
Урађен је Програм контроле и смањења паса луталица на територији општине Косјерић и исти се спроводи на основу уговора са ЈКП „Наш дом“ из Пожеге. 
Свака сугестија и добронамерна критика даће допринос за унапређење рада ове инспекције. 
4.8. Одсек за инвестиције, одржавање улица, путева и градско грађевинско земљиште

4.8.1. Радно место инжењер – сарадник за одржавање путева и улица – Милојко Лечић 

У 2015. години обављани су следећи послови: 

· извршени радови и набавка материјала за зимску службу у периоду од 01.01.2015. до 15.03.2015. године; 
· извршени радови и набавка материјала за зимску службу у периоду од 15.11.2015. до 31.12.2015. године; 
· процене штета од земљотреса – обрађено 243 захтева; 
· израда предмера за атарске путеве и усклађивање захтева за радове М.З. са условима  Министарства пољопривреде у погледу вредности радова и одговарајућих учешћа; 
· израда предмера за адаптацију  просторија и санацију крова на помоћној школској згради на Варди; 
· израда предмера за крпљење ударних рупа; 
· праћење радова на санирању клизишта у Галовићима код куће Трипковић Милоша и друге радове везано за отклањање последица од елементарних непогода; 
· комисијама за отварање понуда; 
· комисији за попис непокретности општинске имовине; 
· друге послове по налозима шефова.
4.8.2. Радно место инжењер – сарадник за одржавање путева и улица – Радован Радовановић

У извештајном периоду обављао сам следеће послове: 

· зимско одржавање по плану и програму; 
· послови везани за праћење радова на водоводима у Маковишту, Тубићима и Цикотама; 
· прављење предмера и предрачуна радова за партерно уређење зграде код цркве (уклапање у опредељена буџетска средства); 

· прављење пројектног задатка за реконструкцију дела улице Кнеза Милоша и моста на 

Лимцу; 
· снимање подлоге за пројектовање моста на Тмуши на општинском путу Сеча Река –Зарићи; 

· ангажовање на решавању клизишта у Галовићима код куће Трипковић Милоша; 
· прављење тендера за изградњу атарских путева; 
· основна школа на Варди – Израда техничког решења за санацију крова и фасаде на помоћном  објекту поред школе; 

· прављење тендера за парапетни зид код Савић Милутина на општинском путу за Радановце и праћење радова; 

· снимање подлоге за део некатегорисаног пута Тешовићи – Забава.; 
· прављење тендеra за крпљење ударних рупа на улицама и на општинским путевима; 
· праћење радова на асфалтирању некатегорисаног пута од трафосатнице у Марићима до фабрике воде на Бањици; 

· стамбена зграда код цркве – Праћење свих радова на згради и припрема потребне документације за технички пријем радова; 

· праћење радова на партерном уређењу и учествовање у решавању техничких проблема; 
· решавање имовинских односа за део атмосферске канализације у Средској башти; 
· процена  штете од земљотреса. Обрађено 243 предмета као и збирни извештај за Министарство; 

· рад у комисијама за јавну набавку инфраструктурних радова; 
· писање извештаја Министарству о штети на путевима и инфраструктурним објектима; 
· слање потребне документације МУП-у; 
· почетак рада у Комисији за попис; 
· остали послови по налогу руководиоца Одељења и начелника Општинске управе. 

4.9. Извештај о потрошњи горива
У табели 4.1. приказана је потрошња горива у временском периоду од 2012 – 2015 године, док је графички приказ потрошње погонског горива дат на дијаграму на слици 4.2. 

Табела 4.1. Потрошња горива за период 2012 – 2015 

	
	Година

	
	2012
	2013
	2014
	2015

	Потрошено погонског горива [l]
	10328
	9364
	8479
	7331


Са слике 4.2. се може уочити континуирано смањење потрошње погонског горива у Општинској управи, као и да је у 2015. години остварена најнижа вредност у посматраном периоду. 

У 2015. години остварено је смањење потрошње погонског горива у односу на 2014. годину за око 13,5 %, док је у односу на 2013. и 2012. годину проценат смањења потрошње горива око 21,9 %, односно око 29 %. 
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Слика 4.2. Графички приказ остварене потрошње погонског горива за период 2012 - 2015

5. НОРМАТИВНА АКТА
· Закон о локалној самоуправи (“Службени гласник РС” број 129/07);

· Закон о планирању и изградњи (“Службени гласник РС” број 72/09);

· Закон о општем управном поступку (“Службени лист СРЈ”, број 33/97);

· Закон о експропријацији (“Службени гласник РС”, број 53/95, 3/01 и 20/09)

· Закон о расправљању имовинских односа насталим самовласним заузећем земљишта у друштвеној својини (“Службени гласник РС”, број 50/92)

· Закон о враћању утрина и пашњака селима на коришћење (“Службени гласник РС”, број 16/92)

· Закон о начину и условима и признавању права и враћања земљишта које је прешло у друштвену својину по основу ПЗФ (“Службени гласник РС”, број 18/91)

· Закон о облигационим односима (“Службени лист СФРЈ”, број 29/78, 57/89 и “Службени лист СРЈ”, број 31/93)

· Закон о министарствима (“Службени гласник РС” број 65/2008)

· Закон о порезима на имовину (“Службени гласник РС” број 26/01, 45/02, 80/02, 135/04, 61/07 и 5/09)

· Закон о јавним набавкама (“Службени гласник РС” број 116/08);

· Закон о општем управном поступку (“Службени лист СРЈ”, број 33/97)

· Закон о правима бораца, војних инвалида и чланова њихових породица ("Сл. гласник СРС" број 54/89 и “Службени гласник РС”, број 137/04)

· Закон о раду (“Службени гласник РС” број 24/05 и 61/05)

· Закон о радним односима у државним органима (“Службени гласник РС” број 48/91, 66/91 и 39/02)

· Закон о матичним књигама (“Службени гласник РС” број 20/09)

· Породични закон (“Службени гласник РС” број 18/05)

· Закон о држављанству РС (“Службени гласник РС” број 135/04 и 90/07)

· Закон о основама система образовања и васпитања (“Службени гласник РС” број 72/09)

· Закон о слободном приступу информацијама од јавног значаја (“Службени гласник РС” број 120/04)

· Закон о локалним изборима (“Службени гласник РС” број 129/07)

· Закон о избору народних посланика (“Службени гласник РС” број 35/00 и 18/04)

· Закон о спречавању сукоба интереса при вршењу јавних функција (“Службени гласник РС” број 43/04)

· Закон о државним службеницима (“Службени гласник РС” број 79/05, 81/05, 83/05, 64/07, 67/07 и 116/08)

· Закон о државној управи (“Службени гласник РС” број 79/05)

· Закон о буџетском систему

· Закон о сточарству (“Службени гласник РС” број 41/09)

· Закон о пољопривреди и руралном развоју (“Службени гласник РС” број 41/09)

· Уредба Владе РС о коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и постављених лица и запослених у државним органима (“Службени гласник РС” број 44/08)

· Уредба о решавању стамбених потреба изабраних, постављених и запослених лица код корисника средстава у државној својини (“Службени гласник РС” број 68/2009)

· Правилник о стандардном класификационом оквиру и контном плану за буџетски систем

· Правилник о обрасцу пореских пријава

· Правилник о начину и садржају извештавања о планираним и извршеним расходима за плате у јединицама локалне власти

· Правилник о буџетском рачуноводству

· Одлука о грађевинском земљишту ("Сл. лист општине Косјерић ", број 5/10

· Статут општине  Косјерић ("Сл. лист општине Косјерић ", број 09/08)

· Пословник о раду Скупштине општине Косјерић ("Сл. лист општине Косјерић ", број 10 /08, 5/10)

· Пословник о раду Општинског већа («Службени лист општине Косјерић» број 10 /08)

· Одлука о локалним комуналним таксама («Службени лист општине Косјерић» број 10/12)

· Одлука о организацији Општинске управе општине Косјерић («Службени лист општине Косјерић» број 13 / 13)
6. ПОДАЦИ О ПРИХОДИМА И РАСХОДИМА  
6.1. Остварени приходи и извршени расходи
Информације о оствареним приходима и извршеним расходима буџета општине Косјерић у периоду 01.01.2015. – 31.12.2015. године дати су у следећој табели: 
	Класиф. број
	ВРСТА ПРИХОДА
	Предвиђено по буџету
	Остварено
	% остварења (4:3)

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	711111
	Порез на зараде
	80.000.000,00
	89.882.992,75
	112,35 

	711121
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу
	2.200.000,00
	-579.355,83
	-26,33

	711122
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално утврђеном приходу
	4.000.000,00
	2.828.953,83
	70,72

	711123
	Порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно утврђеном приходу
	4.200.000,00
	7.996.786,35
	190,40

	711143
	Порез на приходе од непокретности
	100.000,00
	135.268,78
	135,27

	711145
	Порез на приходе од давања у закуп покретних ствари
	100.000,00
	100.025,33
	100,03

	711147
	Порез на земљиште
	120.000,00
	-2.705,46
	-2,25

	711148
	Порез на приходе од непокретности по решењу Пореске управе
	80.000,00
	3.523,00
	4,40

	711191
	Порез на остале приходе
	5.000.000,00
	4.275.517,90
	85,51

	711193
	Порез на приходе спортиста и спортских стручњака
	150.000,00
	207.297,98
	138,20

	711000
	ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ
	95.950.000,00
	104.848.303,91
	109,27

	712112
	Порез на фонд зарада осталих запослених
	0,00
	95,49
	0,00

	712000
	ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА
	0,00
	95,49
	0,00

	713121
	Порез на имовину обвезника који не воде пословне књиге
	7.500.000,00
	7.834.109,90
	104,45

	713122
	Порез на имовину обвезника који воде пословне књиге
	13.000.000,00
	14.886.913,36
	114,51

	713311
	Порез на наслеђе и поклон
	250.000,00
	101.312,17
	40,52

	713421
	Порез на пренос апсолутних права на непокретности 
	3.000.000,00
	1.775.565,50
	59,19

	713422
	Порез на пренос апсолутних права на акцијама и друго
	0,00
	300,00
	0,00

	713423
	Порез на пренос апсолутних права на моторним возилима 
	1.800.00,00
	1.666.151,91
	92,56

	713000
	ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ
	25.550.000,00
	26.264.352,84
	102,80

	714513
	Комунална такса за држање моторних возила
	4.800.000,00
	5.221.148,00
	102,80

	714549
	Накнада за емисије SO2, NO2, прашкастих материја и друго
	300.000,00
	706.568,35
	235,52

	714552
	Боравишна такса
	350.000,00
	294.200,00
	84,06

	714562
	Посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	14.150.000,00
	12.892.043,71
	91,11

	714573
	Комунална такса за коришћење витрина ради излагања робе ван пословних просторија
	200.000,00
	5.400,00
	2,70

	714000
	ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ
	19.800.000,00
	19.119.360,06
	96,56

	716111
	Комунална такса за истицање фирме
	8.000.000,00
	9.083.998,13
	113,55

	716000
	ДРУГИ ПОРЕЗИ
	8.000.000,00
	9.083.9987,13
	113,55

	733151
	Ненаменски трансфер од Републике у корист нивоа општине
	43.072.619,00
	53.072.620,00
	123,22

	733152
	Други текући трансфери од Републике у корист нивоа општине
	106.746.181,00
	0,00
	0,00

	733154
	Текући ненаменски трансфери, у ужем смислу, од Републике
	0,00
	8.724.050,00
	0,00

	733000
	ТАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НОВОА ВЛАСТИ
	149.818.800,00
	61.796.670,00
	41,25

	741151
	Приходи буџета општине од камата на средства конс.
	300.000,00
	32.003,35
	10,67

	741511
	Накнада за коришћење минералних сировина
	8.000.000,00
	7.772.462,65
	97,16

	741522
	Средства остварена од давања у закуп пољопривредног земљишта
	20.000,00
	44.727,31
	223,64

	741526
	Накнада за коришћење шума и шумског земљишта
	200.000,00
	793.403,88
	396,70

	741531
	Комунална такса за коришћење простора на јавним површинама
	50.000,00
	216.600,00
	433,20

	741534
	Накнада за коришћење грађевинског земљишта
	500.000,00
	856.940,48
	171,39

	741000
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	9.070.000,00
	9.716.137,67
	107,12

	742152
	Приходи од давања у закуп, односно на коришћење... 
	200.000,00
	126.875,20
	63,44

	742153
	Приходи од закупнине за грађевинско земљиште
	300.000,00
	120.491,00
	40,16

	742251
	Општинске административне таксе
	0,00
	200,00
	0,00

	742253
	Накнада за уређење грађевинског земљишта
	1.000.000,00
	1.348.094,56
	134,81

	742000
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	1.500.000,00
	1.595.600,76
	106,38

	743324
	Приходи од новчаних казни за прекршаје
	1.500.000,00
	1.715.753,42
	114,38

	743351
	Приходи од новчаних казни изречених у прекршајном поступку
	200.000,00
	52.000,00
	26,00

	743924
	Приходи од увећања целокупног пореског дуга
	0,00
	38.482,51
	0,00

	743000
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА ИМОВИНСКА КОРИСТ
	1.700.000,00
	1.86.235,93
	106,25

	744151
	Текући добровољни трансфери од физичких и правних лица
	1.700.000,00
	241.500,00
	14,21

	744000
	ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА
	1.700.000,00
	241.500,00
	14,21

	745151
	Остали приходи у корист нивоа општине
	500.000,00
	2.495.899,79
	499,18

	745000
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ
	500.000,00
	2.495.899,79
	499,18

	811151
	Примања од продаје непокретности у корист новоа општине
	39.000.000,00
	3.145.953,24
	8,07

	811000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ
	39.000.000,00
	3.145.953,24
	8,07

	841151
	Примања од продаје земљишта у корист нивоа општине
	0,00
	271.150,00
	0,00

	841000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ЗЕМЉИШТА
	0,00
	271.150,00
	0,00

	УКУПНО
	352.588.800,00
	240.385.317,82
	68,18


6.2. Одлука о завршном рачуну буџета општине Косјерић за 2015. годину
На основу члана 77-79. Закона о буџетском систему („Службени гласник РС“, број 54/2009 ) и члана 36. Статута општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“, број 9/08) Скупштина општине Косјерић на седници одржаној 14.06.2016. године донела је,
 
О Д Л У К У
О  ЗАВРШНОМ РАЧУНУ БУЏЕТА
ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ ЗА 2015. ГОДИНУ
ОПШТИ  ДЕО
Члан 1.

Остварени текући приходи и примања, као и извршени текући расходи и издаци у завршном рачуну буџета општине Косјерић у 2015. години износе у динарима:
 

	I     Укупно остварени текући приходи,примања и пренета средства
	269.710.000

	
	
	
	
	

	II    Укупно извршени текући расходи и издаци
	
	261.107.000

	
	
	
	
	

	III   Разлика укупних примања и укупних издатака ( I - II )
	8.603.000


Члан 2.

У Билансу стања на дан 31. децембар 2015. године утврђена је укупна актива у износу од 804.388.000 динара и укупна пасива у износу од 804.388.000 динара. 





	АКТИВА:
	
	
	
	

	О11ООО
	основна средства
	
	300.279.000

	О12ООО
	култивисна имовина
	37.000

	О14ООО
	природна имовина
	
	215.096.000

	О15ООО
	нефинансиска имовина у припреми
	175.535.000

	О16ООО
	нематеријална имовина
	
	9.550.000

	О22ООО
	залихе ситнпг инвентара и потрошног материјала
	601.000

	121ООО 
	новчана средства,пл.метали и хар. од вред.
	11.450.000

	122ООО 
	краткорочна потраживања
	34.689.000

	123ООО 
	краткорочни пласмани
	141.000

	131ООО 
	активна временска разграничења
	57.010.000

	
	СВЕГА АКТИВА :
	
	804.388.000

	
	
	
	
	

	ПАСИВА:
	
	
	
	

	211ООО
	 домаће дугорочне  обавезе
	164.714.000

	221ООО
	краткорочне домаће обавезе
	

	230ООО
	обавезе по основу расхода за запослене
	2.215.000

	240ООО
	обавезе по основу осталих расхода
	6.948.000

	251ООО
	примљени аванси
	

	252ООО
	обавезе према добављачима
	45.659.000

	254ООО
	остале обавезе
	2.952.000

	291ООО
	пасивна временска разграничења
	34.824.000

	300ООО
	Капитал и утврђивање резултата пословања
	547.076.000

	
	СВЕГА ПАСИВА:
	
	804.388.000


Члан 3.

У Билансу прихода и расхода у периоду од 01. јануара до 31. децембра 2015. године утврђени су:
 
	1. Укупно остварени текући приходи и примања остварена 
	
	

	    по основу продаје нефинансијске имовине
	
	257.107.000

	
	
	

	2. Укупно извршени текући расходи и издаци за набавку
	
	

	    нефинансијске имовине
	
	244.528.000

	
	
	

	3. Вишак прихода - Буџетски суфицит ( 1-2)
	
	12.579.000

	
	
	

	4. Кориговани вишак прихода - буџетски суфицит
	
	

	     (увећан за укључивање дела нераспоређеног вишка
	
	

	     прихода из предходне године који се користио за 
	
	

	     покриће расхода текуће године)
	
	25.182.000

	
	
	


Структура текућих прихода и текућих расхода: 
	71ОООО
	порези
	
	159.352.000

	73ОООО
	донације и трансфери
	
	65.896.000

	74ОООО
	други приходи
	
	28.353.000

	78OOOO
	трансфери између буџ. корис..
	
	76.000

	8OOOOO
	примања од продаје осн.сред.
	
	3.430.000

	
	УКУПНИ ПРИХОДИ:
	
	257.107.000

	
	
	
	

	41ОООО
	расходи за запослене
	
	67.370.000

	42ОООО
	коришћење услуга и роба
	
	71.277.000

	44ОООО
	отплата камата и...
	
	9.395.000

	45ОООО
	субвенције
	
	8.456.000

	46ОООО
	донације и трансфери
	
	35.519.000

	47ОООО
	права из социјалног осигурања
	11.862.000

	48ОООО
	остали расходи
	
	13.044.000

	5ООООО
	издатци за нефинан. имовину
	
	27.605.000

	
	УКУПНИ РАСХОДИ:
	
	244.528.000


Утврђивање резултата пословања 

примања по основу продаје нефинансијске имовине

	текући приходи и примања
	
	
	
	257.107.000

	издаци за набавку нефинансијске имовине
	
	27.605.000

	текући расходи и издаци за набавку нефинсијске имовине и издаци за отп. глав.
	261.107.000

	буџетски суфицит - дефицит
	
	
	-4.000.000

	део нераспоређеног вишка прихода из претходне године
	
	12.603.000

	кориговани суфицит
	
	
	
	8.603.000


Члан 4.

Буџетски суфицит, примарни суфицит и укупни фискални резултат Буџета
 утврђени су:



	ОПИС
	Економска Класиф.
	Буџетска средства
	Додатна средства
	Укупна    средства

	1.
	2.
	3.
	4.
	5.

	I УКУПНА СРЕДСТВА
	3+7+8+9
	252.988.000
	16.722.000
	269.710.000

	
	
	
	
	

	II УКУПНА ПРМАЊА (1+2+3)
	7+8+9
	240.385.000
	16.722.000
	257.107.000

	1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	7
	236.968.000
	16.709.000
	253.677.000

	1.1. КАМАТЕ
	7411
	32.000
	
	32.000

	2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАН. ИМОВИНЕ
	8
	3.417.000
	13.000
	3.430.000

	3. ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА И ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	9
	
	
	0

	3.1. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	92
	
	
	0

	III ПРЕНЕТА СРЕДСТВА
	3
	12.603.000
	
	12.603.000

	
	
	
	
	

	IV УКУПНИ ИЗДАЦИ (4+5+6)
	4+5+6
	244.656.000
	16.451.000
	261.107.000

	
	
	
	
	0

	4. ТЕКУЋИ РАСХОДИ 
	4
	201.057.000
	15.866.000
	216.923.000

	4.1. ОТПЛАТА КАМАТА
	44
	9.395.000
	
	9.395.000

	5. ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	5
	27.020.000
	585.000
	27.605.000

	6. ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	6
	16.579.000
	
	16.579.000

	6.1. НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	62
	2.975.000
	
	2.975.000

	V УКУПНА СРЕДСТВА МИНУС УКУПНИ ИЗДАЦИ
	(3+7+8+9)-(4+5+6)
	8.332.000
	271.000
	8.603.000

	VI БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ (1+2)-(4+5)
	(7+8)-(4+5)
	12.308.000
	271.000
	12.579.000

	VII УКУПНИ ФИСКАЛНИ РЕЗУЛТАТ ( VI+ (3.1.-6.1.))
	(7+8) -(4+5)+(92-62)
	9.333.000
	271.000
	9.604.000


Буџетски суфицит, као разлика између укупног износа текућих прихода, примања остварених по основу продаје нефинансијске имовине и пренетих средстава, и укупног износа текућих расхода и издатака за набавку нефинансијске имовине утврђен је у износу од 12.579.000 динара.





Укупан фискални резултат је буџетски суфицит коригован за нето разлику између примања по основу отплате датих кредита и продаје финансијске имовине и одлива по основу датих кредита и набавке финансијске имовине утврђен је у износу од 9.604.000  динара.





Члан 5.

Остварен вишак прихода - буџетски суфицит из члана 3. ове Одлуке, у износу од 8.603.000 динара преноси се у наредну годину и састоји се из
нераспоређеног вишка прихода у целокупном износу.



Члан 6.

У  Извештају о капиталним издацима и финансирању у периоду од 01.јануара до 31. децембра 2015. године утврђени су укупни извори финансирања у износу од
 0 динара и укупни издаци у износу од                                                           27.605.000 динара.





Структура извора финансирања: 
	92ОООО

	примања од продаје финансијске имовине

	0


			
	          Структура издатака:

	
		
	5ООООО

	издаци за нефинансијску имовину

	27.605.000



	


Члан 7.

У Извештају о новчаним токовима у периоду од 01. јануара до 31. децембра 2015.године утврђени су укупни новчани приливи у износу од 269.710.000 динараи укупни новчани одливи у износу од 261.107.000 динара и салдо готовине на крају године у износу од 8.603.000 динара.
 




Структура новчаних прилива:





	71ОООО
	порези
	
	159.352.000

	73ОООО
	донације и трансфери
	
	65.896.000

	74ОООО
	други приходи
	
	28.353.000

	77OOOO
	меморандумске ставке ...
	
	

	78ОООО
	трансфери између буџетских.
	
	76.000

	8ОOOOO
	примања од продаје осн.сред.
	
	3.430.000

	92ОООО
	примања од задуживања
	
	


Структура новчаних одлива :

	41ОООО
	расходи за запослене
	
	67.370.000

	42ОООО
	коришћење услуга и роба
	
	71.277.000

	44ОООО
	отплата камата и...
	
	9.395.000

	45ОООО
	субвенције
	
	8.456.000

	46ОООО
	донације и трансфери
	
	35.519.000

	47ОООО
	права из социјалног осигурања
	11.862.000

	48ОООО
	остали расходи
	
	13.044.000

	5ООООО
	издатци за нефинан. имовину
	
	27.605.000

	61ОООО
	издаци за отплату главнице
	
	16.579.000


	Вишак новчаних средстава
	-4.000.000

	Салдо готовине на почетку године
	12.603.000

	Кориговани приливи
	269.710.000

	Кориговани одливи
	261.107.000

	Салдо готовине на крају године
	8.603.000


Члан 8.

Средства сталне буџетске резерве буџета општине Косјерић 31.12.2015.
 године износе 1.168.000 динара.  
Члан 9.

Завршни рачун буџета општине Косјерић за 2015.годину са свим својим прилозима 
саставни је део ове Одлуке. 

Члан 10.
Ова Одлука ступа на снагу даном доношења, а објавиће се у „Службеном листу
 општине Косјерић“. 
Број: 400-31/2016
У Косјерићу 14.06.2016. године.
СКУПШТИНА  ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ



ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ,


Драган Тулимировић
   ______________________________


6.3. Одлука о Буџету општине Косјерић за 2016. годину
На основу члана 43. 3акона о буџетском систему („Службени гласник РС“ бр. 54/200, 73/2010, 101/2011, 93/2012, 62/2013, 63/2013 и 108/2013) члана 32. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“ бр. 129/2007) и члана 36. Статута општине Косјерић („Службени лист општине Косјерић“ број 9/2008,) а на предлог Општинског већа, Скупштина општине Косјерић, на седници одржаној 14.јуна 2016. године, донела је
ОДЛУКУ

О БУЏЕТУ ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ ЗА 2016. ГОДИНУ
I ОПШТИ ДЕО

Члан 1.

Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине косјерић за 2016. годину (у даљем тексту: Буџет), састоје се од: 
	О П И С
	          ИЗНОС  

	
	    У ДИНАРИМА

	А. РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА , РАСХОДА И ИЗДАТАКА
	 
	 

	1. УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
	 
	 

	    ИМОВИНЕ
	 
	 
	 
	 
	355.434.000,00

	1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	
	
	
	340.434.000,00

	      -  БУЏЕТСКА СРЕДСТВА
	 
	 
	 
	325.926.000,00

	      -  СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ
	 
	 
	 
	14.508.000,00

	      -  ДОНАЦИЈЕ 
	 
	 
	 
	 
	 

	1.2.ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	
	15.000.000,00

	 1.3.ПРИХОДИ ОД ЗАДУЖИВАЊА
	0,00

	2.УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ 
	 
	 

	   ИМОВИНЕ
	
	
	
	 
	317.634.000,00

	2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	 
	 
	 
	292.499.000,00

	      - ТЕКУЋИ БУЏЕТСКИ  РАСХОДИ
	 
	 
	278.188.000,00

	      - РАСХОДИ ИЗ СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА
	 
	 
	14.311.000,00

	      -  ДОНАЦИЈЕ
	 
	 
	 
	 
	 

	2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	25.135.000,00

	      - ТЕКУЋИ БУЏЕТСКИ  ИЗДАЦИ
	 
	 
	24.938.000,00

	      - ИЗДАЦИ ИЗ СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА
	 
	 
	197.000,00

	      -  ДОНАЦИЈЕ 
	 
	 
	 
	 
	 

	БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ
	 
	 
	37.800.000,00

	     ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 
	 
	 
	8.000.000,00

	УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ
	 
	 
	29.800.000,00

	Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА
	 
	 
	 
	 

	     ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	15.000.000,00

	     ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА
	 
	 
	0,00

	     НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА ИЗ ПРЕТХОДНИХ ГОДИНА
	 
	0,00

	     ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ ДУГА
	 
	 
	29.800.000,00

	НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ
	 
	 
	 
	-22.800.000,00


Приходи и примајња, расходи и издаци Буџета општине Косјерић за 2016. годину утврђени су у следећим износима: 
	О П И С
	ЕКОНОМСКА 
	ИЗНОС

	
	КЛАСИФИКАЦИЈА
	У ДИНАРИМА

	A.РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА, РАСХОДА И 
	
	 
	 

	    ИЗДАТАКА 
	
	
	
	 
	 

	    УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ

    НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	
	340.926.000,00

	
	 
	(7+8)
	

	    ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	 
	 
	7
	325.926.000,00

	1.ПОРЕСКИ ПРИХОДИ
	 
	 
	71
	165.220.000,00

	1.1. ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ  
	711
	110.810.000,00

	1.2. ПОРЕЗ НА ФОНД ЗАРАДА
	 
	 
	712
	0,00

	1.3. ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ
	 
	 
	713
	26.600.000,00

	1.4. ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ
	 
	714
	18.810.000,00

	1.5. ДРУГИ ПОРЕЗИ
	 
	 
	716
	9.000.000,00

	2.НЕПОРЕСКИ ПРИХОДИ
	 
	 
	74
	28.941.000,00

	2.1.ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	 
	 
	741
	9.680.000,00

	2.2.ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	 
	742
	17.161.000,00

	2.21.ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ КАЗНИ
	 
	743
	1.600.000,00

	2.3. ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА
	744
	0,00

	2.3.МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ
	 
	745
	500.000,00

	3.МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ
	 
	77
	0,00

	3.1.МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА
	771
	0,00

	4.ДОНАЦИЈЕ
	 
	 
	 
	 
	731+732
	 

	5.ТРАНСФЕРИ
	 
	 
	 
	 
	733
	131.765.000,00

	6.ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	8
	15.000.000,00

	   УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ    НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	
	303.126.000,00

	
	 
	(4+5)
	

	   ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	 
	 
	4
	278.188.000,00

	1.РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	 
	 
	41
	70.197.100,00

	2.КОРИШЋЕЊЕ РОБА И УСЛУГА
	 
	42
	117.667.500,00

	3.ОТПЛАТА КАМАТА
	 
	 
	44
	11.000.000,00

	4.СУБВЕНЦИЈЕ
	 
	 
	 
	45
	6.840.000,00

	5.СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА ИЗ БУЏЕТА
	 
	47
	11.700.000,00

	6.ОСТАЛИ РАСХОДИ
	 
	 
	48+49
	18.501.400,00

	7.ТРАНСФЕРИ
	 
	 
	 
	46
	42.282.000,00

	   ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	 
	5
	24.938.000,00

	   БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ(БУЏЕТСКИ ДЕФИЦИТ) 
	 
	(7+8)-(4+5)
	37.800.000,00

	   ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	62
	8.000.000,00

	   УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ (УКУПАН ФИСКАЛНИ

   ДЕФИЦИТ) 
	(7+8) -(4+5 +62)
	 

	
	
	29.800.000,00

	Б.РАЧУН ФИНАНСИРАЊА
	 
	 
	
	 

	   ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ И
	(91+92)
	

	   ЗАДУЖИВАЊА
	 
	 
	 
	
	

	   ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА
	 
	91
	0,00

	1.ПРИМАЊА ОД ДОМАЋИХ ЗАДУЖИВАЊА
	 
	911
	0,00

	2.ПРИМАЊА ОД ИНОСТРАНИХ ЗАДУЖИВАЊА
	 
	912
	0,00

	   ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ  ИМОВИНЕ
	92
	 

	   НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА ИЗ ПРЕТХОДНЕ ГОДИНЕ
	 
	3
	 

	   ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	(61+62)
	37.800.000,00

	   ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ 
	 
	61
	29.800.000,00

	1.ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА
	 
	611
	29.800.000,00

	   ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	 
	62
	8.000.000,00

	   НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ
	 
	 
	(91+92+3) - (61+62)
	-37.800.000,00

	   УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ (ДЕФИЦИТ) ПЛУС
	 
	
	 

	   НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ
	 
	 
	
	-8.000.000,00


Члан 2.

Буџет општине Косјерић за 2016. годину састоји се од: 

1. укупних прихода и примања  буџета општине  косјерић за 2016.годину који се заједно са осталим  изворима новчаних  средстава  утврђују у  износу  од  355.434.000,00 динара, а оствариће  се из:

· уступљених и изворних прихода и примања буџета општине косјерић у износу  од 194.161.000,00 динара;

· трансферних средстава из буџета републике србије у износу  131.765.000,00 динара;

· примања од продаје финасиске имовине у износу од 15.000.000,00 динара;

· примања из осталих извора финансирања у укупном износу од 14.508.000,00 динара

2. укупних расхода и издатака из свих извора финансирања у  износу од  317.634.000,00 динара


3. буџетског  суфицита у  износу од  37.800.000,00  динара



Члан 3.

Средства tекуће буџетске резерве  планирана су у износу од 200.000,00 динара.

Решење о коришћењу средстава текуће  буџетске  резерве доноси Општинско веће у складу са чланом 69. Закона о буџетском систему.  
Средства сталне буџетске резерве планирана су у износу од 400.000,00 динара. 

Решење о употреби  средстава  сталне  буџетске  резерве  доноси  општинско веће у складу са чланом 70. Закона о буџетском систему. 

Члан 4.

Приходи  и  примања  буџета  општине  по врстама односно економским класификацијама, утврђени су у следећим износима:
	Економска класификација
	ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	 

	
	
	И З Н О С И 

	
	
	 

	310000
	ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	
	

	311000
	ПРЕНЕТА  НЕУТРОШЕНА СРЕДСТВА    
	
	0,00

	 
	УКУПНО 
	 
	 
	 
	 
	0,00

	
	
	
	
	
	
	

	700000
	I ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	 
	 
	 
	325.926.000,00

	710000
	ПОРЕЗИ
	
	
	
	
	

	711000
	ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ И КАПИТАЛНЕ  ДОБИТКЕ
	
	

	711110
	ПОРЕЗ НА ЗАРАДЕ
	
	
	
	95.000.000,00

	711120
	ПОРЕЗ НА ПРИХОДЕ ОД САМОСТАЛНИХ ДЕЛАТНОСТИ
	
	11.020.000,00

	711121
	порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно оствареном приходу
	20.000,00

	711122
	порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према паушално утврђеном приходу
	3.000.000,00

	711123
	порез на приходе од самосталних делатности који се плаћа према стварно утврђеном приходу
	8.000.000,00

	711140
	ПОРЕЗ НА ПРИХОДЕ ОД ИМОВИНЕ
	
	
	290.000,00

	711143
	порез на приходе од непокретности
	
	
	150.000,00

	711145
	порез на приходе од давања у закуп покретних ствари
	
	100.000,00

	711147
	порез на земљиште
	20.000,00

	711148
	порез на приходе од непокретности по решењу пореске управе
	
	20.000,00

	711181
	самодопринос према зарадама запослених
	0,00

	711190
	ПОРЕЗ НА ДРУГЕ ПРИХОДЕ
	
	
	4.500.000,00

	 
	УКУПНО
	711000
	 
	 
	 
	110.810.000,00
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	Економска класификација
	ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	 

	
	
	И З Н О С И 

	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	

	713000
	ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ
	
	
	

	713120
	ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ
	
	
	23.000.000,00

	713121
	перез на имовину од физичких лица
	
	
	8.000.000,00

	713122
	порез на имовину правних лица
	
	
	15.000.000,00

	713310
	ПОРЕЗ НА НАСЛЕЂЕ И ПОКЛОН
	
	
	100.000,00

	713420
	ПОРЕЗ НА КАПИТАЛНЕ ТРАНСАКЦИЈЕ
	
	
	3.500.000,00

	713421
	порез на пренос апсолутних права на непокретност
	
	
	1.800.000,00

	713423
	порез на пренос апсолутних права на половним моторним возилима и пловним објектима 
	1.700.000,00

	 
	УКУПНО  713000
	 
	 
	 
	26.600.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	714000
	ПОРЕЗИ НА ДОБРА И УСЛУГЕ
	
	
	

	714510
	ПОРЕЗИ НА МОТОРНА ВОЗИЛА
	
	
	5.000.000,00

	714513
	комунална такса за држање моторних возила
	
	
	5.000.000,00

	714540
	НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ДОБАРА ОД ОПШТЕГ ИНТЕРЕСА
	
	500.000,00

	714543
	накнада за промену намене обрадивог пољопривредног земљишта
	
	0,00

	714549
	накнада за емисију СО2 и НО2
	500.000,00

	714550
	КОНЦЕСИОНЕ НАКНАДЕ И БОРАВИШНЕ ТАКСЕ
	
	300.000,00

	714560
	ОПШТИНСКЕ И ГРАДСКЕ НАКНАДЕ
	
	
	13.000.000,00

	714562
	посебна накнада за заштиту и унапређење животне средине
	
	13.000.000,00

	714570
	КОМУНАЛНЕ ТАКСЕ
	10.000,00

	 
	УКУПНО  714000
	 
	 
	 
	18.810.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	716000
	ДРУГИ ПОРЕЗИ
	
	
	
	

	716110
	КОМУНАЛНА ТАКСА НА ФИРМУ
	
	
	9.000.000,00

	 
	УКУПНИ  716000
	 
	 
	 
	9.000.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	730000
	ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	
	
	

	733000
	ТРАНСФЕРИ ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ
	
	
	

	733150
	ТЕКУЋИ ТРАНСФЕРИ ОД ДРУГИХ НИВОА ВЛАСТИ У КОРИСТ НИВОА 
	

	
	ОПШТИНЕ
	
	
	
	131.765.000,00

	733151
	ненаменски трансфери од Републике у корист општине
	
	43.072.619,00

	733152
	други текући трансфери од Републике у корист општине
	
	88.692.381,00

	733154
	текући наменски трансфери у ужем смислу
	
	
	0,00

	 
	УКУПНО  733000
	 
	 
	 
	131.765.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	740000
	ДРУГИ ПРИХОДИ
	
	
	
	

	741000
	ПРИХОДИ ОД ИМОВИНЕ
	
	
	

	741150
	КАМАТА НА СРЕДСТВА КОНСОЛИДОВАНОГ РАЧУНА
	
	

	741150
	КАМАТА НА СРЕДСТВА КОНСОЛИДОВАНОГ РАЧУНА ТРЕЗОРА ОПШТИНЕ
	30.000,00

	741510
	НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ МИНЕРАЛНИХ СИРОВИНА
	8.000.000,00

	741520
	НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ШУМА
	650.000,00

	741530
	НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ ПРОСТОРА И ГРАЂЕВИНСКОГ ЗЕМЉИШТА
	1.000.000,00

	741531
	комунална такса за коришћење простора на јавним површинама 
	
	200.000,00

	741534
	накнада за коришћење грађевинског земљишта
	
	
	800.000,00

	741569
	сливна водна накнада од правних лица
	0,00

	741540
	НАКНАДА ЗА КОРИШЋЕЊЕ РЕЧНИХ ОБАЛА
	
	
	0,00

	 
	УКУПНО 741000
	 
	 
	 
	9.680.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	742000
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА
	
	
	

	742150
	ПРИХОДИ ОД ПРОДАЈЕ ДОБАРА И УСЛУГА ИЛИ ЗАКУПА ОД СТРАНЕ
	

	
	ТРЖИШНИХ ОРГАНИЗАЦИЈА
	
	
	8.161.000,00

	742250
	ТАКСЕ У КОРИСТ НИВОА ОПШТИНЕ
	
	
	9.000.000,00

	742253
	накнада за уређивање грађевинског земљишта
	
	
	6.000.000,00

	742255
	такса за озакоњење објеката у корист нивоа општине
	
	3.000.000,00

	742350
	ПРИХОДИ ОПШТИНСКИХ ОРГАНА УПРАВЕ
	
	
	0,00

	 
	УКУПНО 742000
	 
	 
	 
	17.161.000,00
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	Економска класификација
	ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА
	 

	
	
	И З Н О С И 

	
	
	 

	
	
	
	
	
	
	

	743000
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ОДУЗЕТА  ИМОВИНСКА КОРИСТ
	
	

	743320
	ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ КАЗНИ ЗА САОБРАЋАЈНЕ ПЕКРШАЈЕ
	1.500.000,00

	743350
	ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ КАЗНИ ЗА ПРЕКРШАЈЕ У КОРИСТ 
	
	100.000,00

	
	НИВОА ОПШТИНА
	
	
	
	

	 
	УКУПНО 743000
	 
	 
	 
	1.600.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	744000
	 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА 
	

	744151
	 ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА У КОРИСТ 
	

	
	НИВОА ОПШТИНА
	
	
	0,00

	
	УКУПНО 744000
	
	
	
	0,00

	
	
	
	
	
	
	

	745000
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ
	
	
	

	745150
	МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ ПРИХОДИ У КОРИСТ 
	
	

	
	НИВОА ОПШТИНА
	
	
	
	500.000,00

	 
	УКУПНО 745000
	 
	 
	 
	500.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	770000
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА 
	
	

	771110
	МЕМОРАНДУМСКЕ СТАВКЕ ЗА РЕФУНДАЦИЈУ РАСХОДА ИЗ ПРЕТХОДНЕ 
	

	
	ГОДИНЕ
	
	
	
	
	0,00

	 
	УКУПНО  771000
	 
	 
	 
	0,00

	 
	УКУПНО ТЕКУЋИ ПРИХОДИ
	 
	 
	325.926.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	II
	ПРИМАЊА
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	811000
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ
	

	811151
	ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕПОКРЕТНОСТИ У КОРИСТ НИВОА ОПШТИНЕ
	15.000.000,00

	 
	УКУПНО 811000
	 
	 
	 
	15.000.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	911000
	ПРИМАЊА ОД ДОМАЋИХ ЗАДУЖИВАЊА
	

	911451
	ПРИМАЊА ОД ЗАДУЖИВАЊА ОД ПОСЛОВНИХ БАНАКА У ЗЕМЉИ
	

	
	У КОРИСТ НИВОА ОПШТИНА
	
	
	0,00

	
	УКУПНО 911000
	
	
	
	0,00

	 
	УКУПНО ПРИМАЊА
	 
	 
	 
	15.000.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	 
	ПРИХОДИ И ИРИМАЊА ИЗ БУЏЕТА
	 
	 
	340.926.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	 
	ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ИЗ ОСТАЛИХ ИЗВОРА ФИНАНСИРАЊА 
	14.508.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	 
	 ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ИЗ СВИХ ИЗВОРА ФИНАНСИРАЊА
	 
	355.434.000,00

	
	
	
	
	
	
	

	
	РАСХОДИ И ИЗДАЦИ, ПО ОСНОВНИМ НАМЕНАМА, УТВРЂЕНИ СУ У СЛЕДЕЋИМ ИЗНОСИМА:

	
	
	
	
	
	
	
	

	ЕКОНОМ
	 
	 
	 
	СРЕДСТВА
	СРЕДСТВА ИЗ
	УКУПНА
	

	КЛАСИФ
	     
	          ВРСТА РАСХОДА
	 
	ИЗ БУЏЕТА
	ОСТАЛИХ ИЗВОРА
	СРЕДСТВА
	

	 
	 
	 
	 
	2016.ГОДИНЕ
	2016.ГОДИНЕ
	2016.ГОДИНЕ
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	ТЕКУЋИ РАСХОДИ
	 
	278.188.000,00
	14.311.000,00
	292.499.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	41
	РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	70.197.100,00
	3.294.000,00
	73.491.100,00
	

	411
	ПЛАТЕ И ДОДАЦИ ЗАПОСЛЕНИХ
	54.759.000,00
	2.657.000,00
	57.416.000,00
	

	412
	СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОС НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА
	9.806.100,00
	475.000,00
	10.281.100,00
	

	413
	НАКНАДЕ У НАТУРИ
	60.000,00
	
	60.000,00
	

	414
	СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА
	1.275.000,00
	162.000,00
	1.437.000,00
	

	415
	НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ
	1.465.000,00
	
	1.465.000,00
	

	416
	НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА
	1.332.000,00
	
	1.332.000,00
	

	417
	ПОСЛАНИЧКИ ДОДАТАК
	1.500.000,00
	
	1.500.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	42
	КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА
	117.667.500,00
	10.610.000,00
	128.277.500,00
	

	421
	СТАЛНИ ТРОШКОВИ
	
	46.768.500,00
	270.000,00
	47.038.500,00
	

	422
	ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА
	148.000,00
	186.000,00
	334.000,00
	

	423
	УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ
	17.493.000,00
	5.334.000,00
	22.827.000,00
	

	424
	СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ
	16.530.000,00
	930.000,00
	17.460.000,00
	

	425
	ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ
	26.393.000,00
	3.270.000,00
	29.663.000,00
	

	426
	МАТЕРИЈАЛ
	
	10.335.000,00
	620.000,00
	10.955.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	44
	ОТПЛАТА КАМАТА И ПРАТЕЋИ 
	
	
	
	

	 
	ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	11.000.000,00
	5.000,00
	11.005.000,00
	

	441
	ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА
	9.500.000,00
	5.000,00
	9.505.000,00
	

	444
	ПРАТЕЋИ ТРОШКОВИ ЗАДУЖИВАЊА
	1.500.000,00
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	45
	СУБВЕНЦИЈЕ
	 
	6.840.000,00
	0,00
	6.840.000,00
	

	451
	СУБВЕНЦИЈЕ ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ
	
	
	
	

	
	ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГАНИЗАЦИЈАМА
	6.840.000,00
	
	6.840.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	46
	ДОНАЦИЈЕ,ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ
	42.282.000,00
	343.000,00
	35.684.000,00
	

	4631
	ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ
	35.684.000,00
	0,00
	35.684.000,00
	

	4632
	КАПИТАЛНИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ
	
	
	
	

	465
	ОСТАЛИ ТРАНСФЕРИ
	6.598.000,00
	343.000,00
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	47
	СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА
	11.700.000,00
	0,00
	11.700.000,00
	

	472
	НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ
	11.700.000,00
	0,00
	11.700.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	48
	ОСТАЛИ РАСХОДИ
	 
	17.901.400,00
	59.000,00
	17.960.400,00
	

	481
	ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА
	8.814.000,00
	0,00
	8.814.000,00
	

	482
	ПОРЕЗИ ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ
	407.400,00
	9.000,00
	416.400,00
	

	483
	НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА
	1.900.000,00
	50.000,00
	1.950.000,00
	

	484
	НАКНАДА ШТЕТЕ
	
	6.780.000,00
	0,00
	6.780.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	49
	СРЕДСТВА РЕЗЕРВИ
	 
	600.000,00
	0,00
	600.000,00
	

	499
	СТАЛНА РЕЗЕРВА
	
	400.000,00
	
	400.000,00
	

	499
	ТЕКУЋА РЕЗЕРВА
	
	200.000,00
	
	200.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ ИМОВИНУ
	24.938.000,00
	197.000,00
	25.135.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	51
	ОСНОВНА СРЕДСТВА
	21.938.000,00
	197.000,00
	22.135.000,00
	

	511
	ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ
	20.746.000,00
	60.000,00
	20.806.000,00
	

	512
	МАШИНЕ И ОПРЕМА
	1.122.000,00
	115.000,00
	1.237.000,00
	

	515
	НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА -КЊИГЕ
	70.000,00
	22.000,00
	92.000,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	страна 7.
	

	ЕКОНОМ
	 
	 
	 
	СРЕДСТВА
	СРЕДСТВА ИЗ
	УКУПНА
	

	КЛАСИФ
	     
	ВРСТА РАСХОДА
	 
	ИЗ БУЏЕТА
	ОСТАЛИХ ИЗВОРА
	СРЕДСТВА
	

	 
	 
	 
	 
	2016.ГОДИНЕ
	2016.ГОДИНЕ
	2016.ГОДИНЕ
	

	1
	2
	3
	4
	5
	

	52
	ЗАЛИХЕ 
	
	 
	0,00
	0,00
	0,00
	

	522
	ЗАЛИХЕ ПРОИЗВОДЊЕ
	0,00
	0,00
	0,00
	

	523
	ЗАЛИХЕ РОБЕ ЗА ДАЉУ ПРОДАЈУ
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	54
	ПРИРОДНА ИМОВИНА
	3.000.000,00
	0,00
	3.000.000,00
	

	541
	ЗЕМЉИШТЕ
	
	3.000.000,00
	0,00
	3.000.000,00
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	6
	ИЗДАЦИ ЗА ОТПЛАТУ ГЛАВНИЦЕ И НАБАВКЕ 
	
	
	

	
	ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ
	37.800.000,00
	
	37.800.000,00
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	61
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ
	37.800.000,00
	0,00
	37.800.000,00
	

	611
	ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА
	29.800.000,00
	0,00
	29.800.000,00
	

	621
	НАБАВКА ДОМАЋЕ НЕФИНАСИСКЕ ИМОВ.
	8.000.000,00
	0,00
	8.000.000,00
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	

	 
	УКУПНИ РАСХОДИ  И ИЗДАЦИ
	340.926.000,00
	14.508.000,00
	355.434.000,00
	


7. ПОДАЦИ О ЈАВНИМ НАБАВКАМА
	Ред.

бр.
	Наручилац
	Интерни број

набавке/датум закључења уговора
	Предмет набавке
	Уговорена вредност

без ПДВ-а

[дин]
	Уговорена вредност

са ПДВ-ом

[дин]
	Добављач

/извршилац

/извођач
	Коначна

исплаћена

вредност

[дин]
без ПДВ-а
	Датум

коначне

исплате

	1.
	Председник општине
	404 – 6/2015 
23.01.2015. године
	Набавка пакетића за школску славу Свети Сава
	27.093,00
	32.511,60
	ТКР„АС 31“ из Косјерића, Карађорђева 70
	26.350,00
	20.03.2015

	2.
	Сви наручиоци
	404 – 7/2015

18.02.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала

(три месеца)
	71.566,00
	85.879,20
	„Copy cеntar 015“ д.о.о. Шабац, Цара Душана 42
	72.353,83
	15.06.2015

	-
	Председник општине и Општинско веће
	404 – 7/2015

18.02.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала

(три месеца)
	
	
	„Copy cеntar 015“ д.о.о. Шабац, Цара Душана 42
	940,00
	15.06.2015

	-
	Скупштина општине
	404 – 7/2015

18.02.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала

(три месеца)
	
	
	„Copy cеntar 015“ д.о.о. Шабац, Цара Душана 42
	2.115,00
	25.05.2015

	-
	Општинска управа
	404 – 7/2015

18.02.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала

(три месеца)
	
	
	„Copy cеntar 015“ д.о.о. Шабац, Цара Душана 42
	69.298,83
	25.05.2015

	-
	Општинско правобранилаштво
	404 – 7/2015

18.02.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала

(три месеца)
	
	
	„Copy cеntar 015“ д.о.о. Шабац, Цара Душана 42
	-
	-

	3.
	Општинска управа
	404 – 9/2015

05.02.2015. године


	Набавка материјала за одржавање хигијене
(три месеца)
	35.171,80
	42.206,16
	ПП „Сретен Гудурић“ а.д. из Ужица, ул.  Пекарска број 1
	36.571,90
	19.04.2015

	4.
	Општинска управа
	404-10/2015

од

26.02.2015. године
	Набавка услуге чишћења и одржавања просторија (стара и нова спортска хала)
(три месеца)
	189.000,00
	226.800,00
	„Sistem – FPS obezbeđenje“ из Београда, ул. Капетана Миодрага Милетића 2
	117.409,00
	18.06.2015

	5.
	Скупштина општине
	404 – 12/2015 
 24.02.2015. године
	Набавка штампарских услуга израде позивница за Дан општине Косјерић
	2.000,00
	2.400,00
	СЗР „СИТО СТАР“ из Горобиља, Николић Слободан ПР
	2.000,00
	27.03.2015

	6.
	Скупштина општине
	404 – 12/2015 02.03.2015. године
	Набавка штампарских услуга израде позивница за Дан општине Косјерић поновљено по одлуци председника општине
	4.000,00
	4.800,00
	СЗР „СИТО СТАР“ из Горобиља, Николић Слободан ПР
	4.000,00
	27.03.2015

	7.
	Председник општине
	404 – 13/2015 
02.03.2015. године
	Набавка штампарских услуга израде захвалница за Дан општине Косјерић
	4.060,00
	4.872,00
	СЗР „СИТО СТАР“ из Горобиља, Николић Слободан ПР
	4.060,00
	27.03.2015

	8.
	Скупштина општине
	404–15/2015
27.02.2015. године
	Набавка штампарских услуга – услуга штампања плакета и повеља за 7. март, Дан општине Косјерић
	6.624,00

+

18.350,00
	7.948,80

+

22.020,00
	„Princ leather“д.о.о. Пожега, Браће Лазића 12
	6.624,00

18.350,00
	23.04.2015

16.05.2015

	9.
	Скупштина општине
	404 – 17/2015

05.03.2015. године
	Набавка пића за 7. март, Дан општине Косјерић
	3.300,50
	3.961,00
	СТР „Фонтана“ Косјерић, ул. Карађорђева 4, Вујадиновић Раисава
	7.005,00
	15.04.2015

	10.
	Сви наручиоци
	404 – 24/2015

18.06.2015. године
	Набавка канцеларијског материјала за потребе општине Косјерић
	138.888,78
	166.666,52
	„Sagittarius“ д.o.o. Суботицa, Рудић улица 2
	
	

	11.
	Сви наручиоци
	404-25/2015

19.05.2015.
	Набавка материјала за саобраћај – горива и мазива
	706.388,91
	847.666,00
	MD Wagen“ д.о.о. из Косјерића, Субјелски пут бб
	
	

	12.
	Општинска управа
	404-26/2015

09.06.2015. године


	Набавка материјала за одржавање хигијене
у објектима који су у власништву и на коришћењу општине Косјерић
	31.112,00
	37.334,40
	ПП „Сретен Гудурић“ а.д. из Ужица, ул.  Пекарска број 1
	
	

	13.
	Општинска управа
	404-27/2015

09.06.2015. године
	Набавка услуга чишћења и одржавања просторија које су у власништву и на коришћењу општине Косјерић
	513.000,00
	615.600,00
	„Full čisto“д.о.о. Чачак, ул. Рајићева 9
	
	

	14.
	Председник општине
	404–28/2015
12.05.2015.

године
	Набавка услуге превоза пољопривредних произвођача ради посете Међународном пољопривредном сајму
	42.500,00
	није у систему

ПДВ-а
	АП Марић Драгош  ПР Косјерић
Галовићи бб
	42.500,00
	26.05.2015

	15.
	Општинска управа
	404 – 29/2015 
12.05.2015. године
	Набавка добара – садница сезонског цвећа, за потребе пролећног уређења јавних зелених површина у Косјерићу
	29.270,00
82.375,20
	
	Пољопривредно газдинство број 718351000535

Пољопривредно газдинство број 733156000535
	
	


	16.
	Општинска управа
	404 - 30/2015

07.07.2015. године
	Набавка радова на партерном уређењу стамбене зграде код цркве у Косјерићу

Партија 1: Набавка радова на изградњи спољног развода водоводних и канализационих инсталација

Партија 2: Набавка радова на партерном уређењу
	1.190.149,00
10.813.767,60
	1.428.178,80

12.976.521,12
	Благоје Павловић ПР ГЗТР “ПАВЛОВИЋ“, Брајковићи
	
	

	48
	Општинска управа
	404 - 31/2015

18.06.2015. године
	Набавка радова на изградњи пута за Петровиће у Радановцима
	696.832,48
	836.196,37
	„Путеви“  а.д. Пожега, ул. Књаза Милоша 76
	
	

	17.
	Општинска управа
	404-32/2015

01.07.2015.
	Набавка услуге мобилне телефоније
	50.000,00
	60.000,00
	„VIP mobile“ д.о.о. Београд, ул. Омладинских бригада 21
	
	

	18.
	Општинска управа
	404 – 33/2014
02.06.2015. године
	Набавка услуге поправке и одржавања инсталација уличне  расвете на подручју општине Косјерић
	383.320,00
	459.984,00
	„Процесор електроника“ д.о.о. Ваљево, Карађорђева 120/5
	
	

	19.
	Општинска управа
	404 – 35/2015

11.06.2015. године
	Набавка услуга матичења говеда и оваца
	750.000,00
	није у систему

ПДВ-а
	ПД „Бајорс“ д.о.о. Пожега, Велика Јежевица бб
	
	

	47
	Општинска управа
	404-36/2015

01.07.2015. године
	Набавка услуга стручног надзора на радовима на изградњи спољног развода водоводних и канализационих инсталација и надзора на радовима на партерном уређењу стамбене зграде код цркве у Косјерићу
	80.000,00
	96.000,00
	СГР „Мајстор“ Радиша Максимовић ПР, Ужице, ул. Ратарска 142
	
	

	57
	Општинска управа
	404 – 37/2015 
15.07.2015. године
	Набавка штампарских услуга штампања ознака за потребе безбедности и здравља на раду и заштите од пожарa
	9.720,00
	11.664,00
	Штампарија „Караклајић“ из Косјерића, ул. 31. Нова 6
	
	

	58
	Општинска управа
	404 – 38/2015

18.08.2015. године
	Набавка зидних апотека прве помоћи
	14.790,00
	17.748,00
	„Техно-пром“ д.о.о. 11060 Београд, ул. Маљенска 7
	
	

	20.
	Општинска управа
	404 – 39/2015

28.07.2015. године
	Набавка рачунарске опреме

Партија 1: Набавка седам рачунара и три монитора
	31.256,67
	37.508,00
	„Про Центар“

Пожаревац,
ул. Градско Сокаче број 1
	
	

	
	
	
	Партија 2: Набавка два штампача
	18.550,00
	22.260,00
	СТЗР „Старт“

Чачак, улица Љубићска број 24
	
	

	
	
	
	Партија 3: Набавка седам свичева
	31.256,67
	37.508,00
	„Алти“ д.о.о., Булевар ослободилаца Чачка 78г, 32000 Чачак
	
	

	54
	Општинска управа
	404 - 40/2015

27.08.2015. године
	Набавка услуга контроле и мерења отпора уземљења електроинсталација и контрола и мерење отпора уземљења громобранских инсталација за заштиту објеката од атмосферског пражњења у објекту мале школско – спортске хале у Косјерићу
	10.607,00
	12.728,40
	„Ремонтни центар“ д.о.о. Ужице, Радничка 11
	
	

	55
	Општинска управа
	404 - 40/2015

27.08.2015. године
	Набавка услуга контроле и мерења отпора уземљења електроинсталација и контрола и мерење отпора уземљења громобранских инсталација за заштиту објеката од атмосферског пражњења у згради органа општине Косјерић у Косјерићу
	4.112,00
	4.934,40
	„Ремонтни центар“ д.о.о. Ужице, Радничка 11
	
	

	44
	Општинска управа
	404 – 42/2015

31.07.2015. године
	Набавка  услуга поправки и одржавања административне опреме
	140,00

за норма сат
	168,00

за норма сат
	д.о.о. „Олимпиа 90-е“ Чачак, ул. Синђелићева 32
	
	

	50
	Општинска управа
	404-44/2015  10.09.2015.
године
	Набавка радова на одржавању путева и улица на територији општине Косјерић

Партија 1- Крпљење ударних рупа на улицама у Косјерићу
	660.000,00
	792.000,00
	„Путеви“ а.д. Пожега, ул. Књаза Милоша 76
	
	

	
	
	
	Партија 3 - Набавка радова на изради хоризонталне сигнализације улица у Косјерићу
	258.050,00
	309.660,00
	СЗР „Зебра“ из Бранковине, Козличић
	Није реализовано

	49
	Општинска управа
	404 - 45/2015

29.09.2015. године
	Набавка радова на изградњи кабловског вода – прикључак за стамбену зграду код цркве у Косјерићу
	878.890,60
	1.054.668,72
	ППУП „Зарић“ доо из Бајине Баште, Тарска 43
	
	

	67
	Општинска управа
	404 – 47/2015

25.09.2015. године
	Набавка радова за уређење (ревитализацију) пољских путева
	
	
	
	
	

	42
	Општинска управа
	404 - 48/2015

10.11.2015. године
	Набавка материјала за зимско одржавање путева

Партија 1: Набавка индустријске соли за зимско одржавање путева
	454.200,00
	545.040,00
	„Zodex“ доо Београд, Ул. Граншијева 8а
	
	

	
	
	
	Партија 2: Набавка млевеног каменог агрегата
	247.500,00
	297.000,00
	ПД „Ерозија“ а.д. Ваљево, ул. Поп Лукина број 8
	
	

	43
	Општинска управа
	404-49/2015

10.11.2015. године
	Набавка услуга студијско – истраживачких радова, програма и пројеката у области заштите, уређења и коришћења пољопривредног земљишта од значаја за јединице локалне самоуправе
	844.166,59
	1.013.000,00
	Институт за крмно биље доо, 37251 Глободер
	
	

	45
	Општинска управа
	404 - 50/2015

10.11.2015. године
	Набавка услуга поправки и одржавања возног парка

Партија 1: Вулканизерске услуге
	2.235,00
	2.682,00
	„Унитраг“ д.о.о. Ужице, П.Ј. Косјерић,  Индустријска зона бб
	
	

	
	
	
	Партија 2: Аутомеханичарске услуге
	900,00
по норма сату
	1.080,00

по норма сату
	
	
	

	
	
	
	Партија 3: Аутоелектричарске услуге
	800,00

по норма сату
	960,00

по норма сату
	
	
	

	
	
	
	Партија 4: Лимарско – фарбарске услуге
	1.320,00

по норма сату
	1.584,00

по норма сату
	
	
	

	
	
	
	Партија 5: Услуге прања возила
	250,00

за прање возила споља

415,00

прање возила комплет
	300,00

за прање возила споља
498,00

прање возила комплет
	
	
	

	71
	Општинска управа
	404 – 51/2015

10.11.2015. године
	Набавка огревног материјала за нову спортску халу у Косјерићу

Партија 1: Набавка огревног дрвета
	159.600,00
	Није у систему ПДВ-а
	ПГ број 733610000051, Првослав Радовановић, Пожега, Честобродица бр. 2
	
	

	
	
	
	Партија 2: Набавка угља
	424.000,00
	508.800,00
	„Соле комерц“ д.о.о Београд, ул. Бара Венеција бр. 59
	
	

	72
	Општинска управа
	404 – 52/2015

16.12.2015. године
	Набавка радова на изградњи јавне расвете у делу ул. Станоја Павловића у Косјерићу, код градског гробља
	117.796,30
	141.355,56
	ПД „Процесор електроника“ д.о.о. Ваљево, Карађорђева 120/5
	
	

	73
	Општинска управа
	404 – 53/2015

18.08.2015. године
	Набавка услуга техничког прегледа
Партија 1: Набавка услуга техничког прегледа стамбене зграде
	143.200,00
	171.840,00
	Дирекција за вештачења, водотехнику, гасификацију и нжењеринг „Ниш“, Ниш, ул. Балканска 2
	
	

	56
	Општинска управа
	404 –54/2015 
24.12.2015. године

	Набавка материјала и опреме за спорт 

Партија 2: Набавка опреме за спорт
	20.600,00
	није у систему

ПДВ-а
	СЗР„Васиљевић Mишо“ 15314 Kрупањ, Владе Зечевића 27
	
	


8. ПОДАЦИ О ДРЖАВНОЈ ПОМОЋИ
9. ПОДАЦИ О ИСПЛАЋЕНИМ ПЛАТАМА, ЗАРАДАМА И ДРУГИМ ПРИМАЊИМА
У табели 9.1 дат је преглед просечне нето зараде у Општини Косјерић по радним местима за 2015. годину.
Табела 9.1 - Просечна нето зарада у Општини Косјерић у 2015. години
	Р.б.
	Радно место по систематизацији
	Просечна нето зарада у 2015. години

	1.
	Председник општине
	75.752,02

	2.
	Заменик Председника општине
	72.395,28

	3.
	Председник Скупштине општине
	67.067,92

	4.
	Секретар општине
	55.374,08

	5.
	Општински правобранилац
	57.058,46

	6.
	Начелник Општинске управе
	60.509,44

	7.
	Помоћник Председника за финансије
	52.847,50

	8.
	Помоћник Председника за инфраструктуру
	53.058,05

	9.
	Руководилац одељења
	49.000,22

	10.
	Шеф одсека
	47.718,61

	11.
	Самостални стручни сарадник
	43.968,95

	12.
	Виши сарадник
	33.863,11

	13.
	Сарадник
	31.521,35

	14.
	Виши референт
	28.414,99

	15.
	Домар-курир
	26.607,06

	16.
	Помоћни радник
	23.634,10


10. ПОДАЦИ О СРЕДСТВИМА ЗА РАД
Стање основних средстава по организационим деловима за период од 01.01.2015. до 31.12.2015. године дато је у табели 10.1. 

Табела 10.1 - Стање основних средстава по организационим деловима за период од 01.01.2015. до 31.12.2015.
	Инвен.број
	Набавна вредност

о.с
	Садашња вредност

	Назив конта
	
	

	Назив орг.дела
	
	

	Конто 011111
	551.554,59
	429.875,56

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	СТАМБЕНЕ ЗГРАДЕ ЗА ЈАВНЕ СЛУЖБЕНИКЕ
	551.554,59 
	429.875,56

	Конто 011115
	238.802.62
	106.578,77

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОСТАЛЕ СТАМБЕНЕ ЗГРАДЕ
	238.802,62
	106.578,77

	Конто 011125
	4.572.593,04
	2.101.125,07

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОСТАЛЕ ПОСЛОВНЕ ЗГРАДЕ
	4.572.593,04
	2.101.125,07

	Конто 011141
	170.544.590,63
	119.263.300,49

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	АУТОПУТЕВИ, МОСТОВИ, НАДВОЖЊАЦИ И ТУНЕЛИ
	170.544.590,63
	119.263.300,49

	Конто 011193
	5.796.266,20
	5.599.110,41

	Ревал. вредност
	0,00
	0,00

	СПОРТСКИ И РЕКРЕАЦИОНИ ОБЈЕКТИ
	5.796.266,20
	5.599.110,41

	Конто 011211
	5.049.155,60
	1.400.920,67

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОПРЕМА ЗА КОПНЕНИ САОБРАЋАЈ
	5.049.155,60
	1.400.920,67

	Конто 011221
	2.537.172,09
	728.607,14

	Ревал. Вредност
	0,00
	0,00

	КАНЦЕЛАРИЈСКА ОПРЕМА
	2.537.172,09
	728.607,14

	Конто 011222
	5.263.621,49
	1.543.564,83

	Ревал. вредност
	0,00
	0,00

	РАЧУНАРСКА ОПРЕМА
	5.263.621,49
	1.543.564,83

	Конто 011223
	18.348.177,57
	11.621.965,51

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	КОМУНИКАЦИОНА ОПРЕМА
	18.348.177,57
	11.621.965,51

	Конто 011224
	1.453.781,39
	740.100,43

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ЕЛЕКТРОНСКА И ФОТОГРАФСКА ОПРЕМА
	1.453.781,39
	740.100,43

	Конто 011225
	488560.98
	270965.01

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ОПРЕМА ЗА ДОМАЋИНСТВО И УГОСТИТЕЉСТВО
	488560.98
	270965.01

	Конто 011231
	47.007,00
	31.827,65

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОПРЕМА ЗА ПОЉОПРИВРЕДУ
	47.007,00
	31.827,65

	Конто 011241
	37.000,00
	18.062,17

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОПРЕМА ЗА ЗАШТИТУ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ
	37.000,00
	18.062,17

	Конто 011264
	974.584,02
	866.062,76

	Ревал.вредност
	0,00
	0,00

	ОПРЕМА ЗА СПОРТ
	974.584,02
	866.062,76


	Конто 011281
	25869.05
	22635.42

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ОПРЕМА ЗА ЈАВНУ БЕЗБЕДНОСТ
	25869.05
	22635.42

	Конто 011293
	223690.38
	0.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	НЕПОКРЕТНА ОПРЕМА
	223690.38
	0.00

	Конто 011311
	289376.28
	241339.80

	Ревал.вреност
	0.00
	0.00

	ОСТАЛЕ НЕКРЕТНИНЕ И ОПРЕМА
	289376.28
	241339.80

	Конто 012112
	36760.00
	36760.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ВИШЕГОДИШЊИ ЗАСАДИ
	36760.00
	36760.00

	Конто 014111
	2345373.00
	2345373.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ПОЉОПРИВРЕДНО ЗЕМЉИШТЕ
	2345373.00
	2345373.00

	Конто 014112
	1945712.17
	1945712.17

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ГРАЂЕВИНСКО ЗЕМЉИШТЕ
	1945712.17
	1945712.17

	Конто 014115
	4724831.00
	4724831.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ОСТАЛО ЗЕМЉИШТЕ И ПРИДРУЖЕНА ВОД.ПОВРШИНА
	4724831.00
	4724831.00

	Конто 014311
	9250556.61
	9250556.61

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ШУМЕ
	9250556.61
	9250556.61

	Конто 015111
	1422967.22
	1422967.22

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ У ПРИПРЕМИ
	1422967.22
	1422967.22

	Конто 015112
	180023173.63
	180023173.63

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ПОСЛОВНЕ ЗГРАДЕ И ДР.ГРАЂ.ОБЈЕКТИ У ПР.
	180023173.63
	180023173.63

	Конто 015113
	35279129.52
	35279129.52

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	САОБРАЋАЈНИ ОБЈЕКТИ У ПРИПРЕМИ
	35279129.52
	35279129.52

	Конто 015114
	12564642.38
	12564642.38

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ВОДОВОДНА ИНФРАСТРУКТУРА У ПРИПРЕМИ
	12564642.38
	12564642.38

	Конто 015115
	10629694.32
	10629694.32

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ДРУГИ ОБЈЕКТИ У ПРИПРЕМИ
	10629694.32
	10629694.32

	Конто 015161
	4235486.16
	4235486.16

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ЗЕМЉИШТЕ У ПРИПРЕМИ
	4235486.16
	4235486.16

	Конто 016111
	287749.75
	191833.17

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	КОМПИЈУТЕРСКИ СОФТВЕР
	287749.75
	191833.17

	Конто 022121
	231235.89
	0.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	СИТАН ИНВЕНТАР У УПОТРЕБИ
	231235.89
	0.00

	Конто 022234
	227980.80
	0.00

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	ЗАЛИХЕ МАТЕРИЈАЛА ЗА САОБРАЋАЈ
	227980.80
	0.00

	ОПШТИНСКА УПРАВА КОСЈЕРИЋ
	
	

	Организациони део 01
	479647095.38
	407636200.87

	Ревал.вредност
	0.00
	0.00

	Тотал
	479647095.38
	407636200.87


11. НАЧИН И МЕСТО ЧУВАЊА ИНФОРМАЦИЈА
Сви предмети настали у раду или у вези са радом органа општине и општинске управе чувају се у јединственој архиви општинске управе општине Косјерић. 
Архива се налази у згради Општинске управе општине Косјерић и опремљена је у складу са важећим прописима. 
Уништавање безвредног регистратурског материјала врши се уз сагласност Историјског Архива и уз поштовање прописа који регулишу ову материју. 
Постоји и електронска писарница ODOS у којој се евидентирају сви примљени предмети и поднесци у вези са предметима. Подаци из ове базе се чувају на централном серверу Општинске управе општине Косјерић.
12. ВРСТЕ ИНФОРМАЦИЈА У ПОСЕДУ, ВРСТЕ ИНФОРМАЦИЈА КОЈИМА ОПШТИНА ОМОГУЋАВА ПРИСТУП, ПОСТУПАК ПРИСТУПА ИНФОРМАЦИЈАМА ОД ЈАВНОГ ЗНАЧАЈА
Државни орган је обавезан да сачини списак свих врста информација и да такав списак унесе у Информатор. 
Врсте информација које се налазе у поседу органа општине Косјерић су све информације које су настале у раду или у вези са радом органа општине Косјерић и то:  
· општи и појединачни акти скупштине општине Косјерић (одлуке Скупштине општине Косјерић објављене су и на званичној интернет презентацији општине www.kosjeric.rs), 

· општи и појединачни акти председника општине Косјерић, 

· општи и појединачни акти општинског већа општине Косјерић, 

· општи и појединачни акти Начелника општинске управе, 

· појединачни акти руководилаца Одељења и шефова Одсека Општинске управе општине Косјерић, 
· тонски снимци седница Скупштине општине Косјерић, 
· записници са седница, закључени уговори, 
· понуде на јавним набавкама и јавни позиви, 
· документација о извршеним плаћањима, 
· документација о спроведеним конкурсима, 
· персонална документа запослених, 
· службене белешке, 
· дописи грађана, 
· жалбе, 
· представке странака у поступку, 
· изборни документи. 
Приступ информацијама од јавног значаја се у начелу омогућава без ограничења, осим у случају ако је седница Општинског већа или Скупштине општине била затворена за јавност у складу са Статутом општине или уколико је законом прописан начин поступања са одређеним документима. 

Захтев за слободан приступ информацијама од јавног значаја (у даљем тексту: захтев) може поднети свако физичко или правно лице и то у складу са чланом 15. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја. 
Захтев се подноси писмено слањем захтева: 
1) поштом на адресу Општина Косјерић, улица Олге Грбић број 10, 31 260 Косјерић, 
2) факсом на број 031/781 - 441, 
3) електронском поштом на адресу електронске поште: skupstina@kosjeric.rs. 
Општина је дужна да омогући приступ информацијама и на основу усменог захтева тражиоца који се саопштава у записник, при чему се на такав захтев примењују рокови као да је поднет писмено. Препоручује се писмено подношење захтева како не би долазило до погрешног тумачења које су информације заправо захтеване.
Овлашћено лице за поступање по захтевима за приступ информацијама од јавног значаја је:

Радомирка Дуњић, руководилац Одељења за општу управу, скупштинске и заједничке послове, контакт телефон: 031/781 – 460, локал 25, адреса електронске поште: skupstina@kosjeric.rs.  
Захтев мора да садржати: 
1) назив и адресу општине, 
2) податке о тражиоцу информације (име, презиме, адреса, и евентуално други подаци за контакт), 
3) што прецизнији опис информације која се тражи (јасно наведена информација која се тражи, односно на шта се конкретно она односи) и 
4) начин достављања информације. 
Захтев може, али не мора, да садржи разлоге за подношење захтева као и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације.

Ако захтев не садржи горе наведене податке, односно ако захтев није уредан, овлашћено лице дужно је да, без надокнаде, поучи тражиоца како да те недостатке отклони, односно да достави тражиоцу упутство о допуни. Уколико тражилац не отклони недостатке у одређеном року, односно у року од 15 дана од дана пријема упутства о допуни, а недостаци су такви да се по захтеву не може поступити, Општина ће донети закључак о одбацивању захтева као неуредног. 
Општина има прописан образац за подношење захтева, али ће размотрити и захтев који није сачињен на истом. 
У складу са чланом 16. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, Општина је дужна да без одлагања, а најкасније у року од 15 дана од дана пријема захтева, тражиоца обавести: 
1) о поседовању информације, 
2) стави му на увид документ који садржи тражену информацију, 
3) изда му или упути копију тог документа. 
Копија документа је упућена тражиоцу даном напуштања писарнице Општине. 

Изузетно, ако се захтев односи на информацију за коју се може претпоставити да је од значаја за заштиту живота или слободе неког лица, односно за угрожавање или заштиту здравља становништва и животне средине, Општина мора поступити по захтеву најкасније у року од 48 сати од пријема захтева. 

Ако Општина није у могућности, из оправданих разлога, да у року од 15 дана од дана пријема захтева поступи по истом, дужно је да о томе, у року од седам дана од дана пријема захтева, обавести тражиоца и одреди накнадни рок, који не може бити дужи од 40 дана од дана пријема захтева, у коме ће поступити по поднетом захтеву тражиоца информација од јавног значаја. 

Општина ће заједно са обавештењем о томе да ће тражиоцу ставити на увид документ који садржи тражену информацију, односно издати му копију тог документа, саопштити тражиоцу време, место и начин на који ће му информација бити стављена на увид, износ нужних трошкова израде копије документа, а у случају да не располаже техничким средствима за израду копије, упознаће тражиоца са могућношћу да употребом своје опреме изради копију. 

Увид у документ који садржи тражену информацију врши се у службеним просторијама Општине. Тражилац може из оправданих разлога тражити да увид у документ изврши у друго време од времена које му је одредила Општина. Лицу које није у стању да без пратиоца изврши увид у документ који садржи тражену информацију, омогућиће се да то учини уз помоћ пратиоца. Ако удовољи захтеву, Општина неће издати посебно решење, него ће о томе сачинити службену белешку. 

Ако Општина одбије да у целини или делимично обавести тражиоца о поседовању информације, да му стави на увид документ који садржи тражену информацију, да му изда, односно упути копију тог документа, дужно је да донесе решење о одбијању захтева и да то решење писмено образложи, као и да у решењу упути тражиоца на правна средства која може изјавити против таквог решења.

Када Општина не поседује документ који садржи тражену информацију, проследиће захтев Поверенику за информације од јавног значаја и заштиту података о личности и обавестиће Повереника и тражиоца о томе у чијем се поседу, по његовом знању, документ налази. 

-Право на жалбу-
Тражилац информација од јавног значаја може изјавити жалбу Поверенику за информације од јавног значаја и заштиту података о личности на одговор, решење о одбијању захтева или закључак Општине, као и у случају да Општина на захтев не одговори у прописаном року, односно уколико дође до „ћутања администрације“, и то у складу са чланом 22. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја. 

Накнада трошкова за увид у документ који садржи тражену информацију се не наплаћује, а у складу са чланом 17. Закона. Међутим, копија документа који садржи тражену информацију издаје се уз обавезу тражиоца да плати накнаду нужних трошкова израде те копије, а у случају упућивања и трошкове упућивања. 

Висина накнаде нужних трошкова које плаћа тражилац информације за израду копије и упућивање копије документа на коме се налази информација од јавног значаја утврђују се на основу Уредбе о висини накнаде нужних трошкова за издавање копије докумената на којима се налазе информације од јавног значаја („Службени гласник РС“, број 8/06). Наведеном уредбом је, између осталог, прописано да је копија документа по страни на формату А3 6 динара, а на формату А4 3 динара, као и да је копија документа на електронском запису на ЦД-у 35 динара, а на ДВД-у 40 динара. За упућивање копије документа, трошкови се обрачунавају према редовним износима у ЈП ПТТ Србије.

Уколико висина нужних трошкова за издавање копије докумената прелази износ од 500,00 динара, тражилац информације је дужан да пре издавања копије докумената положи депозит у износу од 50% од износа нужних трошкова. Такође, Општина може одлучити да тражиоца информације ослободи плаћања нужних трошкова, ако висина нужних трошкова не прелази износ од 50,00 динара. 

По достављању потврде о уплати Општини, подносиоцу захтева биће упућене захтеване копије докумената.

Број захтева у 2016. години је следећи: 
1. Захтеви: 
	Ред. бр.
	Тражилац информације
	Број поднетих захтева
	Бр. усвојених-делимично усвојених захтева
	Број одбачених захтева
	Број одбијених захтева

	1.
	Грађани
	21
	20
	/
	1

	2.
	Медији
	1
	/
	/
	/

	3.
	Невладине организације и друга удружења грађана 
	8
	8
	/
	/

	4.
	Политичке странке
	3
	3
	/
	/

	5.
	Органи власти
	/
	/
	/
	/

	6.
	Остали
	3
	3
	/
	/

	7.
	Укупно
	32
	31
	/
	1


2. Жалбе: 
	Ред.бр.
	Тражилац информације
	Укупан број изјављенижалби
	Број жалби због непоступања по захтеву
	Број жалби због  одбијања захтева
	Број жалби на закључак о одбацивању захтева
	Садржина жалбе


	1.
	Грађани 
	2
	2
	/
	/
	/

	2.
	Медији
	/
	/
	/
	/
	/

	3.
	Невладине организације и друга удружења грађана 
	/
	/
	/
	/
	/

	4.
	Политичке странке
	2
	2
	/
	/
	/

	5.
	Органи власти
	/
	/
	/
	/
	/

	6.
	Остали
	1
	1
	/
	/
	/

	7.
	Укупно
	3
	3
	/
	/
	/


13. ПРИМЕРИ ОБРАЗАЦА ЗА ПОДНОШЕЊЕ ЗАХТЕВА И ЖАЛБИ

1. Захтев за приступ информацији од јавног значаја,
2. Обавештење о обезбеђивању приступа информацијама,
3. Жалба  против одлуке органа власти којом је одбијен или одбачен захтев за приступ информацији,
4. Жалба када орган власти није поступио/није поступио у целости по захтеву тражиоца у законском року (ћутање управе).
З А Х Т Е В

за приступ информацији од јавног значаја

На основу члана 15. став 1. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја  („Службени гласник РС“ бр. 120/04,54/07, 104/09 и 36/10), од горе наведеног органа захтевам*:
	

	
	обавештење да ли поседује тражену информацију;

	
	увид у документ који садржи тражену информацију;

	
	копију документа који садржи тражену информацију;

	
	достављање копије документа који садржи тражену информацију: **


	

	
	поштом

	
	електронском поштом

	
	факсом

	
	на други начин:*** 


Овај захтев се односи на следеће информације:

____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ .

(навести што прецизнији опис информације која се тражи као и друге податке који олакшавају проналажење тражене информације)
	

	Тражилац информације / Име и презиме

	

	Адреса

	

	Други податак за контакт

	

	Потпис


У Косјерићу, дана ___________201___. године                            

________________________________________________

* У кућици означити која законска права на приступ информацијама желите да остварите.

** У кућици означити начин достављања копије докумената. 

*** Када захтевате други начин достављања обавезно уписати који начин достављања захтевате.

ОПШТИНА КОСЈЕРИЋ

Улица Олге Грбић број 10

Број предмета: _________________

Датум: _________________

К О С Ј Е Р И Ћ
______________________________________________

______________________________________________

______________________________________________

Име и презиме / назив / и адреса подносиоца захтева

О Б А В Е Ш Т Е Њ Е

о стављању на увид документа који садржи
тражену информацију и о изради копије

На основу члана 16. став 1. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја, поступајући по вашем захтеву за слободан приступ информацијама од _________године, којим сте тражили увид у документ/е са информацијама о / у вези са: 

_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________
(опис тражене информације)

обавештавамо вас да дана _______________, у _____ часова, односно у времену од ____ до ___ часова, у просторијама органа у ___________________ ул. ____________________ бр. ______, канцеларија бр. ____ можете извршити увид у документ/е у коме је садржана тражена информација. 

Том приликом, на ваш захтев, може вам се издати и копија документа са траженом информацијом.

Трошкови су утврђени Уредбом Владе Републике Србије („Службени гласник РС“, бр. 8/06), и то: копија стране А4 формата износи 3 динара, А3 формата 6 динара, CD 35 динара, дискете 20 динара, DVD 40 динара, аудио-касета – 150 динара, видео-касета 300 динара, претварање једне стране документа из физичког у електронски облик – 30 динара.

Износ укупних трошкова израде копије документа по вашем захтеву износи ............ динара и уплаћује се на жиро-рачун Буџета Републике Србије бр. 840-742328-843-30, с позивом на број 97 – ознака шифре општине/града где се налази орган власти (из Правилника о условима и начину вођења рачуна – „Службени гласник РС“, 20/07... 40/10). 

Достављено:

1. Именованом 

            (М.П.)
2. Архиви

	



	(потпис овлашћеног лица, односно руководиоца органа)


ЖАЛБА  против одлуке органа власти којом је одбијен или одбачен захтев 

за приступ информацији

Поверенику за информације од јавног значаја и заштиту података о личности

Адреса за пошту: Београд, Булевар краља Александра 15

Ж А Л Б А 

(............................................................................................................................

....................................................................................................................)

Име, презиме, односно назив, адреса и седиште жалиоца)

против решења – закључка (..........................................................................................................................................)

(назив органа који је донео одлуку)

Број.................................... од ............................... године. 

Наведеном одлуком органа власти (решењем, закључком, обавештењем у писаној форми са елементима одлуке) , супротно закону, одбијен-одбачен је мој захтев који сам поднео/ла-упутио/ла дана ............... године и тако ми ускраћено-онемогућено остваривање уставног и законског права на слободан приступ информацијама од јавног значаја. Oдлуку побијам у целости, односно у делу којим.................................................................................................................................. 

............................................................................................................................................ јер није заснована на Закону о слободном приступу информацијама од јавног значаја. 
На основу изнетих разлога, предлажем да Повереник уважи моју жалбу,  поништи одлука првостепеног органа и омогући ми приступ траженој/им  информацији/ма. 
Жалбу подносим благовремено, у законском року утврђеном у члану 22. став 1. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја. 
	 У Косјерићу, 
дана______201__ године
	____________________________________

Подносилац жалбе /Име и презиме

____________________________________

Адреса

___________________________________

Други подаци за контакт

__________________________________

Потпис


  Напомена: 

· У жалби се мора навести одлука која се побија (решење, закључак, обавештење), назив органа који је одлуку донео, као и број и датум одлуке. Довољно је да жалилац наведе у жалби у ком погледу је незадовољан одлуком, с тим да жалбу не мора посебно образложити. Ако жалбу изјављује на овом обрасцу, додатно образложење може  посебно приложити. 

· Уз жалбу обавезно приложити копију поднетог захтева и доказ о његовој предаји-упућивању органу као и копију одлуке органа која се оспорава жалбом.

ЖАЛБА када орган власти није поступио/није поступио у целости по захтеву тражиоца у законском року (ћутање управе)

Повереникy за информације од јавног значаја и заштиту података о личности
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У складу са чланом 22. Закона о слободном приступу информацијама од јавног значаја подносим:
Ж А Л Б У

против

............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................ 

 ( навести назив органа)

због тога што орган власти: 

није поступио / није поступио у целости /  у законском року

(подвући  због чега се изјављује жалба)

по мом захтеву  за слободан приступ информацијама од јавног значаја који сам поднео  том органу  дана ….................... године, а којим сам тражио/ла да ми се у складу са Законом о слободном приступу информацијама од јавног значаја омогући увид- копија документа који садржи информације  о /у вези са :

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                     (навести податке о захтеву и информацији/ама)

На основу изнетог, предлажем да Повереник уважи моју жалбу и омогући ми приступ траженој/им  информацији/ма.

Као доказ, уз жалбу достављам копију захтева са доказом о предаји органу власти.

Напомена: Код жалбе  због непоступању по захтеву у целости, треба приложити и добијени одговор органа власти.

	У Косјерићу,  
дана______201__ године
	____________________________________

Подносилац жалбе /Име и презиме
____________________________________

Адреса
____________________________________

Други подаци за контакт
___________________________________

Потпис

















ЗАМЕНИК ПРЕДСЕДНИКА





ОПШТИНСКА УПРАВА ОПШТИНЕ КОСЈЕРИЋ





НАЧЕЛНИК ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ





ОДЕЉЕЊЕ 


за приврду и финансије





ОДЕЉЕЊЕ 


за урбанизам, инвестиције, изградњу и инспекцијске послове





ОДЕЉЕЊЕ 


за општу управу, скупштинске и заједничке послове





ПОМОЋНИЦИ ПРЕДСЕДНИКА





Помоћник председника за област финансија и привреде





Помоћник председника за област инфраструктуре





Одсек за буџет и привреду





Одсек за јавне набавке





Одсек за локално економски развој





Одсек за локално пореску администрацију





Одсек за општу управу и друштвене делатности





Одсек за заједничке послове





Одсек за за месне заједнице





Одсек за издавање грађевинских дозвола, урбанизам, изградњу и имовинско-правне послове





Одсек за инспекцијске послове





ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ





СКУПШТИНА ОПШТИНЕ





ОПШТИНСКО ВЕЋЕ





Одсек за инвестиције, одржавање улица, путева и градско грађевинско земљиште





ШЕМАТСКИ ПРИКАЗ ПОСТУПКА ЗА ПРИСТУП ИНФОРМАЦИЈАМА





ЗАХТЕВ


УСМЕНИ – ПИСМЕНИ





Удовољавање захтеву


обавештење о поседовању информације;


увид у документ са траженом информацијом;


издавање копије документа са траженом информацијом;


достављање докумената поштом или на други начин





РЕШЕЊЕ О ОДБИЈАЊУ ЗАХТЕВА


или


ЋУТАЊЕ УПРАВЕ





ЖАЛБА ПОВЕРЕНИКУ





РЕШЕЊЕ ПОВЕРЕНИКА ПО ЖАЛБИ





РЕШЕЊЕ


 о одбијању жалбе





РЕШЕЊЕ 


о усвајању жалбе





ТУЖБА


којом се покреће управни спор пред надлежним судом против решења Повереника








� нпр. због непоступања  у прописаном року, одбијања захтева, условљавања уплатом већег износа од нужних трошкова





